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รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561  

--------------------------- 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา ไม่มี  

หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร  

 รหัสหลักสูตร  : ๒๕๔๙๒๑๑๑๑๑๑๘๕๕ 

 ภาษาไทย  : รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการต ารวจ 

 ภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Public Administration Program in Police Science 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

 ชื่อเต็ม (ไทย) : รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (การต ารวจ) 
 ชื่อย่อ (ไทย) : รป.บ. (การต ารวจ) 
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Public Administration (Police Science) 
 ชื่อย่อ (อังกฤษ) : B.P.A. (Police Science) 

3. วิชาเอก (ถ้ามี)  

 -  

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร  

 ไม่น้อยกว่า 165 หน่วยกิต  

5. รูปแบบของหลักสูตร  

 5.1 รูปแบบ เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2552 (Thai Qualification Framework for Higher Education – TQF: HEd) 
และปรับปรุงตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชา 

รัฐประศาสนศาสตร์ พ.ศ.2558 (มอค.1)  
 5.2 ประเภทหลักสูตร  เป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
 5.๓ ภาษาที่ใช้  จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  
 ๕.๔ การรับเข้าศึกษา รับนักเรียนไทย และนักเรียนต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยได้ดี  
 ๕.๕ ความร่วมมือกับสถาบันอื่น เป็นหลักสูตรเฉพาะของโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
 ๕.๖ การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ให้ปริญญาสาขาวิชาเดียว  



๒ 

 

  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561  
เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2556 เริ่มใช้หลักสูตรนี้ ในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2561  
 หลักสูตรผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการกลั่นกรองทางวิชาการ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ครั้งที่ 
2/2561 เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 และคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชา 

รัฐประศาสนศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2561  
 ได้รับความเห็นชอบจากสภาการศึกษาโรงเรียนนายร้อยต ารวจ ในการประชุม ครั้งที่ 2/๒๕61  
เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ ๒๕61  

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  

 หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ในปีการศึกษา ๒๕63 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

 ๘.๑ ต ารวจหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ท าหน้าที่บังคับใช้กฎหมาย 

 ๘.๒ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  
 ๘.๓ นักวิชาการศึกษา นักวิจัย 
 ๘.๔ อาจารย์ประจ าในสถาบันอุดมศึกษา 
 ๘.๕ บุคลากรทางการศึกษา 
 ๘.๖ นักการเมืองระดับท้องถิ่นและระดับชาติ 
 ๘.๗ อาชีพอิสระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 

  

9. ชือ่ นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร  

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ปี 

1. พ.ต.อ.จรัส  ธรรมธนารักษ์ 
  
 

รองศาสตราจารย์ 
 
 
 

น.ม. 
น.บ. 
ศศ.ม. 
รป.บ. 

กฎหมายอาญา 
นิติศาสตร์ 
บริหารรัฐกิจ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 

๒๕๕๐ 

๒๕๔๖ 

๒๕๔๒ 

๒๕๓๕ 
2. พ.ต.อ.ดร.ดิฐภัทร  บวรชัย ผู้ช่วยศาสตราจารยฺ์ กศ.ด. 

กศ.ม. 
ศษ.บ. 
ศศ.บ. 

การบริหารการศึกษา 
การบริหารการศึกษา 
บริหารการศึกษา 
รัฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

๒๕๕๕ 
๒๕๔๙ 
๒๕๔๗ 
๒๕๓๕ 

3. พ.ต.อ.ดร.มีชัย  สีเจริญ 
  
 

รองศาสตราจารย์ ศษ.ด. 
พบ.ม. 
รป.บ. 

หลักสูตรและการสอน 
รัฐประศาสนศาสตร์ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  
โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 

254๘ 
2540 
2538 

4. พ.ต.อ.หญิง ดร.วราภรณ์  เตชะสุวรรณา  
 

รองศาสตราจารย์ ค.ด. 
กศ.ม. 
รป.บ. 
กศ.บ. 

บริหารการศึกษา 
การศึกษา 
รัฐประศาสนศาสตร์ 
ภาษาไทย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2554 
2541 
2541 
2537 

5. พ.ต.ท.หญิง ดร.ธัญญรัตน์  ทิวถนอม 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ร.ด. 
M.B.A. 
บธ.บ. 

รัฐศาสตร์ 
Business Administration 
บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
Cleveland State University, U.S. 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  

2549 
2542 
2538 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน  

 โรงเรียนนายร้อยต ารวจ เลขที่ ๙๐  หมู่ ๗  ต าบลสามพราน  อ าเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
  สถานการณ์เศรษฐกิจโลกเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิด การแข่งขัน
ทางเศรษฐกิจมีความเข้มข้นมากขึ้น ตลาดการเงินโลกไร้พรมแดน ซึ่งเป็นผลจากความก้าวหน้าด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเงิน ประกอบกับการเปิดเสรีภาคการเงินในอาเซียนท าให้เกิดการแข่งขันที่
รุนแรง ประเทศต่างๆ จ าเป็นต้องเร่งพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเงิน และยังต้องพร้อมรองรับ
ผลกระทบในทางลบ เช่น การรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ การป้องกันความเสี่ยงจากความ
เชื่อมโยงทางการเงิน ธุรกรรมทางการเงินอิเลคทรอนิกส์ เป็นต้น นอกจากนี้ การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
(ASEAN Community) ในปี พ.ศ. 2558 ท าให้เกิดความเชื่อมโยงในด้านเศรษฐกิจ ทั้งภาคสินค้าและ
บริการ ภาคการเงิน เกิดการเคลื่อนย้ายปัจจัยการผลิต ทุน แรงงาน การใช้ความได้เปรียบด้านสถานที่ตั้ง
และโครงสร้างพ้ืนฐานในการผลิตสินค้า ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจในประเทศรวมทั้งผลกระทบต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้อง เช่น การเคลื่อนย้ายแรงงานทักษะ ซึ่งแอบแฝงด้วยแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย การลักลอบ
น าเข้าสินค้าผิดกฎหมาย สินค้าหนีภาษี เป็นต้น ความเชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิดเป็นช่องโอกาสให้อาชญากร
กระท าผิดได้โดยไม่มีข้อจ ากัดด้านพรมแดน  ท าให้ปัญหาอาชญากรรมมีความหลากหลายและซับซ้อน 

มากขึ้น เช่น อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ อาชญากรรมองค์กรข้ามชาติ การลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย 
การค้ามนุษย์ข้ามชาติ การฟอกเงิน การก่อการร้าย เป็นต้น  
  สถานการณ์เศรษฐกิจภายในประเทศ มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ โครงสร้างเศรษฐกิจเปลี่ยน
ผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมากขึ้น ท าให้มีการเคลื่อนย้ายแรงงานและทรัพยากร
การผลิตจากภาคการเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรม  ส่งผลต่อการย้ายถิ่นที่อยู่ของประชากรจากชนบทสู่  
เขตเมือง และมีแรงงานต่างด้าวเข้ามาท างานในประเทศมากขึ้น สภาพดังกล่าวส่งผลต่อความเป็นอยู่ของ
ประชาชนในสังคมและชุมชนต่างๆ  สภาพปัญหาสังคมที่เกิดขึ้นจากแหล่งชุมชนแออัด แหล่งเสื่อมโทรม
ส่งผลต่อปัญหาอาชญากรรมภายในประเทศให้เพ่ิมมากข้ึน ท าให้เกิดความเดือดร้อนแก่ประชาชนโดยทั่วไป  
 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  
  กระแสโลกาภิวัตน์ท าให้เกิดการไหลเวียนของข้อมูลข่าวสารผ่านระบบอินเทอร์เน็ตโดยไร้
ขีดจ ากัด ความเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมไทย ได้รับอิทธิพลจากกระแสวัฒนธรรมโลก เกิดการผสมผสาน
ระหว่างวัฒนธรรม วิถีชีวิต ทัศนคติ ความเชื่อ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล สถาบันครอบครัวมี 
การเปลี่ยนแปลง พฤติกรรมการบริโภคผ่านสื่อออนไลน์มีเพ่ิมมากข้ึน การบริโภคสื่อที่มีหลายช่องทาง ท าให้
รูปแบบพฤติกรรมคนในสังคมเปลี่ยนแปลงไป เกิดค่านิยมที่ฟุ้งเฟ้อ ใช้ชีวิตที่เร่งรีบ มีความเคารพสิทธิผู้อ่ืน
น้อยลง ความอดทน อดกลั้นน้อยลง ส่งผลต่อพฤติกรรมอันไม่เหมาะสม และอาจน าไปสู่ความรุนแรงใน
สังคม  
  ปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติมีแนวโน้มขยายตัวและควบคุมได้ยาก มีการเชื่อมโยงทั้งในระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก โดยมีเทคโนโลยีการสื่อสารเป็นตัวเชื่อมต่อ ท าให้การกระท าผิดเกิดขึ้นอย่างไร้
พรมแดน อาชญากรรมข้ามชาติที่ส่งผลกระทบต่อประเทศไทย ได้แก่ การค้ายาเสพติด การเคลื่อนย้าย
แรงงานข้ามชาติ การค้ามนุษย์ ใช้แรงงานเด็กและการค้าประเวณี การฟอกเงิน นอกจากนี้ การก่อการร้าย  
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ที่เกิดขึ้นในต่างประเทศท าให้ประเทศไทยมีความเสี่ยงต่อการถูกใช้เป็นที่พักพิงและเป็นพ้ืนที่ เป้าหมาย        
สิ่งต่างๆ เหล่านี้ส่งผลกระทบต่อเจ้าหน้าที่ต ารวจซึ่งเป็นผู้บังคับใช้กฎหมาย จ าเป็นต้องมีความรู้
ความสามารถที่สามารถรับมือได้อย่างทันต่อสถานการณ์ 
  ส าหรับสถานการณ์ด้านสังคมภายในประเทศ มีการคาดการณ์ว่าโครงสร้างประชากรไทย     
จะเปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคมผู้สูงวัยอย่างสมบูรณ์ คือมีประชากรที่อายุ 60 ปี ขึ้นไปเกินกว่าร้อยละ 20 ของ
จ านวนประชากรทั้งหมด ในปี พ.ศ.2564 ส่งผลต่อปัญหาการขาดแคลนแรงงาน ภาระด้านการดูแล
สุขภาพ และกลุ่มคนสูงวัยเป็นกลุ่มคนที่เปราะบางต่อการเป็นเหยื่ออาชญากรรมได้ ง่าย นอกจากนี้ ปัญหา
สภาพครอบพ่อแม่เลี้ยงเดี่ยว คุณภาพการศึกษา และไม่ตระหนักถึงความส าคัญของการมีวินัย ความซื่อสัตย์
สุจริตและการมีจิตสาธารณะ ส่งผลกระทบต่อปัญหาสังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในสังคมอัน
เป็นภารกิจหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ต ารวจ  

12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับพันธกิจ 
 ของสถาบัน  

 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
  การพัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ ได้ค านึงถึงสถานการณ์
ด้านเศรษฐกิจและสังคม ทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ส่งผลต่อภารกิจของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
เพ่ือให้เป็นหลักสูตรที่สามารถผลิตข้าราชการต ารวจชั้นสัญญาบัตรเพ่ือรองรับสถานการณ์และการพัฒนา
ตามนโยบายระดับต่างๆ ได้แก่ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 เรื่องนโยบายแห่งรัฐ มาตรา 
68 ซึ่งก าหนดให้รัฐพึงจัดระบบการบริหารงานในกระบวนการยุติธรรมทุกด้านให้มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม 
และไม่เลือกปฏิบัติ เรื่องการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม ซึ่งก าหนดให้มีการปรับปรุงระบบ  

การสอบสวนคดีอาญาและการบังคับใช้กฎหมายให้มีประสิทธิภาพ รวมทั้งยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
(2560-2579) ซึ่งมุ่งให้ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ.2560-2564 ก าหนดยุทธศาสตร์ในระยะกลางที่เกี่ยวข้องไว้ในยุทธศาสตร์ที่ 6 
การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย ก าหนด
แนวทางการพัฒนาด้านคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความโปร่งใส ทันสมัย พัฒนาบุคลกรให้ได้รับความรู้ 
ความสามารถสอดคล้องกับการปฏิบัติงานในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล สร้างภาวะผู้น า  
  การพัฒนาหลักสูตร จึงมุ่งเน้นให้เป็นหลักสูตรที่ผลิตข้าราชการต ารวจสัญญาบัตรที่มี
ประสิทธิภาพ มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจ มีคุณภาพทางวิชาการ ด้านกฎหมาย 
ด้านวิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย สามารถน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือยกระดับการให้บริการ
สาธารณะด้านการบังคับใช้กฎหมาย รองรับนโยบายของชาติและการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมในส่วน
ของต ารวจ ให้สามารถอ านวยความยุติธรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใส  
 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน  
  เนื่องจากโรงเรียนนายร้อยต ารวจ เป็นสถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางด้านวิชาชีพต ารวจ ใน
สังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ มีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบุคลากรในวิชาชีพต ารวจตามความต้องการของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ การพัฒนาหลักสูตรจึงได้ค านึงถึงพันธกิจของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  จัด
โครงสร้างหลักสูตร ก าหนดรายวิชาเพ่ือมุ่งผลิตนายต ารวจชั้นสัญญาบัตรที่มีความรู้ความสามารถ เป็นมือ
อาชีพในการปฏิบัติภารกิจตามพันธกิจ ได้แก่ 
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  1) ถวายความปลอดภัยส าหรับองค์พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระรัชทายาท ผู้ส าเร็จ
ราชการแทน พระองค์ พระบรมวงศานุวงศ์ ผู้แทนพระองค์และพระราชอาคันตุกะ ให้บังเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด  
  2) บังคับใช้กฎหมาย อ านวยความยุติธรรม ให้บริการประชาชนด้วยความเสมอภาคเป็น
ธรรม ตามหลักธรรมาภิบาล 
  3) รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ของประชาชนและ
ชุมชน และ รักษาความมั่นคงของราชอาณาจักรให้เป็นที่เชื่อมั่นและศรัทธา  
  4) ร่วมกันสร้างเครือข่ายชุมชนและองค์การทุกภาคส่วน ในการแก้ไขปัญหาของสังคม 
โดยยึด ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  
  5) ปฏิบัติภารกิจและช่วยเหลือการพัฒนาประเทศตามนโยบายรัฐบาลให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
  นอกจากนี้ การพัฒนาหลักสูตรยังตอบสนองพันธกิจของโรงเรียนนายร้อยต ารวจ คือ 
  1) ผลิตบุคลากรในวิชาชีพต ารวจตามความต้องการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
  2) ปลูกฝังคุณธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพผู้บังคับใช้กฎหมาย 
  3) สร้างองค์ความรู้และงานวิจัย ด้านวิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย  
  4) บริการทางวิชาการแก่สังคม 
  5) ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมที่มุ่งความเป็นไทย 
  6) พัฒนาองค์กรและบุคลากรเพ่ือก้าวไปสู่ความเป็นสากล  
  7) การพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษาภายนอก  

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  
 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ มีรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรีในบางรายวิชา ที่อาจเรียนร่วมกับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอน 

ในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ  



 

 

หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

๑. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

 ๑.๑ ปรัชญาและความส าคัญของหลักสูตร 
  ปรัชญา 
  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ เป็นหลักสูตรทางด้านวิชาชีพต ารวจ 
ที่เน้นทักษะความเชี่ยวชาญด้านการต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย  
  ความส าคัญ 
  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ มีความส าคัญในฐานะเป็นหลักสูตร
ที่จัดการศึกษาอบรมและด าเนินการฝกกนักเรียนนายร้อยต ารวจให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในด้าน
กฎหมาย วิชาการต ารวจและการบริหารงานต ารวจ ที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ผู้บังคับใช้กฎหมาย มุ่ง
ให้เป็นผู้ที่มีความรอบรู้ในวิชาศึกษาทั่วไปที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการพัฒนาชีวิตและเอ้ือต่อการน าไปประกอบ
วิชาชีพต ารวจ หล่อหลอมให้มีคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีภาวะผู้น า กล้าหาญ อดทน เชื่อมั่นใน
ตนเอง สามารถใช้วิจารณญาณในการตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง มีจรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงาน พร้อมเสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม ยึดมั่นในการรักษากฎหมายและความสงบเรียบร้อย
ของสังคมด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม ทั้งนี้ เมื่อส าเร็จการศึกษาแล้วจะท าหน้าที่อ านวยความยุติธรรม
และให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๑.๒ วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือผลิตบุคลากรในวิชาชีพต ารวจตามความต้องการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ   
ทีม่ีคุณลักษณะดังต่อไปนี้  
  1.2.1 มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจ มีจิตใจ อุปนิสัย ระเบียบวินัย 
บุคลิกภาพและพฤติกรรมที่เหมาะสมกับการเป็นนายต ารวจชั้นสัญญาบัตร มีความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ   
มีความส านึกในหน้าที่และการบริการประชาชนเป็นที่ศรัทธาและเชื่อถือของประชาชน 
  ๑.๒.2 มีความรู้ในด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้
กฎหมาย รวมทั้งสามารถประยุกต์ใช้กฎหมายในวิชาชีพต ารวจได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  1.2.3 มีความรู้ ความสามารถในด้านวิชาการต ารวจ ที่ครอบคลุมพันธกิจของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ ทั้งการถวายความปลอดภัยและเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์ การป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยของประชาชนและความมั่นคงของ
ราชอาณาจักร การปฏิบัติหน้าที่บังคับใช้กฎหมายด้วยการสืบสวนสอบสวน การจราจร และงานวิชาชีพ
ต ารวจด้านอื่นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งรองสารวัตรหรือเทียบเท่า 
  ๑.๒.4 มีทักษะด้านยุทธวิธีต ารวจ ที่สามารถปฏิบัติหน้าที่ผู้บังคับใช้กฎหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดความปลอดภัยต่อตนเองและผู้ใต้บังคับบัญชา  
  1.2.5 มีสมรรถภาพทางร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง เหมาะสมกับการปฏิบัติหน้าที่ผู้บังคับใช้
กฎหมาย  
  1.2.6 มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์แก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบและเป็นผู้น าหน่วย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 



๘ 

 

  

๒. แผนพัฒนาปรับปรุง  

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. การพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน  เพ่ือให้มี การ
ประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนทุกรายวิชา ทุกภาค
การศึกษาและน าผลการ
ป ร ะ เ มิ น ม า ใ ช้ ใ น ก า ร
ปรับปรุ งและ พัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน  

1) จั ดอาจารย์ ผู้ รั บ ผิ ดชอบ
หลักสูตรดูแลและติดตามผล
การจัดการเรียนการสอน
ของคณาจารย์ 

2) ส า รวจคว ามคิ ด เห็ นของ
นักเรียน บัณฑิตและผู้ ใช้
บัณฑิต 

3) ติดตามประเมินผลหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง 

1) รายงานผลการประเมิน
หลักสูตร 

2) ผลการเสนอความคิดเห็น
ของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต 

3) ผลการประเมินหลักสูตร 

2. การปรับปรุงหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

1) ติ ด ต า ม ก า ร ป รั บ ป รุ ง
หลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 

2) ประชุม/สัมมนาผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

3) ติดตามความคาดหวังของ
สังคมต่อบัณฑิต 

1) ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ห ลั ก สู ต ร เ อ ก ส า ร ก า ร
ปรับปรุงหลักสูตร 

2) ผลสรุปและผลการประเมิน
การประชุมสัมมนาอาจารย์
ผู้ รับผิดชอบและอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

3) ผลการประเมินความพึง
พอใจจากผู้ใช้บัณฑิต 

3. การพัฒนาทรัพยากรการ
เรียนการสอน  

1) จัดหาต ารา หนังสือ เอกสาร 
อุปกรณ์ประกอบการเรียน
การสอน สื่ออิเลคทรอนิกส์ที่
ทันสมัย  

2) พัฒนาห้องเรียนและพ้ืนที่
ส า ห รั บ ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง
นักเรียนนายร้อยต ารวจ ที่
เอ้ือต่อบรรยากาศการเรียนรู้ 

1) จ า น ว น ต า ร า  ห นั ง สื อ 
เอกสาร สื่ออิเลคทรอนิกส์
และสอดคล้องกับการเรียน
การสอน 

2) จ านวนห้องเรียนและพ้ืนที่ที่
ได้รับการปรับปรุงพัฒนา 

4. การพัฒนาการสร้างทักษะ
ความเป็นวิชาชีพต ารวจและ
ผู้บังคับใช้กฎหมาย 

1) จัดให้มีศูนย์ฝกกวิชาชีพต ารวจ
และการบังคับใช้กฎหมาย 

2) จัดระบบการฝกกภาคปฏิบัติ
ด้าน ยุทธวิธีต ารวจ การยิง
ปื น  พลศึ กษ า  ก า รต่ อ สู้
ป้องกันตัว   ที่ บู รณาการ
ระหว่างภาควิชาการและ
ภาคการฝกก 

1) ส ถ า น ที่ ฝก ก ด้ า น วิ ช า ชี พ
ต า ร ว จ  ยุ ท ธ วิ ธี ต า ร ว จ 
ส าหรับผู้บังคับใช้กฎหมาย 

2) แนวทางการฝกกภาคปฏิบัติที่
มีการบูรณาการด้านวิชาการ
และการฝกกปฏิบัติ ที่ ได้รับ
การปรับปรุง 



 

 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสตูร 

๑. ระบบการจัดการศึกษา 

 ๑.๑ ระบบการจัดการศึกษาในหลักสูตร 
  การจัดการศึกษาใช้ระบบทวิภาค โดย ๑ ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น ๒ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาค
การศึกษาปกติมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ 
 ๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
  ไม่มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน  
 ๑.๓ การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
  ไม่มี 

๒. การด าเนินการหลักสูตร 

 ๒.๑ วัน - เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน   
  ภาคการศึกษาท่ี ๑  เดือนเมษายน – กันยายน 
  ภาคการศึกษาท่ี ๒  เดือนตุลาคม – มีนาคม 
  ส าหรับภาคการศึกษาที่ ๒ ของชั้นปีที่ ๔ ให้เป็นไปตามที่โรงเรียนนายร้อยต ารวจก าหนด 
 ๒.๒ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
  ๒.๒.๑ รับโอนนักเรียนที่ส าเร็จจากโรงเรียนเตรียมทหาร ซึ่งส านักงานต ารวจแห่งชาติฝากเรียนไว้ 
  ๒.๒.๒ รับสมัคร และสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอก 
  ๒.๒.๓ รับสมัคร และสอบคัดเลือกจากข้าราชการต ารวจ 
  ๒.๒.๔ รับจากนักเรียนทุนระหว่างประเทศ ซึ่งสถาบันการศึกษาของประเทศที่ท าข้อตกลงกับ
โรงเรียนนายร้อยต ารวจฝากเรียน 
   การรับข้าราชการต ารวจ บุคคลภายนอกและนักเรียนทุนแลกเปลี่ยนระหว่างประเทศเข้า
เป็นนักเรียนนายร้อยต ารวจในปีการศึกษาหนึ่งๆ ให้เป็นไปตามจ านวนที่ได้รับอนุมัติจากส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ 
   นักเรียนนายร้อยต ารวจที่บรรจุจากนักเรียนทุนแลกเปลี่ยนระหว่างประเทศ ต้องมี
พ้ืนฐาน ความรู้ และคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
   ๑) ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 
   ๒) กรณีผู้สมัครเป็นชาย ต้องเป็นชายโสด ไม่มีความประพฤติเสื่อมเสียทางเพศ หรือติดต่อ
ได้เสียกับหญิงถึงขั้นพอที่จะถือได้ว่าเป็นผู้มีภรรยาแล้ว 
         กรณีผู้สมัครเป็นหญิง ต้องเป็นหญิงโสด ไม่มีความประพฤติเสื่อมเสียทางเพศ หรือ
ติดต่อได้เสียกับชายถึงขั้นพอที่จะถือได้ว่าเป็นผู้มีสามีแล้ว 
   ๓) กรณีผู้สมัครเป็นชาย ต้องมีขนาดร่างกายสูงไม่น้อยกว่า ๑๖๐ เซนติเมตร และรอบอกไม่
น้อยกว่า ๗๗ เซนติเมตร 
       กรณีผู้สมัครเป็นหญิง ต้องมีขนาดร่างกายสูงไม่น้อยกว่า ๑๖๐ เซนติเมตร 
   ๔) อายุไม่เกิน ๒๕ ปีบริบูรณ์ นับถึงวันที่มีค าสั่งบรรจุแต่งตั้งเป็นนักเรียนนายร้อยต ารวจ 
   ๕) คุณสมบัติ หรือลักษณะต้องห้ามอ่ืน ที่สภาการศึกษาโรงเรียนนายร้อยต ารวจเห็นสมควร  
หรืออกจากการท าความตกลงกับสถาบันการศึกษาต่างประเทศที่ฝากเรียน 
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 ๒.๓ ปัญหาของนักเรียนแรกเข้า 
  - การปรับตัวของนักเรียนนายร้อยต ารวจ เมื่อเข้าศึกษาและฝกกในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
  - การลาออกหลังจากมีปัญหาการปรับตัว 
  - ความรู้ความสามารถไม่เท่ากัน 
 ๒.๔ กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักเรียนในข้อ ๒.๓ 
  - การให้ผู้สอบได้ล าดับต่อไปเข้ามาเรียนแทนภายในก าหนด 
  - สอนเสริมวิชาพ้ืนฐานนอกเวลา  
  - จัดกิจกรรมกลุ่มเพ่ือให้เพ่ือนนักเรียนนายร้อยต ารวจ ช่วยทบทวนบทเรียน 

 ๒.๕ แผนการรับนักเรียนนายร้อยต ารวจและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ปี ภาคปกติ ปีละ ๓๐๐ คน 

ระดับชั้นปี จ านวนนักเรียนในแต่ละปีการศึกษา 

๒๕61 ๒๕62 ๒๕63 ๒๕64 ๒๕๖5 
ชั้นปีที่ ๑ ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ 
ชั้นปีที่ ๒ - ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ 
ชั้นปีที่ ๓ - - ๓๐๐ ๓๐๐ ๓๐๐ 
ชั้นปีที่ ๔ - - - ๓๐๐ ๓๐๐ 

รวมจ านวนนักเรียน ๓๐๐ ๖๐๐ ๙๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ 
จ านวนที่คาดว่าจะส าเร็จการศกึษา - - - ๓๐๐ ๓๐๐ 

 
 ๒.๖ งบประมาณตามแผน 
  ความต้องการงบประมาณส าหรับหลักสูตรเป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ 
 ๒.๗ ระบบการศึกษา  
  ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน 
 ๒.๘ การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
  ไม่มี 
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๓. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

 ๓.๑ หลักสูตร 
  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ ใช้ระยะเวลาในการส าเร็จ  

การศึกษา ๔ ป ี
  ๓.๑.๑ จ านวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า   ๑๖5  หน่วยกิต 
  ๓.๑.๒ โครงสร้างหลักสูตร 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๓๐ หน่วยกิต    
 1) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 10 หน่วยกิต 
 2) กลุ่มวิชาภาษา ๑๑ หน่วยกิต 
 3) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ ๔ หน่วยกิต 
 4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 5 หน่วยกิต 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ ๑๒9 หน่วยกิต   

 วิชาบังคับ ๑๒6 หน่วยกิต   

 1) กลุ่มวิชาการบริหาร ๑๐ หน่วยกิต 

 2) กลุ่มวิชากฎหมาย 59 หน่วยกิต 

 3) กลุ่มวิชาการสืบสวนสอบสวน ๓๖ หน่วยกิต 

 4) กลุ่มวิชาการป้องกันปราบปราม   14 หน่วยกิต 

 5) กลุ่มวิชาการจราจร 3 หน่วยกิต 

 6) กลุ่มวิชาการฝกก   

  - กลุ่มวิชาการฝกกยุทธวิธีต ารวจ  4 หน่วยกิต 

  - กลุ่มวิชาการฝกกแบบต ารวจ การยิงปืน  
  - กลุ่มการฝกกพลศึกษา    

ไม่นับหน่วยกิต 
ไม่นับหน่วยกิต 

 วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต    

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต    
 เลือกเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ ๖ หน่วยกิต 
ง. การฝึกหลักสูตรพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต   

จ. กิจกรรมเสริมหลักสูตร    
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  ๓.๑.๓ รายวิชาในหลักสูตร 
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ๓๐ หน่วยกิต   

 1) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 10 หน่วยกิต 
 ๒๑๑๑๐๑ การเป็นพลเมือง 

Citizenship 
๒ (๒-๐-๔) 

 ๒๑๑๑๐๒ เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต 

Economy and Living  
๒ (๒-๐-๔) 

 ๒๑๑๑๐๓ จิตวิทยาทั่วไป 

General Psychology 
๒ (๒-๐-๔) 

 ๒๑๒๑๐๔ สังคมวิทยา 

Sociology 
๒ (๒-๐-๔) 

 ๒๒๑๑๐๕ อาเซียนศึกษาและความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  
ASEAN Study and International Relations 
 

2 (2-๐-4) 

 2) กลุ่มวิชาภาษา ๑๑ หน่วยกิต 
 ๒๑2๑๐๖  การใช้ภาษาอังกฤษ ๑ 

English Usage ๑ 

2 (1-2-3) 

 ๒21๑๐๗  การใช้ภาษาอังกฤษ ๒ 

English Usage ๒ 

2 (1-2-3) 

 232108 การใช้ภาษาอังกฤษ 3  
English Usage ๓ 

2 (1-2-3) 

 ๒๔๑๑๐๙  การใช้ภาษาอังกฤษ 4  
English Usage ๔ 

2 (1-2-3) 

 ๒๑๒๑10 การใช้ภาษาไทย 

Thai Usage  
๓ (๓-๐-6) 

 
 3) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์                               ๔ 

 
หน่วยกิต 

 ๒32๑๑1 มนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาส าหรับต ารวจ 

Human Relations and Psychology for Police Officers  
๒ (๒-๐-4) 

 ๒๑๑๑๑2 จริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ  
Police Ethics and Code of Conduct 

๒ (๒-๐-๔) 

  

 4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์           5 

 
หน่วยกิต 

 ๓๑๒๑๑3 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการบริหารงานต ารวจ  
Digital Technology for Police Administration 

๒ (๑-๒-3) 

 ๒๓๒๑๑4 สถิติและระเบียบวิธีวิจัย 

Statistics and Research Methodology 
 

3 (3-๐-6) 
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ข. หมวดวิชาเฉพาะ   ๑29 หน่วยกิต 
 

 วิชาบังคับ       ๑๒6 หน่วยกิต 
   1) กลุ่มวิชาการบริหาร                                      ๑๐ หน่วยกิต 

 ๑๑1๒๐๑ แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์  
Concept and Theory of Public Administration 

๒ (๒-๐-4) 

 112202 องค์การและการจัดการ 

Organization and Management  
๒ (๒-๐-4) 

 121203 นโยบายสาธารณะและการบริหารโครงการ 

Public Policy and Project Management 
๒ (๒-๐-4) 

 132204 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
Human Resource Management  

๒ (๒-๐-4) 

 141205 การคลังและงบประมาณ 
Public Finance and Budgeting  

๒ (๒-๐-4) 

 2) กลุ่มวิชากฎหมาย                                      59 หน่วยกิต 
 ๑๑๑๒๐๖ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 

Introduction to Law 
๒ (๒-๐-4) 

 ๑๑๑๒๐๗ กฎหมายรัฐธรรมนูญ 
Constitutional Law  

3 (3-๐-6) 

 ๑๑๑๒๐๘ กฎหมายอาญา ๑ 

Criminal Law ๑ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๑๒๒๐๙ กฎหมายอาญา ๒  
Criminal Law ๒ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๒๑๒๑๐ กฎหมายอาญา ๓  
Criminal Law ๓ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๒๒๒๑๑ กฎหมายอาญา ๔ 

Criminal Law ๔ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๒๒๒๑2 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๑ 

Criminal Procedure Law ๑ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๓๑๒๑3 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๒ 
Criminal Procedure Law ๒ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๓๑๒๑4 กฎหมายลักษณะพยาน 

Evidentiary Law  
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑4๒๒๑5 กฎหมายปกครอง 
Administrative Law 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๒๑๒๑6 กฎหมายต ารวจแห่งชาติ 
National Police Law 
 
 

๒ (๒-๐-๔) 
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 ๑21๒17 หลักสิทธิมนุษยชนส าหรับต ารวจ 

Principle of Human Rights for Police 
๒ (๒-๐-๔) 

 141218 กฎหมายที่มีโทษทางอาญาในสถานการณ์ปัจจุบัน 
Criminal Penalty Law 

2 (2-๐-4) 

 142219 กฎหมายเยาวชน ครอบครัวและสตรี  
Youth, Family and Female Law 

2 (2-๐-4) 

 131220 กฎหมายจราจรและขนส่ง 
Traffic and Transportation Law  

2 (2-๐-4) 

 131221 กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา 
Intellectual Law  

2 (2-๐-4) 

 ๑๑1222 นิติกรรมสัญญา 
Juristic Act and Contract Law 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑12๒23 กฎหมายลักษณะทรัพย์ 
Law governing : Property 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑12224 กฎหมายลักษณะซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให้  
Law governing : Sale, Exchange, Gift 

2 (2-๐-4) 

 121225 กฎหมายลักษณะหนี้ 
Law governing : Obligation 

๓ (๓-๐-๖) 

 122226 กฎหมายลักษณะละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได้  
Law governing : Torts, Management of Affairs 
Without Mandate and Enrichment 

๓ (๓-๐-๖) 

 121227 กฎหมายลักษณะเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ จ้างท าของ รับขน 
Law governing : Hire of Property, Hire Purchase, 
Hire of Services, Carriages 

2 (2-๐-4) 

 122228 กฎหมายลักษณะค้ าประกัน จ านอง จ าน า 
Law governing : Suretyship, Mortgage, Pledge 

2 (2-๐-4) 

 3) กลุ่มวิชาการสืบสวนสอบสวน  ๓๖ หน่วยกิต 
 ๓๓๑๒29 การตรวจสถานที่เกิดเหตุ 

Crime Scene Investigation 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๓๓๒๒30 การพิสูจน์หลักฐาน 

Criminalistics 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๓๔๑๒31 การทะเบียนประวัติอาชญากร 

Criminal Record 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๓๔๒๒32 นิติเวชศาสตร์ 
Forensic Medicine 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๓๓๒๒33 อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 
Cyber Crime 
 

๓ (๓-๐-๖) 
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 ๑๒๒๒34 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาเบื้องต้น  
Basic Principle of Criminal Investigation and 
Interrogation 

๓ (๒-๒-๔) 

 ๑๓๑๒35 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาทั่วไป  
Criminal Investigation and Interrogation 

๓ (๒-๒-๔) 

 ๑๓๒๒36 การสืบสวนสอบสวนคดีจราจรและการชันสูตรพลิกศพ 

Traffic Case Investigation and Interrogation and  
Autopsy 

๓ (๒-๒-๔) 

 ๑๔๑๒37 การสืบสวนสอบสวนคดีลักษณะพิเศษ 

Special Case Investigation and Interrogation  
๓ (๒-๒-๔) 

 ๑๔๒๒38 การสืบสวนสอบสวนคดีในสถานการณ์ปัจจุบัน  
Current Criminal Case Investigation and  
Interrogation  

๓ (๒-๒-๔) 

 ๑๒๒๒39 การสืบสวน ๑ 

Criminal Investigation ๑ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑๓๑๒40 การสืบสวน ๒ 

Criminal Investigation ๒ 

๓ (๓-๐-๖) 

 4) กลุ่มวิชาการป้องกันปราบปราม                  14 หน่วยกิต 

 ๑31๒๔1 การถวายความปลอดภัยและกิจการพิเศษ 

Security Management and VIP Protection 
๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๒๑๒42 หลักอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม 

Criminology and Criminal Justice 
๒ (๒-๐-4) 

 141243 การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น 
Anti-corruption  

๒ (๒-๐-4) 

 ๑2๑๒44 การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  
Crime Prevention and Suppression  

๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๔๑๒๔5 การต ารวจชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

Community Policing and the Participation of the 
People 

๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๔1๒๔6 อาชญากรรมข้ามชาติและการข่าว 

Transnational Crime and Intelligence  
๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๔๒๒๔7 การจัดการเหตุวิกฤติ  
Crisis Management  

๒ (๒-๐-๔) 
 

 5) กลุ่มวิชาการจราจร                                    ๓ หน่วยกิต 
 ๑๒๒๒48  การจราจร  

Traffic Management 
 
 

๓ (๓-๐-๖) 
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 6) กลุ่มวิชาการฝึก 4 หน่วยกิต  
 
 กลุ่มวิชาการฝึกยุทธวิธีต ารวจ  4 

 
หน่วยกิต 

 ๔๑๒๒01 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๑ 

Police Tactic Training ๑ 

๑ (๐-๒-๐) 

 ๔๒๒๒๐2 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๒ 

Police Tactic Training ๒ 

๑ (๐-๒-๐) 

 ๔๓๒๒๐3 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๓ 

Police Tactic Training ๓ 

๑ (๐-๒-๐) 

 ๔๔๑๒๐4 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๔ 

Police Tactic Training ๔ 

๑ (๐-๒-๐) 

 
 กลุ่มวิชาการฝึกแบบต ารวจ การยิงปืน ไม่นับหน่วยกิต 

 

 ๔๑๒๒๐5 การยิงปืนเบื้องต้น  
Basic Shooting  

0 (๐-๒-๐) 

 ๔๒๒๒06 การยิงปืนทางยุทธวิธี  
Tactical Shooting  

0 (๐-๒-๐) 

 ๔๓๒๒07 การยิงปืนทีมยุทธวิธี  
Tactical Team Shooting 

0 (๐-๒-๐) 

 ๔๔๑๒08 การยิงปืนสถานการณ์จ าลอง  
Shooting Training Scenario 

0 (๐-๒-๐) 

 5๑๑๒๐9 การฝกกแบบต ารวจ ๑ 

Police Drill 1 
0 (๐-๒-๐) 

 5๒๑๒10 การฝกกแบบต ารวจ ๒ 

Police Drill 2 
0 (๐-๒-๐) 

 5๓๑๒11 การฝกกแบบต ารวจ ๓ 

Police Drill 3 
0 (๐-๒-๐) 

 5๔๑๒12 การฝกกแบบต ารวจ ๔ 

Police Drill 4 
0 (๐-๒-๐) 

  
 กลุ่มการฝึกพลศึกษาไม่นับหน่วยกิต 

 
 

 ๔๑๑๒13 วิทยาศาสตร์การกีฬาและการปฐมพยาบาล 

Sport Science and First Aid 
0 (๐-๒-๐) 

 ๔๑๒๒๑4 ว่ายน้ า 
Swimming 

0 (๐-๒-๐) 

 ๔๒๑๒๑5 ยูโด 

Judo  
 

0 (๐-๒-๐) 
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 ๔๒๒๒๑6 มวยไทย 

Muay Thai 
0 (๐-๒-๐) 

 ๔๓๑๒๑7 การต่อสู้ป้องกันตัว  
Self Defense  

0 (๐-๒-๐) 

 ๔๓๒๒๑8 ศิลปะการป้องกันตัว  
Martial Arts 
 

0 (๐-๒-๐) 

 วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า ๓ หน่วยกิต 
 เลือกจากกลุ่มวิชาดังต่อไปนี้ 
 
 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 

  

 ๒5๐๓๐๑ การเมืองการปกครองไทย 
Thai Politics and Government 

๓ (๓-๐-6) 

 250302 การสื่อสารเชิงยุทธศาสตร์ส าหรับต ารวจ  
Strategic Communication for Police  

3 (3-๐-6) 

 250303 สังคมจิตวิทยา 
Psycho Sociology  

3 (3-๐-6) 

 
 กลุ่มวิชาภาษา 

  

 ๒5๐๓๐4 ภาษาไทยกับการเขียนส านวนสอบสวน 

Investigation Report Writing 
๓ (๓-๐-๖) 

   

 กลุ่มวิชาการบริหาร   
 ๑5๐๓05 การบริหารงานต ารวจเปรียบเทียบ 

Comparative Police Administration  
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓๐6 สัมมนาการบริหารงานต ารวจ 

Seminar in Police Administration 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑503๐7 การสัมมนาประเด็นนโยบายสาธารณะด้านความมั่นคง 
Seminar on Contemporary Issues in Security Policy 

3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓๐8 การบริหารงบประมาณและพัสดุ 
Budgeting and Material Management 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓๐9 พฤติกรรมองค์การ  
Organization Behavior 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓10 แผนงานและโครงการ 
Plan and Project  

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓11 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
Human Resource Development 
 

๓ (๓-๐-๖) 
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 ๑5๐๓12 หลักการบริหารงานต ารวจ 

Principle of Police Administration 
3 (3-๐-6) 

 ๑50313 การบริหารงานสถานีต ารวจ 
Police Station Administration 

3 (3-๐-6) 

 ๑50314 การบริหารงานต ารวจยุคใหม่ 
Modern Police Administration 

3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓15 การอ านวยการต ารวจ 

Police General Staff Affair 
 

3 (3-๐-6) 

 กลุ่มวิชากฎหมาย   
 ๑5๐๓16 กฎหมายระหว่างประเทศ 

International Law 
3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓17 สัมมนาในวิชากฎหมายอาญา 

Seminar in Criminal law  
3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓๑8 สัมมนาในวิชากฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

Seminar in Criminal Procedure Law 
3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓๑9 กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค 

Consumer Law 
3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓20 กฎหมายเกี่ยวกับสตรี  
Female Law  

3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓21 กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง 1 

Civil Procedure Law ๑ 

3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓22 กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง 2 

Civil Procedure Law ๒ 

3 (3-๐-6) 

 ๑5๐๓23 กฎหมายลักษณะยืม ฝากทรัพย์ เก็บของในคลังสินค้า 
การประนีประนอมยอมความ การพนันขันต่อ  
Law governing : Loan, Deposit, Warehousing, 
Compromise, Gambling and Betting  

๒ (๒-๐-๔) 

 150324 กฎหมายลักษณะตัวแทน นายหน้า 
Law governing : Agency, Brokerage 

๒ (๒-๐-๔) 

 150325 กฎหมายลักษณะประกันภัย  
Law governing : Insurance 

๒ (๒-๐-๔) 

 150326 กฎหมายลักษณะตั๋วเงินบัญชีเดินสะพัด  
Law governing : Bills, Current Account 

๒ (๒-๐-๔) 

 150327 กฎหมายลักษณะหุ้นส่วนบริษัท และบริษัทมหาชนจ ากัด  
Law governing : Partnerships, Companies, Public 
Company Limited 
 

๒ (๒-๐-๔) 
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 150328 กฎหมายลักษณะครอบครัว  
Law governing : Family 

๓ (๓-๐-๖) 

 150329 กฎหมายลักษณะมรดก  
Law governing : Succession 

๓ (๓-๐-๖) 

 150330 กฎหมายล้มละลาย  
Bankruptcy Law 

๒ (๒-๐-๔) 

 150331 กฎหมายภาษีอากร  
Taxation Law 

๒ (๒-๐-๔) 

 150332 กฎหมายแรงงานและประกันสังคม  
Labour and Social Security Law 

๒ (๒-๐-๔) 

 150333 นิติปรัชญา  
Philosophy of Law 

๒ (๒-๐-๔) 

 150334 กฎหมายที่ดิน  
Land Law 

๒ (๒-๐-๔) 

 150335 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ  
International Trade Law 

๒ (๒-๐-๔) 

 150336 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีเมือง  
Public International Law 

๓ (๓-๐-๖) 

 150337 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีบุคคลและคดีอาญา  
Private and Criminal International Law 

๓ (๓-๐-๖) 

 150338 หลักวิชาชีพและจรรยาบรรณนักกฎหมาย  
Legal Profession, Ethics Visual Moral and 
Disciplines for Lawyers 

๒ (๒-๐-๔) 

 150339 พระธรรมนูญศาลยุติธรรม  
Law on Court Organization 

๒ (๒-๐-๔) 

 
 กลุ่มวิชาการสืบสวนสอบสวน 

  

 ๑5๐๓40 สัมมนาการสืบสวน 
Seminar in Criminal Investigation 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓41 สัมมนาการสอบสวน 

Seminar in Interrogation 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓42 วิทยาการต ารวจก้าวหน้า 

Advanced Forensic Science 
๓ (๓-๐-๖) 

 350343 ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์  
Cyber Security  

๓ (๓-๐-๖) 

 150344 การสืบสวนสอบสวนคดีเด็ก เยาวชนและสตรี  
Investigation and Interrogation in Youth and 
Woman case  

๓ (๓-๐-๖) 
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   กลุ่มวิชาการป้องกันปราบปราม   
 150345 การบริหารงานยุติธรรม 

Justice Administration  
๓ (๓-๐-๖) 

 150346 ปัญหาอาชญากรรมและการควบคุมแหล่งอบายมุข 

Crime Problems and Vice Control 
๓ (๓-๐-๖) 

 150347 การจัดการสาธารณภัย 

Disaster Management  
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑50348 ยุทธวิธีต ารวจ ๑ 

Police Tactics ๑ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓49 ยุทธวิธีต ารวจ ๒  
Police Tactics ๒ 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓50 วิชาการทหาร 

Military 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓51 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

Narcotics Prevention and Suppression 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓52 อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ 

Economic Crime 
๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓53 การป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ส าหรับ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ 
Human Trafficking Suppression for Frontline Law 
Enforcement Officials 

๓ (๓-๐-๖) 

 ๑5๐๓54 การจัดการเหตุวิกฤติส าหรับผู้ประสบเหตุคนแรก  
The Role of Police in Managing a Crisis for First 
Responder  
 

๓ (๓-๐-๖) 

  กลุ่มวิชาการจราจร   

 ๑5๐๓55 อุบัติเหตุจราจร 

Traffic Accident Management 
๓ (๓-๐-๖) 
 

 ๑5๐๓56 การบังคับใช้กฎหมายจราจร   
Traffic Law Enforcement 
 

๓ (๓-๐-๖) 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี ๖ หน่วยกิต 
 ก าหนดให้เลือกเรียนรายวชิาที่เปิดสอนในโรงเรียนนายร้อยต ารวจโดยความเหน็ชอบ 
 ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เรียนมาแล้ว  

   ง. การฝึกหลักสูตรพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต  ประกอบด้วย หมวดหลักสูตรบังคับ ๗ หลักสูตร 
และหมวดหลักสูตรเลือก ๑ หลักสูตร รวม ๘ หลักสูตร ดังนี้ 
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   หมวดหลักสูตรบังคับ 

    (๑) หลักสูตรการต่อต้านปราบปรามการก่อความไม่สงบ 
    (๒) หลักสูตรนักเรียนนายร้อยต ารวจฝกกรับใช้ประชาชนในชนบท 
    (๓) หลักสูตรการฝกกหัดปฏิบัติงานต ารวจ 
    (๔) หลักสูตรการฝกกหัดงานสอบสวน 
    (๕) หลักสูตรการเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ 
    (๖) หลักสูตรนักเรียนนายร้อยต ารวจสัมผัสปัญหาชุมชนหรือหลักสูตรอ่ืนๆ ที่โรงเรียน
นายร้อยต ารวจก าหนด 
    (๗) หลักสูตรการฝกกอบรมข้าราชการต ารวจซึ่งปฏิบัติหน้าที่ดูแลการชุมนุมสาธารณะ 
   หมวดหลักสูตรเลือก 
    (๑) หลักสูตรการโดดร่ม หรือ 
    (๒) หลักสูตรพิเศษอ่ืนๆ ที่โรงเรียนนายร้อยต ารวจก าหนด 
   จ. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
    (๑) การบรรยายพิเศษ 
    (๒) กายบริหารและการกีฬา 
    (๓) การทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 
    (๔) การฝกกทักษะการพิมพ์ 
    (๕) การฝกกหัดขับรถยนต์และรถจักรยานยนต์ 
    (๖) การฝกกตรวจท้องที่ 
    (๗) การฝกกหัดเป็นผู้ช่วยนายต ารวจฝ่ายปกครอง 
    (๘) การฝกกอบรมแบบธรรมเนียมต ารวจ 
    (๙) การฝกกอบรมพัฒนาจิตใจและปรับพ้ืนฐาน 
   (๑๐) การฝกกหัดพัฒนาสังคม 
   (๑๑) การฝกกอบรมพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาทสังคม 
   (๑๒) องค์กรของนักเรียนนายร้อยต ารวจ 
    (๑๓)  การเสริมสร้างจิตส านึกเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคม 
    (๑๔)  การส่งเสริมการอ่านหนังสือนอกเวลา 
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 ความหมายของรหัสวิชา 
 เลขรหัสประจ ารายวิชา ประกอบด้วย ตัวอักษรและเลขหลัก มีความหมายดังนี้  

เลขรหัสหลักแรก หมายถึง คณะหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ 

           เลข  ๑ 
           เลข  ๒ 
           เลข  ๓ 

           เลข  ๔ 
           เลข  5 

หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 

คณะต ารวจศาสตร์ 
คณะสังคมศาสตร์ 
คณะนิติวิทยาศาสตร์ 
ศูนย์ฝกกต ารวจ 
กองบังคับการปกครอง  

เลขรหัสหลักสอง หมายถึง ชั้นปีที่เปิดสอน 
           เลข  ๑ หมายถึง ชั้นปีที่ ๑ 
           เลข  ๒ หมายถึง ชั้นปีที่ ๒ 

           เลข  ๓ หมายถึง ชั้นปีที่ ๓ 
           เลข  ๔ หมายถึง ชั้นปีที่ ๔ 
           เลข  5 หมายถึง ชั้นปีที่ 3 และหรือ ชั้นปีที่ ๔ 
เลขรหัสหลักท่ีสาม 
           เลข  ๐ 

หมายถึง 
หมายถึง 

ภาคการศึกษาที่เปิดสอน 

ภาคการศึกษาท่ี ๑ และหรือ ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

           เลข  ๑ หมายถึง ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

           เลข  ๒ หมายถึง ภาคการศึกษาท่ี ๒ 
เลขรหัสหลักท่ีสี่ หมายถึง หมวดวิชา 
           เลข  ๑ หมายถึง หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
           เลข  ๒ หมายถึง หมวดวิชาเฉพาะ : วิชาบังคับ  
           เลข  ๓ หมายถึง หมวดวิชาเฉพาะ : วิชาเลือก 

เลขรหัสหลักท่ีห้าหก            หมายถึง ล าดับรายวิชาในแต่ละหมวดวิชาหรือกลุ่มวิชา 
 
 วิธีการคิดหน่วยกิตและเวลาการสอนและการเรียนรู้  
 X (X-X-X)  หมายถึง จ านวนหน่วยกิต (จ านวนชั่วโมงบรรยาย-จ านวนชั่วโมงปฏิบัติ-จ านวนชั่วโมง
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง)  
 จ านวนชั่วโมง หมายถึง จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์  
 การแปลงหน่วยกิตเป็นชั่วโมงเรียน 

1. การบรรยาย 1 หน่วยกิต  = 1 ชั่วโมง/สัปดาห์  
2. การปฏิบัติ 1 หน่วยกิต  = 2-3 ชั่วโมง/สัปดาห์  

 การเทียบจ านวนชั่วโมงการบรรยายและการปฏิบัติเป็นชั่วโมงการศึกษาด้วยตนเอง  
3. การบรรยาย 1 ชั่วโมง/สัปดาห์ = ศึกษาด้วยตนเอง 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
4. การปฏิบัติ 1 ชั่วโมง/สัปดาห์ = ศึกษาด้วยตนเอง ½ ชั่วโมง/สัปดาห์  
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  ๓.๑.4 แผนการศึกษา  
 

ชั้นปีที่ ๑ 

ชั้นปีที่ ๑ ภาคการศึกษาที่ ๑ หน่วยกิต 

 ภาควิชาการ 21 
๑๑1๒๐๑ แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ ๒ (๒-๐-4) 
๑๑๑๒๐๖ ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมาย ๒ (๒-๐-4) 
๑๑๑๒๐๗ กฎหมายรัฐธรรมนูญ 3 (3-๐-6) 
๑๑๑๒๐๘ กฎหมายอาญา ๑ ๓ (๓-๐-๖) 
๑๑1๒22 นิติกรรมสัญญา 3 (3-๐-6) 
๒๑๑๑๐๑ การเป็นพลเมือง ๒ (๒-๐-๔) 
๒๑๑๑๐๒ เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต ๒ (๒-๐-๔) 
๒๑๑๑๐๓ จิตวิทยาทั่วไป ๒ (๒-๐-๔) 
๒๑๑๑๑2 จริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ ๒ (๒-๐-๔) 

 ภาคการฝึก  
4๑๑๒๑๓ วิทยาศาสตร์การกีฬาและการปฐมพยาบาล 0 (0-2-0) 
5๑๑๒๐9 การฝกกแบบต ารวจ ๑ 0 (0-2-0) 

 การเตรียมความพร้อมวิชาการยิงปืน 0 (0-2-0) 
 รวมหน่วยกิต 21 
   

ชั้นปีที่ ๑ ภาคการศึกษาที่ ๒ หน่วยกิต 
 ภาควิชาการ 19 

๑๑๒๒02 องค์การและการจัดการ  ๒ (๒-๐-4) 
๑๑๒๒๐๙ กฎหมายอาญา ๒ ๓ (๓-๐-๖) 
112๒23 กฎหมายลักษณะทรัพย์ ๓ (๓-๐-๖) 
๑1๒๒24 กฎหมายลักษณะซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให้  ๒ (๒-๐-๔) 
๒๑๒๑๐๔ สังคมวิทยา ๒ (๒-๐-๔) 
๒๑2๑๐๖ การใช้ภาษาอังกฤษ ๑ 2 (1-๒-3) 
๒๑๒๑10 การใช้ภาษาไทย ๓ (๓-๐-6) 
๓๑๒๑๑3 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการบริหารงานต ารวจ   ๒ (๑-๒-3) 

 ภาคการฝึก 1 
๔๑๒๒๐1 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๑ ๑ (๐-๒-๐) 
๔๑๒๒๐5 การยิงปืนเบื้องต้น 0 (0-2-0) 
๔๑๒๒๑๔ ว่ายน้ า 0 (0-2-0) 

 รวมหน่วยกิต ๒0 
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ชั้นปีที่ ๒  

ชั้นปีที่ ๒ ภาคการศึกษาที่ ๑ หน่วยกิต 

 ภาควิชาการ 22 
๑๒๑๒๐3 นโยบายสาธารณะและการบริหารโครงการ  ๒ (๒-๐-4) 
๑๒๑๒๑๐ กฎหมายอาญา ๓ ๓ (๓-๐-๖) 
๑๒๑๒๑6 กฎหมายต ารวจแห่งชาติ ๒ (๒-๐-๔) 
๑๒๑๒17 หลักสิทธิมนุษยชนส าหรับต ารวจ ๒ (๒-๐-๔) 
๑๒๑๒25 กฎหมายลักษณะหนี้ ๓ (๓-๐-๖) 
121227 กฎหมายลักษณะเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ จ้างท าของ รับขน ๒ (๒-๐-๔) 
๑๒๑๒42 หลักอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม ๒ (๒-๐-4) 
๑๒๑๒44 การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม ๒ (๒-๐-๔) 
๒21๑๐๕ อาเซียนศึกษาและความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 2 (๒-0-๔) 
2๒๑๒๐7 การใช้ภาษาอังกฤษ ๒ ๒ (1-2-3) 

 ภาคการฝึก  
๔๒๑๒๑๕ ยูโด 0 (0-2-0) 
5๒๑๒10 การฝกกแบบต ารวจ ๒ 0 (0-2-0) 

 การเตรียมความพร้อมวิชาการยิงปืน 0 (0-2-0) 
 รวมหน่วยกิต 22 
   
ชั้นปีที่ ๒ ภาคการศึกษาที่ ๒ หน่วยกิต 
 ภาควิชาการ 20 
๑๒๒๒๑๑ กฎหมายอาญา ๔ ๓ (๓-๐-๖) 
๑๒๒๒๑2 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๑  ๓ (๓-๐-๖) 
122226 กฎหมายลักษณะละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได้ ๓ (๓-๐-๖) 
122228 กฎหมายลักษณะค้ าประกัน จ านอง จ าน า  ๒ (๒-๐-๔) 
๑๒๒๒34 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาเบื้องต้น ๓ (๒-๒-๔) 
๑๒๒๒39 การสืบสวน ๑ ๓ (๓-๐-๖) 
๑๒๒๒48 การจราจร ๓ (๓-๐-๖) 

 ภาคการฝึก 1 
๔๒๒๒๐2 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๒ ๑ (๐-๒-๐) 
๔๒๒๒06 การยิงปืนทางยุทธวิธี 0 (0-2-0) 
๔๒๒๒๑๖ มวยไทย 0 (0-2-0) 
 รวมหน่วยกิต ๒1 
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ชั้นปีที่ ๓ 

ชั้นปีที่ ๓ ภาคการศึกษาที่ ๑ หน่วยกิต 
 ภาควิชาการ 21 
๑๓๑๒๑3 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๒ ๓ (๓-๐-๖) 
๑๓๑๒๑4 กฎหมายลักษณะพยาน ๓ (๓-๐-๖) 
๑๓๑๒20 กฎหมายจราจรและขนส่ง  ๒ (๒-๐-๔) 
131221 กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา ๒ (๒-๐-๔) 
๑๓๑๒35 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาทั่วไป   ๓ (๒-๒-๔) 
๑๓๑๒40 การสืบสวน ๒ ๓ (๓-๐-๖) 
๑31๒๔1 การถวายความปลอดภัยและกิจการพิเศษ ๒ (๒-๐-๔) 
๓๓๑๒29 การตรวจสถานที่เกิดเหตุ ๓ (๓-๐-๖) 

 ภาคการฝึก  

๔๓๑๒๑๗ การต่อสู้ป้องกันตัว  0 (0-2-0) 
5๓๑๒11 การฝกกแบบต ารวจ ๓ 0 (0-2-0) 

 การเตรียมความพร้อมวิชาการยิงปืน 0 (0-2-0) 
 รวมหน่วยกิต ๒1 

 

ชั้นปีที่ ๓ ภาคการศึกษาที่ ๒ หน่วยกิต 
 ภาควิชาการ 21 
๑๓๒๒๐4 การบริหารทรัพยากรมนุษย์  ๒ (๒-๐-๔) 
๑๓๒๒36 การสืบสวนสอบสวนคดีจราจรและการชันสูตรพลิกศพ ๓ (๒-๒-๔) 
232108 การใช้ภาษาอังกฤษ 3 2 (1-2-3) 
๒32๑๑1 มนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาส าหรับต ารวจ ๒ (๒-๐-4) 
๒๓๒๑๑4 สถิติและระเบียบวิธีวิจัย  3 (3-๐-6) 
๓๓๒๒30 การพิสูจน์หลักฐาน ๓ (๓-๐-๖) 
๓๓๒๒33 อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ ๓ (๓-๐-๖) 

 วิชาเลือก     ไม่น้อยกว่า 
เลือกเรียนรายวิชาในหมวดวิชาเลือก   

3  

 ภาคการฝึก 1 
๔๓๒๒๐3 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๓ ๑ (๐-๒-๐) 
๔๓๒๒07 การยิงปืนทีมยุทธวิธี 0 (0-2-0) 
๔๓๒๒๑๘ ศิลปะการป้องกันตัว 0 (0-2-0) 
 รวมหน่วยกิต ๒2 
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ชั้นปีที่ ๔ 

ชั้นปีที่ ๔ ภาคการศึกษาที่ ๑ หน่วยกิต 
 ภาควิชาการ 21 
๑๔๑๒๐5 การคลังและงบประมาณ  ๒ (๒-๐-4) 
1๔๑218 กฎหมายที่มีโทษทางอาญาในสถานการณ์ปัจจุบัน  ๒ (2-0-4) 
๑๔๑๒37 การสืบสวนสอบสวนคดีลักษณะพิเศษ  ๓ (๒-๒-๔) 
๑41๒43 การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น ๒ (๒-๐-๔) 
๑๔๑๒๔5 การต ารวจชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน ๒ (๒-๐-๔) 
๑๔1๒๔6 อาชญากรรมข้ามชาติและการข่าว ๒ (๒-๐-๔) 
๒๔๑๑๐๙ การใช้ภาษาอังกฤษ 4 ๒ (๑-๒-3) 
๓๔๑๒31 การทะเบียนประวัติอาชญากร ๓ (๓-๐-๖) 
 วิชาเลือกเสรี                              ไม่น้อยกว่า 

เลือกเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
ซึ่งไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เรียนมาแล้วหรือที่จะต้องเรียน 

 ๓ 

 ภาคการฝึก 1 
๔๔๑๒๐4 การฝกกยุทธวิธีต ารวจ ๔ ๑ (๐-๒-๐) 
๔๔๑๒08 การยิงปืนสถานการณ์จ าลอง 0 (0-2-0) 
5๔๑๒12 การฝกกแบบต ารวจ ๔ 0 (0-2-0) 
 รวมหน่วยกิต ๒2 

 

ชั้นปีที่ ๔ ภาคการศึกษาที่ ๒ หน่วยกิต 
 ภาควิชาการ ๑6 

๑42๒๑5 กฎหมายปกครอง ๓ (๓-๐-๖) 
๑๔๒๒19 กฎหมายเยาวชน ครอบครัว และสตรี  ๒ (๒-๐-๔) 
๑๔๒๒38 การสืบสวนสอบสวนคดีในสถานการณ์ปัจจุบัน 3 (๒-๒-๔) 
๑๔๒๒๔7 การจัดการเหตุวิกฤติ ๒ (๒-๐-๔) 
๓๔๒๒32 นิติเวชศาสตร์ ๓ (๓-๐-๖) 
 วิชาเลือกเสรี        ไม่น้อยกว่า 

เลือกเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
ซึ่งไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เรียนมาแล้ว 

3 

 รวมหน่วยกิต ๑6 
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๓.๑.๕ ค าอธิบายรายวิชา 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
 

๒๑๑๑๐๑ การเป็นพลเมือง      ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Citizenship 
  ความหมายและหลักการเป็นพลเมือง สิทธิ หน้าที่ และเสรีภาพของประชาชน 

การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและโลกในยุคปัจจุบัน พลเมืองในสังคมประชาธิปไตย 
บทบาทและหน้าที่ของพลเมืองไทยที่ดี การสร้างจิตอาสาและส านึกสาธารณะ การมีส่วนร่วมในทาง
การเมืองที่เหมาะสม การส่งเสริมพัฒนาสังคมไทยให้เจริญรุ่งเรืองและสงบเรียบร้อย และบทบาทใน
วิชาชีพต ารวจกับการส่งเสริมวัฒนธรรมที่ดีในองค์การ 
 

๒๑๑๑๐๒ เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต     ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Economy and Living 
  ความหมายและความส าคัญของเศรษฐศาสตร์ แนวการศึกษาทางทฤษฎีเศรษฐศาสตร์
เบื้องต้นทั้งจุลภาคและมหภาค เครื่องมือชี้วัดทางเศรษฐกิจ เศรษฐกิจดิจิทัล เศรษฐกิจอาเซียน 
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ และการบริหารจัดการด้านการเงินส าหรับต ารวจ  
 

๒๑๑๑๐๓ จิตวิทยาทั่วไป      ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  General Psychology 
  ความหมายและขอบเขตของการศึกษาจิตวิทยา พฤติกรรมของมนุษย์ในแต่ละช่วงวัย 
การรับรู้ทางสังคมและการตัดสินใจ พฤติกรรมการเรียนรู้ การปรับตัว บุคลิกภาพและการพัฒนา
บุคลิกภาพ พฤติกรรมทางสังคม การจูงใจ การจัดการอารมณ์และความเครียด ความผิดปกติทางจิต
และการจัดการผู้มีความผิดปกติทางจิต  
 
๒๑๒๑๐๔ สังคมวิทยา      ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Sociology 
  ความเป็นมาของสังคมวิทยา การจัดระเบียบทางสังคม วัฒนธรรมและการขัดเกลา
ทางสังคม สถาบันครอบครัว สถาบันทางสังคมและกลุ่มสังคม การจัดระดับชั้นทางสังคม การเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมและวัฒนธรรม ค่านิยมและลักษณะสังคมไทย สิทธิสตรีและความเสมอภาคทางเพศ พฤติกรรม
เบี่ยงเบนและการเสียระเบียบในสังคม พฤติกรรมร่วมหรือพฤติกรรมฝูงชน ปัญหาสังคมยุคใหม่ การสร้าง
จิตส านึกการต่อต้านคอรัปชั่น สังคมวิทยาเมือง ชนบทและศาสนา 
 
๒๒๑๑๐๕ อาเซียนศึกษาและความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ   2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  ASEAN Study and International Relations 
  ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการของอาเซียน กฎบัตรอาเซียน การจัดตั้งประชาคม
อาเซียนและแนวทางด าเนินงานสามเสาหลัก แนวโน้มทิศทางการเปลี่ยนแปลงทางประชาสังคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ของส านักงานต ารวจแห่งชาติต่อประชาคมอาเซียน เปรียบเทียบการบริหารจัดการงาน
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ต ารวจและการบังคับใช้กฎหมายของประเทศสมาชิกอาเซียน ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเกี่ยวกับ
ต ารวจสากล 
 

๒๑2๑๐๖ การใช้ภาษาอังกฤษ ๑     2 หน่วยกิต (1-๒-3) 
  English Usage ๑ 

  ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ 
ได้แก่ การแนะน าตนเอง การบรรยายลักษณะงานต ารวจ หน้าที่และความรับผิดชอบ การบรรยายลักษณะ
ของยานพาหนะ อาชญากรรมที่เกี่ยวข้องกับยานพาหนะ การตรวจสอบเอกสารส าคัญ ความผิดจราจร 
ต ารวจชุมชนสัมพันธ์ การออกค าสั่ง  
 

๒21๑๐๗ การใช้ภาษาอังกฤษ ๒     2 หน่วยกิต (1-๒-3) 
  English Usage ๒ 

  ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ 
ได้แก่ การรับแจ้งเหตุฉุกเฉิน การรับแจ้งเหตุความผิดต่อชีวิตและทรัพย์สิน การสอบปากค าผู้ต้องสงสัย
และพยาน การบรรยายอุบัติเหตุทางจราจร ความรุนแรงในครอบครัว อาการบาดเจ็บ การรักษา 

ความปลอดภัยในที่อยู่อาศัย กฎหมายเกี่ยวกับเครื่องดื่มมึนเมาและยาเสพติด ความผิดข้อหาเมาสุรา
ในขณะขับขี่รถยนต์  
 

๒3๒๑๐8 การใช้ภาษาอังกฤษ 3     2 หน่วยกิต (1-๒-3) 
  English Usage ๓ 

  ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ 
ได้แก ่การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ การจับกุมและควบคุมตัวผู้ต้องสงสัย การออกค าสั่ง 
การสื่อสารเกี่ยวกับกระบวนการสืบสวนสอบสวน การตรวจสอบที่เกิดเหตุและหลักฐานทาง  

นิติวิทยาศาสตร์ การบรรยายต าหนิรูปพรรณ  
 

๒๔๑๑๐๙ การใช้ภาษาอังกฤษ 4       ๒ หน่วยกิต (๑-๒-3) 
  English Usage ๔ 

  ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานในอาชีพ
ต ารวจ ได้แก่ กระบวนการยุติธรรมภายในประเทศและกฎหมายระหว่างประเทศ กระบวนการต่างๆ ใน
ศาล อาชญากรรมองค์กร การค้ามนุษย์ การตรวจตราเพ่ือรักษาความปลอดภัย อาชญากรรมระหว่าง
ประเทศ ความร่วมมือในระดับนานาชาติของหน่วยงานบังคับใช้กฎหมาย การน าเสนอในที่ประชุม 
 
๒๑๒๑10 การใช้ภาษาไทย      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
  Thai Usage 
  หลักการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวันและในหน้าที่การงาน การคิด 

การฟัง การอ่านและการเขียนอย่างมีวิจารณญาณ การจับใจความ การคิดวิเคราะห์จากการอ่านและ
การฟังสาร การพูดในสถานการณ์ต่างๆ การเขียนบทความแสดงความคิดเห็น  การใช้ภาษาไทย 

ในการเขียนส านวนการสอบสวน ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับงานสารบรรณ และการเขียนหนังสือติดต่อ
ราชการ 
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๒32๑๑1 มนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาส าหรับต ารวจ   ๒ หน่วยกิต (๒-๐-4) 
  Human Relations and Psychology for Police Officers 
  ความหมายและความส าคัญของมนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาในงานต ารวจ หลักการ
มนุษยสัมพันธ์และการสื่อสาร ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่อสารที่จ าเป็นในงานต ารวจ 
การอ่านภาษากาย การท างานเป็นทีม การจัดการกับความขัดแย้ง หลักการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ 
การเจรจาไกล่เกลี่ย การชักจูงและโน้มน้าวใจ จิตวิทยาการให้บริการ และการประยุกต์ใช้จิตวิทยาในงาน
ต ารวจ  
 
๒๑๑๑๑2 จริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ    ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Police Ethics and Code of Conduct 
  ความหมายของปรัชญาและจริยศาสตร์ แนวคิดเกี่ยวกับชีวิตและจริยธรรม คุณค่าและ
เกณฑ์การตัดสินคุณค่าทางจริยธรรมในสังคมปัจจุบันตามหลักปรัชญาและศาสนธรรม คุณธรรมและ
จริยธรรมเพ่ือสร้างความส าเร็จในชีวิต การสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตด้วยศาสนธรรม หลักการสร้างนิสัย
จริยธรรมและจิตส านึกในสังคม การน าหลักปรัชญาและจริยศาสตร์มาใช้ในวิชาชีพต ารวจ พุทธจริยศาสตร์
ส าหรับข้าราชการต ารวจและประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ 
 
๓๑๒๑๑3 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการบริหารงานต ารวจ   ๒ หน่วยกิต (๑-๒-3) 
  Digital Technology for Police Administration 
  การปฏิบัติงานด้านส านักงานอัตโนมัติโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ระบบเทคโนโลยีส าหรับการบริหาร (Police 
Information System-POLIS) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการป้องกันปราบปราม
อาชญากรรมและการอ านวยความยุติธรรม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสถานีต ารวจ (Criminal 
Record Information Management Enterprise System -CRIMES) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อสังคมออนไลน์ (Social media) กับงานต ารวจ 
 
๒๓๒๑๑4 สถิติและระเบียบวิธีวิจัย      3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Statistics and Research Methodology  
  ความส าคัญของการวิจัยที่มีต่องานต ารวจ ระเบียบวิธีวิจัยและสถิติเบื้องต้นที่ใช้ในงานวิจัย 
ความหมาย บทบาท ชนิด ประเภท คุณลักษณะของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย เครื่องมือการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การสุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างงานวิจัย การน าเสนอและรายงานผลการวิจัย การวิจัย
เชิงคุณภาพ  และการประยุกต์ใช้สถิติและการวิจัยในงานต ารวจ 
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ข. หมวดวิชาเฉพาะ 
 

111201 แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์   ๒ หน่วยกิต (๒-๐-4) 
  Concept and Theory of Public Administration 
  แนวคิดและทฤษฎีว่าด้วยการบริหารจัดการภาครัฐ การจัดการวิสาหกิจชุมชน ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการกับการจัดบริการสาธารณะ การตลาดส าหรับรัฐประศาสน
ศาสตร์ การบริหารเชิงกลยุทธ์ การบริหารสาธารณะแนวใหม่ การจัดท าและการส่งมอบบริการ
สาธารณะ ธรรมาภิบาล จริยธรรมนักบริหาร ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เทคนิคและเครื่องมือ 

การจัดการภาครัฐแนวใหม่  
 

112202 องค์การและการจัดการ      2 หน่วยกิต (2-0-4) 
  Organization and Management  
  การเกิดขึ้นขององค์การ รูปแบบโครงสร้าง สายการบังคับบัญชาขององค์การ  
การออกแบบองค์การ การพัฒนาองค์การ เทคนิคและการบริหารจัดการภาครัฐ การบริหารจัดการ
คุณภาพ การจัดการความรู้และองค์การแห่งการเรียนรู้ การควบคุมและตรวจสอบภายใน การบริหาร
ความเสี่ยง การท างานเป็นทีมและนวัตกรรมการบริหารจัดการ โครงสร้างองค์กรต ารวจและสถานี
ต ารวจ การจัดการสถานีต ารวจ  
 

๑21203 นโยบายสาธารณะและการบริหารโครงการ   2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  Public Policy and Project Management  
  ความหมาย ลักษณะ และประเภทของนโยบายสาธารณะ กระบวนการนโยบาย
สาธารณะ การก าหนดนโยบายสาธารณะ การน านโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ การจัดท า การวิเคราะห์
และการประเมินความเป็นไปได้ของโครงการสาธารณะ การบริหารโครงการ ปัญหาเชิงนโยบาย
สาธารณะ นโยบายและโครงการสาธารณะที่เก่ียวข้องกับงานต ารวจ  
 
๑32204 การบริหารทรัพยากรมนุษย์    2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  Human Resource Management 
  แนวคิดพ้ืนฐานและความส าคัญของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ การบริหารทรัพยากร
มนุษย์ในองค์การ ได้แก่ ได้แก่ การวิเคราะห์งาน การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหาและการคัดเลือก
ทรัพยากรมนุษย์ การฝกกอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การบริหาร
ค่าตอบแทน และการบริหารสวัสดิการ ภาวะผู้น ากับการบริหารทรัพยากรมนุษย์ การจัดการความขัดแย้ง 
การบริหารแรงงานสัมพันธ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับทรัพยากรมนุษย์ การบริหารและพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
 
141205 การคลังและงบประมาณ     2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  Public Finance and Budgeting  
  หลักการและกระบวนการในการบริหารงานคลังและงบประมาณภาครัฐ ทั้งใน
ส่วนกลางและท้องถิ่น การจัดการด้านทรัพยากรด้านการเงิน การวิเคราะห์การลงทุน การเป็น
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ผู้ประกอบการภาครัฐ การบริหารการเงินขององค์การภาครัฐ การบริหารรายได้ภาครัฐ การบริหาร
รายจ่ายภาครัฐ การคลังและงบประมาณท้องถิ่น การบริหารรายได้และรายจ่ายของท้องถิ่น เศรษฐกิจ
ชุมชน ท้องถิ่น เทคนิคและวิธีการจัดท างบประมาณ วงจรงบประมาณ หลักและกระบวนการบริหาร
พัสดุ การบริหารงานงบประมาณและพัสดุของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
 

๑๑๑๒๐๖ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย    ๒ หน่วยกิต (๒-๐-4) 
  Introduction to Law 
  ความหมาย ลักษณะ โครงร่างและความส าคัญของกฎหมาย ทฤษฎีและแนวคิดต่างๆ 
ทางกฎหมาย วิวัฒนาการ ระบบ ที่มา การจัด ท าและศักดิ์ของกฎหมาย การแบ่งแยกประเภทของ
กฎหมาย การใช้การตีความ การอุดช่องว่างและการยกเลิกกฎหมาย ความสัมพันธ์ระหว่างนิติศาสตร์
กับศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณของนักกฎหมาย ธรรมนูญศาล ล าดับชั้นของศาลและอ านาจศาล
และผู้พิพากษา 
 
๑๑๑๒๐๗ กฎหมายรัฐธรรมนูญ      3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Constitutional Law  
  ความหมาย ความส าคัญและวิวัฒนาการของกฎหมายรัฐธรรมนูญ หลักทั่วไปเกี่ยวกับ
รัฐและระบอบการปกครอง ประมุขแห่งรัฐ การแบ่ง แยกอ านาจ การใช้อ านาจอธิปไตยแนวนโยบาย
แห่งรัฐ สิทธิและเสรีภาพของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ การควบคุมมิให้กฎหมายขัดรัฐธรรมนูญ และ
การแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ  
 
๑๑๑๒๐๘ กฎหมายอาญา ๑     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Law ๑ 

  ประมวลกฎหมายอาญาเฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยบทบัญญัติทั่วไป บทบัญญัติที่ใช้แก่
ความผิดทั่วไปและท่ีใช้กับความผิดลหุโทษ 
 
๑๑๒๒๐๙ กฎหมายอาญา ๒     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Law ๒ 

  ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับความมั่นคงแห่ง
ราชอาณาจักร ความผิดเกี่ยวกับการปกครอง ความผิดเกี่ยวกับการยุติธรรม ความผิดเกี่ยวกับศาสนา 
ความผิดเกี่ยวกับความสงบสุขของประชาชน ความผิดเกี่ยวกับการก่อให้เกิดภยันตรายต่อประชาชน  
ความผิดเกี่ยวกับการปลอมและการแปลง ความผิดเกี่ยวกับการค้าและค าพิพากษาศาลฎีกาที่เก่ียวข้อง 
 
๑๒๑๒๑๐ กฎหมายอาญา ๓     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Law ๓ 

  ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับเพศความผิด
เกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพและชื่อเสียง และค าพิพากษาศาลฎีกาท่ีเกี่ยวข้อง 
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๑๒๒๒๑๑ กฎหมายอาญา ๔     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
  Criminal Law ๔ 

  ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ ความผิด 

ลหุโทษ และค าพิพากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวข้อง 
 
๑๒๒๒๑2 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๑    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
  Criminal Procedure Law ๑ 
  ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเกี่ยวกับหลักทั่วไป การสืบสวน และ 

การสอบสวน  อ านาจและเขตอ านาจพนักงานสอบสวนและศาล หมายเรียก และหมายอาญา การจับ ขัง 
จ าคุก ค้นและปล่อยชั่วคราว วิธีการสอบสวนและชันสูตรพลิกศพ รวมทั้งความเห็นและค าสั่ ง 
ในการสอบสวน 
 
๑๓๑๒๑3 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๒   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Procedure Law ๒ 
  ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเกี่ยวกับการฟ้องคดีอาญา การแก้ฟ้อง ถอน
ฟ้อง ฟ้องซ้ า การไต่สวนมูลฟ้อง การฟ้องคดีแพ่งเก่ียวเนื่องกับคดีอาญา การพิจารณาค าพิพากษาและ
ค าสั่ง การอุทธรณ์ การฎีกา การบังคับตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียม การอภัยโทษ การเปลี่ยนโทษหนัก
เป็นเบา การลดโทษ วิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขวง และการน าวิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขวง
มาใช้ในศาลจังหวัด และวิธีพิจารณาความอาญาส าหรับเยาวชนและครอบครัว 
 
๑๓๑๒๑4 กฎหมายลักษณะพยาน        ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Evidentiary Law   
  หลักท่ัวไปของกฎหมายลักษณะพยาน แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับพยานหลักฐาน ประเภท
ของพยาน หน้าที่น าสืบและภาระการพิสูจน์ในคดีแพ่งและคดีอาญา การยื่นพยาน หลักฐาน การรับฟัง
พยานหลักฐานในคดีแพ่งและคดีอาญา การสืบพยานคดีแพ่งและคดีอาญา ข้อก าหนดและข้อห้ามการรับ
ฟังพยานหลักฐานในคดีแพ่งและคดีอาญา การชั่งน้ าหนักพยาน หลักฐาน การมาศาลของพยาน และ 

การซักถามพยานและศึกษาหลักเกณฑ์จากค าพิพากษาศาลฎีกา 
 
๑4๒๒๑5 กฎหมายปกครอง              ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Administrative Law 
  ความหมาย ลักษณะ วิวัฒนาการและบ่อเกิดของกฎหมายปกครอง การจัดโครงสร้าง
องค์การของฝ่ายปกครอง การจัดระเบียบราชการบริหาร การจัดท าบริการสาธารณะ ดุลพินิจฝ่าย
ปกครอง หลักการพ้ืนฐานของกฎหมายปกครอง การกระท าทางปกครอง หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวกับวิธี
ปฏิบัติราชการทางปกครอง ข้อมูลข่าวสารของราชการ ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ กฎหมาย
ว่าด้วยศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง 
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๑๒๑๒๑6 กฎหมายต ารวจแห่งชาติ     ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  National Police Law 
  ความส าคัญและความเป็นมาของพระราชบัญญัติต ารวจแห่งชาติ หลักกฎหมาย
เกี่ยวกับการจัดระเบียบราชการในส านักงานต ารวจแห่งชาติ คณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ 
คณะกรรมการข้าราชการต ารวจ ยศต ารวจและชั้นข้าราชการต ารวจ ระเบียบข้าราชการต ารวจเกี่ยวกับ
ต าแหน่งและการก าหนดต าแหน่ง การบรรจุ การแต่งตั้ง และการเลื่อนขั้นเงินเดือน วินัย และการรักษา
วินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์ การร้องทุกข์ และเครื่องแบบต ารวจ กองทุนเพ่ือการสืบสวน
และสอบสวนคดีอาญา 
 

๑21๒17 หลักสิทธิมนุษยชนส าหรับต ารวจ    ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Human Rights for Police 
  ที่มาของแนวความคิดและปรัชญาว่าด้วยสิทธิมนุษยชน หลักการของสิทธิมนุษยชน 
เครื่องมือหรือกลไกคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ปัญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชน การคุ้มครองสิทธิมนุษยชน
ของไทย แนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจด้านต่างๆ ตามหลักสิทธิมนุษยชน ได้แก่  
การจับกุม การสืบสวนสอบสวน การควบคุม การใช้ก าลัง  
 
๑๔1218 กฎหมายที่มีโทษทางอาญาในสถานการณ์ปัจจุบัน   2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  Criminal Penalty Law  
  หลักการและความผิดข้อหาหลักของพระราชบัญญัติที่มีโทษทางอาญาที่เกี่ยวข้องกับ
การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมในสถานการณ์ปัจจุบัน ได้แก่ อาวุธปืน ยาเสพติด การพนัน 
สถานบริการ รวมทั้งความผิดลักษณะเป็นอาชญากรรมพิเศษ ได้แก่ องค์การอาชญากรรมข้ามชาติ  
การก่อการร้าย การค้ามนุษย์ อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ ศุลกากร ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และพระราชบัญญัติที่มีโทษทางอาญาที่ส าคัญต่างๆ 
 

142219 กฎหมายเยาวชน ครอบครัวและสตรี    2 หน่วยกิต (2-0-4)  
  Juvenile, Family and Female Law 
  หลักกฎหมายและประเด็นปัญหาทางสังคมและจิตวิทยา ของเด็กและเยาวชน
ผู้กระท าผิด กระบวนการยุติธรรม ระบบศาลคดีเยาวชนและครอบครัว และวิธีการแก้ไขผู้กระท าผิด 
กฎหมายวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความ
รุนแรงในครอบครัว หลักกฎหมายทางอาญาที่ เกี่ยวข้องกับเด็ก เยาวชน ครอบครัวและสตรี 
การด าเนินการตามกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาที่เก่ียวข้องกับเด็กและเยาวชน  
 

131220 กฎหมายจราจรและขนส่ง         2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  Traffic and Transportation Law 
  หลักกฎหมายว่าด้วยการจราจรทางบก รถยนต์ ขนส่ง รวมทั้งกฎ ข้อบังคับ ข้อก าหนด และ
วิธีด าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบังคับใช้กฎหมายจราจร  
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๑31221 กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา       2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  Intellectual Property Law 
  แนวความคิดเก่ียวกับการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา และกฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์ 
สิทธิบัตร เครื่องหมายการค้า การขอรับความคุ้มครอง การละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา และ 

ความร่วมมือระหว่างประเทศในการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
 
111222 นิติกรรมสัญญา      ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
  Juristic Act and Contract Law 
  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ลักษณะนิติกรรมตั้งแต่ความหมาย ลักษณะและ
แบบของนิติกรรม ความสมบูรณ์ของนิติกรรม การแสดงเจตนา โมฆะกรรมและโมฆียกรรม เงื่อนไขและ
เงื่อนเวลา ระยะเวลาและอายุความ ลักษณะสัญญาตั้งแต่ลักษณะทั่วไป กา รก่อให้เกิดสัญญา 

การตีความสัญญา ผลแห่งสัญญา การเลิกสัญญา ตลอดจนมัดจ าและการก าหนดเบี้ยปรับ 
 
112223 กฎหมายลักษณะทรัพย์     ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
  Law governing : Property  
  ศึกษาลักษณะของทรัพย์สิน ประเภทของทรัพย์สิน ความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างทรัพย์ 
เครื่องอุปกรณ์ ดอกผลตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๑ ลักษณะ ๓ ลักษณะและหลัก
ทั่วไปของทรัพย์สิน ชนิดของทรัพย์สิน ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๔ 
 
112224 กฎหมายลักษณะซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให้   ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law governing : Sale, Exchange, Gift 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ สัญญาซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให้ ตามประมวลกฎหมาย
แพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๑ ถึง ๓ 
 
121225 กฎหมายลักษณะหนี้     ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
  Law governing : Obligation  
  ศึกษาความหมายของหนี้ บ่อเกิดแห่งหนี้ วัตถุแห่งหนี้ ผลแห่งหนี้ การโอนหนี้ ลูกหนี้
เจ้าหนี้หลายคน ความระงับแห่งหนี้ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๒ ลักษณะ ๑ 
 
122226 กฎหมายลักษณะละเมิด จัดการงานนอกสั่งลาภมิควรได้    ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
  Law governing : Torts, Management of Affairs Without  
  Mandate and Enrichment       
  ศึกษาเกี่ยวกับหนี้ที่ไม่ได้เกิดจากสัญญา แต่เกิดขึ้นโดยผลของกฎหมายที่เรียกกันว่า 
ละเมิด โดยศึกษาถึงความรับผิดเพ่ือละเมิดในการกระท าของตนเอง ความรับผิดเพ่ือละเมิดในการ
กระท าของบุคคลอ่ืน ความรับผิดเพ่ือละเมิดในความเสียหายอันเกิดจากสัตว์ ความรับผิดในความ
เสียหายอันเกิดจากโรงเรือนหรือสิ่งปลูกสร้าง ความรับผิดในความเสียหายที่เกิดจากยานพาหนะที่เดิน
ด้วยก าลังเครื่องจักรกลหรือทรัพย์อันตราย ค่าสินไหมทดแทนเพ่ือละเมิด นิรโทษกรรมตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๒ ลักษณะ ๕ จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได้ ตามประมวลกฎหมาย
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แพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๒ ลักษณะ ๓ และ ๔ 
 
121227 กฎหมายลักษณะเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ จ้างท าของ รับขน      ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law governing : Hire of Property, Hire Purchase, Hire of Services,  
  Carriages 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ สัญญาเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ จ้างท าของ รับขน ตาม
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๔ ถึง ๘ 
 
122228 กฎหมายลักษณะค้ าประกัน จ านอง จ าน า   ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law governing : Suretyship, Mortgage, Pledge 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ค้ าประกัน จ านอง จ าน า ตามประมวลกฎหมายแพ่ง
และพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๑๑ ถึง ๑๓ 
 
๓๓๑๒29 การตรวจสถานที่เกิดเหตุ     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Crime Scene Investigation 
  การบริหารจัดการสถานที่เกิดเหตุ การตรวจสถานที่เกิดเหตุ ๑๒ ขั้นตอน คือ การ
เตรียมความพร้อมการด าเนินการเมื่อถึงสถานที่เกิดเหตุ การป้องกันรักษาสถานที่เกิดเหตุ การส ารวจ
สถานที่เกิดเหตุเบื้องต้น การประเมินวัตถุพยานที่พบในสถานที่เกิดเหตุ การบรรยายสถานที่เกิดเหตุ 
การถ่ายภาพในสถานที่เกิดเหตุ การจัดท าแผนที่/แผนผัง สเก๊ตซ์ภาพสถานที่เกิดเหตุ การตรวจค้น
สถานที่เกิดเหตุอย่างละเอียด การบันทึกและตรวจเก็บวัตถุพยาน การส ารวจสถานที่เกิดเหตุครั้งสุดท้าย 
การออกและส่งคืนสถานที่เกิดเหตุ การตรวจสถานที่เกิดเหตุคดีต่างๆ และการฝกกปฏิบัติการตรวจ
สถานที่เกิดเหตุจ าลอง 
 
๓๓๒๒30 การพิสูจน์หลักฐาน     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminalistics 
  การตรวจพิสูจน์วัตถุพยานประเภทต่างๆ ได้แก่ วัตถุพยานประเภทลายนิ้วมือ ฝ่ามือ 
ฝ่าเท้าแฝง และระบบพิมพ์ลายนิ้วมืออัตโนมัติ วัตถุพยานประเภทเอกสาร อาวุธปืนและเครื่องกระสุน
ปืน วัตถุพยานทางเคมี ฟิสิกส์ ชีววิทยา การตรวจหาสารพันธุกรรม วัตถุพยานประเภทยาเสพติด วัตถุ
ออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท วัตถุพยานประเภทยาพิษและสารพิษ รวมถึงเทคโนโลยีการตรวจพิสูจน์  
ขั้นสูงต่างๆ 
 
๓๔๑๒31 การทะเบียนประวัติอาชญากร      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Record 
  งานทะเบียนประวัติอาชญากร แผนประทุษกรรมและการบันทึกแผนประทุษกรรม 
ประวัติและต าหนิรูปพรรณผู้กระท าผิด และการบันทึกประวัติการพิมพ์ลายนิ้วมือ การถ่ายภาพประวัติ 
ข้อมูลท้องถิ่น เช่น การท าประวัติบุคคลบางประเภท การท าแผนที่สถานที่ส าคัญ บ้านบุคคลส าคัญ 
แหล่งมั่วสุมของคนร้าย แหล่งอบายมุข บ้านคนร้ายหรือผู้ที่มีพฤติการณ์เป็นภัยสังคม 
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๓๔๒๒32 นิติเวชศาสตร์       ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Forensic Medicine  
  หลักการและวิธีการในการตรวจพิสูจน์หลักฐานเกี่ยวกับบุคคล การชันสูตรพลิกศพ 
หาสาเหตุของการตาย เทคนิคการตรวจโดยใช้วิทยาการ การตรวจพิสูจน์เกี่ยวกับความผิดทางเพศ 

การประสานงานระหว่างแพทย์กับพนักงานสอบสวน รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
กับนิติเวชวิทยา และการดูงานในการตรวจพิสูจน์ทางนิติเวชวิทยา 
 

๓๓๒๒33 อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Cyber Crime 
  ความรู้เกี่ยวกับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่าย ระบบปฏิบัติการ รูปแบบและ
วิธีการก่ออาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์  
แนวทางการสืบสวนสอบสวนเพื่อหาตัวผู้กระท าความผิด รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 
๑๒๒๒34 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาเบื้องต้น    ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
  Basic Principle of Criminal Investigation and Interrogation  
  ความหมายและวัตถุประสงค์ของการสืบสวนสอบสวน อ านาจหน้าที่และขอบเขต
ความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวน หลักทั่วไปเกี่ยวกับการสอบสวน ความส าคัญของการสอบสวน 
คุณธรรมและจรรยาบรรณของพนักงานสอบสวน ขั้นตอนและกระบวนการสืบสวนสอบสวน วิธีการท า
ส านวนการสอบสวน เทคนิคการรับแจ้งความ การซักถามผู้กล่าวหา ผู้ต้องหา  พยาน การบันทึก
ค าให้การและบันทึกต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการท าส านวนการสอบสวน รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่าง   
การสืบสวนสอบสวน ระเบียบ ค าสั่ง ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการสอบสวน พร้อมศึกษาตัวอย่างส านวน
การสอบสวนและฝกกปฏิบัติในการรับแจ้งและท าส านวนคดีอาญาเบื้องต้น   
 

๑๓๑๒35 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาทั่วไป    3 หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
  Criminal Case Investigation and Interrogation 
  หลักการสืบสวนสอบสวนคดีเปรียบเทียบปรับในอ านาจของพนักงานสอบสวนและ
การด าเนินคดีในอ านาจศาลแขวง คดีในอ านาจศาลเยาวชนและครอบครัว คดีในอ านาจศาลอาญา คดี
ในอ านาจศาลทหาร โดยศึกษาขั้นตอน วิธีการด าเนินคดี อ านาจและหน้าที่ความรับผิดชอบของ
พนักงานสอบสวน ระเบียบค าสั่ง ข้อปฏิบัติที่เก่ียวข้อง พร้อมศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกก
ปฏิบัติ  
 
๑๓๒๒36 การสืบสวนสอบสวนคดีจราจรและการชันสูตรพลิกศพ  ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
  Traffic Case Investigation and Interrogation and  Autopsy 
  หลักการสืบสวนสอบสวนคดีจราจร การเจรจาไกล่เกลี่ย ข้อกฎหมายทางแพ่ง 
แนวทางประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานอ่ืน หลักการบังคับใช้กฎหมายจราจร ความหมาย ขั้นตอน 
กระบวนการ วิธีการเกี่ยวกับการใช้กฎหมายจราจรให้เกิดประสิทธิภาพ การท าส านวนชันสูตรพลิกศพ 
การด าเนินการกรณีที่มีความตายเกิดขึ้นโดยการกระท าของเจ้าพนักงานซึ่งอ้างว่ าปฏิบัติราชการตาม
หน้าที่หรือตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมของเจ้าพนักงานซึ่งอ้างว่าปฏิบัติราชการตามหน้าที่ โดย
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ศึกษาถึงขั้นตอน วิธีการ หน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบค าสั่งข้อปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการสอบสวน 
พร้อมศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ  
 
๑41๒37 การสืบสวนสอบสวนคดีลักษณะพิเศษ    ๓ หน่วยกิต(๒-๒-๔) 
  Special Case Investigation and Interrogation 
  หลักการสืบสวนสอบสวนคดียาเสพติดให้โทษ คดีเกี่ยวกับเช็ค คดีปลอมเอกสาร คดี
เพลิงไหม้ โดยศึกษาถึงขั้นตอน วิธีการ หน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบค าสั่งข้อปฏิบั ติที่เกี่ยวข้องกับ
การสอบสวน พร้อมศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ 
 
๑๔๒๒38 การสืบสวนสอบสวนคดีในสถานการณ์ปัจจุบัน   3 หน่วยกิต (2-2-4) 
  Current Criminal Case Investigation and Interrogation  
  หลักการสืบสวนสอบสวนคดีอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ คดีอาชญากรรมทาง
คอมพิวเตอร์ คดีค้ามนุษย์ คดีความรุนแรงในครอบครัว คดีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คดี
ทรัพย์สินทางปัญญา โดยศึกษาถึงขั้นตอน วิธีการ หน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบค าสั่งข้อปฏิบัติที่
เกี่ยวข้องกับการสอบสวน พร้อมศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ  
 

๑๒๒๒39 การสืบสวน ๑      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Investigation ๑ 

  แนวความคิดและวิวัฒนาการของการสืบสวน คุณธรรมและคุณลักษณะของพนักงาน
สืบสวน หลักการเบื้องต้น และประเภทของการสืบสวน การสืบสวนโดยใช้วิธีธรรมดา การสืบสวนโดย
ใช้วิทยาการต ารวจและข้อมูลท้องถิ่น การสังเกตจดจ า รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ และค าสั่ง
ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

๑๓๑๒40 การสืบสวน ๒      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Investigation ๒ 

  การสืบสวนคดีความผิดเกี่ยวกับการประทุษร้ายต่อทรัพย์ ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและ
ร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับเพศ ความผิดเกี่ยวกับการปลอมแปลง ความผิดเกี่ยวกับภยันตรายแก่
ประชาชน ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด เทคนิคการสืบสวนทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
การสืบสวนสอบสวนทางสื่อสังคมออนไลน์ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
 

๑31๒๔1 การถวายความปลอดภัยและกิจการพิเศษ   ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Security Management and VIP Protection 
  หลักการรักษาความปลอดภัย ประเภทและหน้าที่ความรับผิดชอบ วิธีการรักษา 

ความปลอดภัย หลักการรักษาความปลอดภัยบุคคล ข่าวสาร และสถานที่ การถวายความปลอดภัยตาม
กฎหมายว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยส าหรับองค์พระมหากษัตริย์  พระราชินี พระรัชทายาท 
ผู้ส าเร็จราชการแทนพระองค์ พระบรมวงศานุวงศ์ ผู้แทนพระองค์ และพระราชอาคันตุกะ  กฎหมาย 

ว่าด้วยการถวายความปลอดภัย รวมทั้งระเบียบ ข้อบังคับ หลักนิยมการปฏิบัติ แนวทางการปฏิบัติใน
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การถวายความปลอดภัยเส้นทางเสด็จพระราชด าเนินและที่ประทับ การร่วมปฏิบัติกับกรมราชองครักษ์ 
หน่วยทหาร และส่วนราชการอ่ืน และงานกิจการพิเศษ 
 

๑๒๑๒42 หลักอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม   ๒ หน่วยกิต (๒-๐-4) 
  Criminology and Criminal Justice 
  ความหมายและขอบข่ายของอาชญาวิทยา ความหมายของอาชญากรรมและผู้กระท า
ความผิด ทฤษฎี สาเหตุแห่งอาชญากรรมตามแนวคิดของนิติศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ ชีววิทยา จิตวิทยา 
สังคมวิทยา รัฐศาสตร์และเศรษฐศาสตร์  วิธีการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  
และการควบคุมทางสังคมที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกระบวนการยุติธรรมทางอาญา 
 

๑41243 การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น    ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Anti-corruption 
  ความหมายของการทุจริต ประเภทและรูปแบบของการทุจริต  สาเหตุและปัจจัย 
ผลกระทบของการทุจริต กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต บทบาทและอ านาจ
หน้าที่ของ ป.ป.ช. และ ป.ป.ท. รวมทั้งหน่วยงานต ารวจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
บทลงโทษและการยึดทรัพย์ในฐานความผิดเกี่ยวกับทุจริต การเสริมสร้างและพัฒนาอุดมการณ์และ
รักษาวินัยต ารวจ การเสริมสร้างค่านิยมการต่อต้านการทุจริต การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์  
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต จิตพอเพียงต่อต้านการ
ทุจริต พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อการทุจริต 
 

๑21๒44 การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม    ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Crime Prevention and Suppression 
  ความหมาย ประเภทและลักษณะของอาชญากรรม สาเหตุของอาชญากรรมพ้ืนฐาน 
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอาชญากรรมพิเศษ หลักการและแนวความคิดเกี่ยวกับการป้องกันอาชญากรรมด้วย
การบังคับใช้กฎหมาย การควบคุมโดยสถาบันสังคม การจัดสภาพแวดล้อม การควบคุมแหล่งอบายมุข 

การวางแผนและจัดท าโครงการป้องกันอาชญากรรม การวิเคราะห์ข้อมูลอาชญากรรม การวางแผนและ
มาตรการในการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม ระบบรับแจ้งเหตุ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่เพ่ือการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
 
๑๔๑๒๔5 การต ารวจชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Community Policing and the Participation of the People 
  ประวัติความเป็นมาและความหมายของการต ารวจชุมชน ความส าคัญของงานต ารวจ
ชุมชน แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับต ารวจชุมชน หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับกิจการต า รวจกับการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ลักษณะงานชุมชนสัมพันธ์ การประชาสัมพันธ์ การให้บริการแก่ชุมชน การมี
ส่วนร่วมในกิจการต่างๆ ในชุมชน การศึกษาเปรียบเทียบการต ารวจชุมชนของประเทศไทยกับ
ต่างประเทศ ยุทธวิธีและข้ันตอนการด าเนินงานชุมชน การด าเนินการตามโครงการชุมชน การฝกกปฏิบัติ
กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชน การน าแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการต ารวจชุมชนไปประยุกต์ใช้
กับงานต ารวจในสถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
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๑๔1๒๔6 อาชญากรรมข้ามชาติและการข่าว    ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Transnational Crime and Intelligence  
  ศึกษาประวัติ ความเป็นมา ความหมาย แนวคิด ทฤษฎี และวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
กับอาชญากรรมข้ามชาติ สถานการณ์และแนวโน้มของอาชญากรรมข้ามชาติ แนวทางและมาตรการใน
การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมข้ามชาติ การข่าวกรอง กฎหมายระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนความร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือจัดการกับปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  
 
1๔๒๒๔7 การจัดการเหตุวิกฤติ      ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Crisis Management  
  ความหมายและลักษณะของเหตุวิกฤติ การก่อการร้าย การชุมนุมสาธารณะ การก่อ
ความไม่สงบและการจลาจล การจัดการภายใต้สภาวะวิกฤต การจัดการเหตุวิกฤติ ในประเทศและ
ต่างประเทศ การปฏิบัติงานร่วม บทบาทของต ารวจในการจัดการเหตุวิกฤติ การควบคุมฝูงชนและ  

การป้องกันและปราบปรามการก่อความไม่สงบ การจัดโครงสร้างการบริหารงานในเหตุการณ์วิกฤติ 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเหตุวิกฤติ  
 
๑๒๒๒48 การจราจร      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Traffic Management 
  แนวความคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับการจราจร ความรู้เบื้องต้นด้านวิศวกรรมจราจรและ
การจัดระบบการขนส่ง หลักการและการปฏิบัติในการตรวจและการควบคุมการจราจร  การตรวจ
สถานที่เกิดเหตุคดีอุบัติเหตุจราจร รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง   
การฝกกปฏิบัติภาคสนาม 
 

๔๑๒๒๐1 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๑     ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Tactic Training ๑ 
  การฝกกปฏิบัติในการตรวจค้น การปลดอาวุธ การจับกุมและการควบคุมผู้กระท าผิด
กฎหมาย การตั้งจุดตรวจ การล้อมจับคนร้าย และการใช้ก าลังกับผู้กระท าผิดกฎหมายในรูปแบบต่างๆ 
ที่ไม่ใช้ลักษณะการก่อการร้าย 
 

๔๒๒๒๐2 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๒     ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Tactic Training ๒ 
  การฝกกปฏิบัติในการต่อต้านการก่อความไม่สงบ การควบคุมฝูงชน การรักษาความ
ปลอดภัยบุคคลส าคัญ การแก้ปัญหาตัวประกัน การป้องกันและปราบปรามจลาจลและการต่อต้านการก่อ
การร้ายในรูปแบบต่างๆ 
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๔๓๒๒๐3 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๓     ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Tactic Training ๓ 
  การฝกกหัดท าหน้าที่ครูฝกกและท าหน้าที่ครูฝกกในการตรวจค้น การปลดอาวุธ การจับกุม
และควบคุมตัวผู้กระท าผิดกฎหมาย การตั้งจุดตรวจ การล้อมจับผู้กระท าผิด และการใช้ก าลังกับ
ผู้กระท าผิดกฎหมายในรูปแบบต่างๆ ที่ไม่ใช่ลักษณะการก่อการร้าย 
 

๔๔๑๒๐4 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๔     ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Tactic Training ๔ 
  การฝกกหัดท าหน้าที่ครูฝกก และท าหน้าที่ครูฝกกในการต่อต้านการก่อความไม่สงบ 

การควบคุมฝูงชน การรักษาความปลอดภัยบุคคลส าคัญ การแก้ไขปัญหาตัวประกัน การป้องกันและ
ปราบปรามจลาจล และการต่อต้านการก่อการร้ายในรูปแบบต่างๆ 
 

๔๑๒๒๐5 การยิงปืนเบื้องต้น      0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Basic Shooting 
  ประวัติความเป็นมาและประโยชน์ของการยิงปืน  กฎการใช้อาวุธปืน หลักการพ้ืนฐานใน
การยิงปืนกฎในการป้องกันอันตราย สิทธิและอ านาจของเจ้าพนักงานต ารวจในการใช้อาวุธปืนตามกฎหมาย 
การบ ารุง รักษาอาวุธปืน ลักษณะประเภทของอาวุธปืนที่ใช้ในกิจการต ารวจ อุปกรณ์และการท างานของ
อาวุธปืนที่ส าคัญ การถอดประกอบอาวุธปืนบางชนิด ฝกกพ้ืนฐานการยิงปืน ฝกกการยิงปืนพกตามหลักสูตร
การยิงปืนและกฎกติกา 
 

๔๒๒๒06 การยิงปืนทางยุทธวิธี      0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Tactical Shooting 
  การฝกกการยิงปืนทางยุทธวิธี การยิงแบบต่อสู้ การใช้ที่ก าบัง การฝกกยิงปืนภายใต้สภาวะ
กดดันต่างๆ หลักสิทธิมนุษยชนและหลักกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการใช้อาวุธปืนส าหรับเจ้าหน้าที่ต ารวจ  
 

๔๓๒๒07 การยิงปืนทีมยุทธวิธี      0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Tactical Team Shooting 
  การฝกกการยิงปืนทีมยุทธวิธี การยิงปืนขณะปฏิบัติการเป็นทีม การยิงปืนประเภทอ่ืนๆ 
การปฐมพยาบาลผู้บาดเจ็บจากอาวุธปืน  
   

๔๔๑๒08 การยิงปืนสถานการณ์จ าลอง     0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Shooting Training Scenario 
  ทบทวนการยิงปืนทางยุทธวิธีในรูปแบบต่างๆ ศึกษาข้อบกพร่องของการยิงปืนทาง
ยุทธวิธี การยิงปืนทีมยุทธวิธี การยิงปืนในสถานการณ์จ าลองและภายใต้ความกดดัน ฝกกการตัดสินใจใน
การใช้ก าลัง และจัดให้มีการแข่งขันยิงปืนพกตามระบบแข่งขัน 
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5๑๑๒๐9 การฝึกแบบต ารวจ ๑     0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Drill ๑ 

  การฝกกบุคคลท่ามือเปล่า บุคคลแถวชิด และบุคคลท่าอาวุธ 

 
5๒๑๒1๐ การฝึกแบบต ารวจ ๒     0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Drill ๒ 

  หลักการ วิธีการในการท าหน้าที่ครูฝกก และการฝกกหัดท าหน้าที่ครูฝกก (การฝกก บุคคล
ท่ามือเปล่า บุคคลแถวชิด และบุคคลท่าอาวุธ) 
 

5๓๑๒11 การฝึกแบบต ารวจ ๓     0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Drill ๓ 

  การฝกกบุคคลท่ากระบี่ การท าหน้าที่ ผู้บังคับกองเกียรติยศ และกองรักษาการณ์ และ
ทบทวนการท าหน้าที่ครูฝกก 
 

5๔๑๒12 การฝึกแบบต ารวจ ๔     0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Police Drill ๔ 

  การท าหน้าที่ครูฝกกที่สถานีต ารวจ และทบทวนการฝกกบุคคลท่ากระบี่ 
 

4๑๑๒13 วิทยาศาสตร์การกีฬาและการปฐมพยาบาล   0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Sport Science and First Aid 
  สมรรถภาพทางกายทั่วไป และสมรรถภาพทางกายเฉพาะด้าน การทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย ความส าคัญและวิธีการทดสอบที่เหมาะสม การทดสอบสมรรถภาพทางกายด้วยวิธี
ต่างๆ การประเมินผลการทดสอบ การออกก าลังกาย การเลือกกิจกรรมกีฬา หรือการฝกกเพ่ือพัฒนา
สมรรถภาพทางกายเฉพาะด้าน โภชนาการกับการออกก าลังกาย การสร้างจิตส านึกในการดูแลสุขภาพ
ตนเองอย่างต่อเนื่อง และการปฐมพยาบาล  
 

๔๑๒๒๑4 ว่ายน้ า       0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Swimming 
  กระบวนการใช้ทักษะทางด้านร่างกายในสภาวะแวดล้อมในน้ า ระบบการหายใจ 

การลอยตัว การเตะเท้า การหมุนแขน และการพลิกหน้าหายใจโดยอาศัยหลักชีวกลศาสตร์ทางด้าน
ร่างกาย หลักการช่วยเหลือผู้ประสบเหตุทางน้ าและการปฐมพยาบาล 
 

๔๒๑๒๑5 ยูโด        0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Judo 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับยูโด ทักษะเบื้องต้นในการเรียนยูโด ทักษะการล้มและท าให้ 
คู่ต่อสู้เสียการทรงตัว ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการใช้มือและแขน ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการใช้
สะโพก ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการใช้ขาและเท้า ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการนอนหงายทุ่มและ
เทคนิคการนอนตะแคงทุ่ม  เทคนิคการจับยึด เทคนิคการรัดคอ  เทคนิคการหักแขน  การฝกกต่อสู้อิสระ  
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กติกาการแข่งขัน การสอบเลื่อนสาย การต่อสู้ป้องกันตัว 
 

๔๒๒๒๑6 มวยไทย      0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Muay Thai 
  ประวัติความเป็นมาของกีฬามวยไทย ระเบียบประเพณีการไหว้ครู การบริหาร
ร่างกายและการฝกกโดยการใช้น้ าหนัก จุดและเป้าหมายส าคัญของร่างกาย การยืนในท่าคุม  
การเคลื่อนที่ การชกหมัดต่างๆ และการป้องกัน การใช้อาวุธมวยไทยและการป้องกัน การฝกกการต่อสู้
บนเวที การเป็นกรรมการตัดสินบนเวทีผู้ชี้ขาดการให้คะแนนและการด าเนินการจัดการแข่งขัน 
 

๔๓๑๒๑7 การต่อสู้ป้องกันตัว     0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Self Defense 
  ศิลปะการป้องกันตัวเบื้องต้น องค์ประกอบของการต่อสู้ พ้ืนฐานการเคลื่อนไหว การ
ใช้วิชาการอาวุธและความรู้เรื่องสรีระศาสตร์ในการปัดป้อง ตอบโต้และหยุดยั้งเฉียบขาด วิชาป้องกันตัว
จากการจู่ โจมด้วยอาวุธชนิดต่างๆ ความสามารถในการควบคุมคนร้าย กระบวนการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการเคลื่อนไหวให้มีความรวดเร็ว ความคล่องตัวสูง พัฒนาสู่ความช านาญสูงสุดและ
ตระหนักในความปลอดภัยมากที่สุด 
 

๔๓๒๒๑8 ศิลปะการป้องกันตัว     0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Martial Arts  
  การประยุกต์การต่อสู้ในแขนงต่างๆ มาป้องกันตัวและแก้ปัญหาเฉพาะหน้าด้วยศิลปะ
การต่อสู้ป้องกันตัวชั้นสูง ได้แก่ ยูโด มวยไทยและการต่อสู้ป้องกันตัวโดยอาศัยทักษะทางด้านร่างกาย
เป็นเครื่องมือในการหยุดยั้งควบคุมและจับกุมคนร้ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

- วิชาเลือกเฉพาะ 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  
 

๒5๐๓๐๑ การเมืองการปกครองไทย    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
  Thai Politics and Government 
  แนวคิด ประวัติและวิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองไทย  ตั้งแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรมของไทยซึ่งส่งผลกระทบต่อระบบและ
กระบวนการทางการเมืองของไทยในสมัยต่างๆ สถาบันและกระบวนการทางการเมืองการปกครอง ทั้ง
ฝ่ายผู้น า ประชาชน และกลุ่มอิทธิพลต่างๆ 
 

250302 การสื่อสารเชิงยุทธศาสตร์ส าหรับต ารวจ    3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Strategic Communication for Police 
  หลักการและแนวคิดในการสื่อสารเชิงยุทธศาสตร์ขององค์กร การสื่อสารภายใน
องค์กร การปฏิบัติการข่าวสาร (Information Operation) การส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กรต ารวจ สื่อ
ลักษณะต่างๆ การประสานงานสื่อมวลชน การใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) กับงานต ารวจ 
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การวิเคราะห์ทิศทางข่าวสาร รวมทั้งศึกษากรณีที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารองค์กรและการสื่อสารเชิง
ยุทธศาสตร์ 
 

250303 สังคมจิตวิทยา       ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Psycho Sociology 
  แนวคิดทางจิตวิทยาสังคม วิธีการศึกษาทางจิตวิทยาสังคม พฤติกรรมทางสังคมของ
บุคคล ระหว่างบุคคล และเมื่ออยู่ในสังคม พฤติกรรมต่างบรรทัดฐาน จิตวิทยาการเมือง การปฏิบัติการทาง
สังคมจิตวิทยา พฤติกรรมร่วมทางสังคม การจัดการความกลัว ความแปลกแยก อคติและการเลือกปฏิบัติ 

กลุ่มวิชาภาษา 

๒5๐๓๐4 ภาษาไทยกับการเขียนส านวนสอบสวน   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Investigation Report Writing 
  หลักการใช้ภาษาเพ่ือการเขียนส านวนสอบสวน การฟังเพ่ือจับใจความและการถ่ายทอด
ด้วยการเขียน ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับงานสารบรรณ และการเขียนหนังสือติดต่อราชการ 
 

กลุ่มวิชาการบริหาร 
๑5๐๓๐5 การบริหารงานต ารวจเปรียบเทียบ   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Comparative Police Administration  
  รูปแบบ โครงสร้างอ านาจหน้าที่ การจัดองค์การ การบริหารงานต ารวจของประเทศ
ต่างๆ ที่หลากหลาย อาทิ สหรัฐอเมริกา สหราชอาณาจักร เยอรมนี ฝรั่งเศส ออสเตรเลีย ญี่ปุ่น จีน 
รวมถึงประเทศในกลุ่มอาเซียน 
 

๑5๐๓๐6 สัมมนาการบริหารงานต ารวจ    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Police Administration 
  การสัมมนาทบทวนปัญหาในทางการบริหารและการปฏิบัติ งานต ารวจในด้านต่างๆ 
อาทิ องค์การและการจัดการ การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณและพัสดุ พฤติกรรม
องค์การ เทคนิคการบริหาร การวางแผน และการพัฒนาองค์การ 
 

150307 สัมมนาประเด็นนโยบายสาธารณะด้านความม่ันคง  3 หน่วยกิต (3-0-6) 
  Seminar on Contemporary Issues in Security Policy 
  การสัมมนาประเด็นปัญหาภัยคุกคามความมั่นคงที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ
ต ารวจ ได้แก่ อาชญากรรมข้ามชาติ การก่อการร้าย ความปลอดภัยทางไซเบอร์ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และการอภิปรายนโยบายด้านความมั่นคงเพ่ือรับมือกับภัยคุกคามดังกล่าว  
 

๑5๐๓๐8 การบริหารงบประมาณและพัสดุ    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Budgeting and Material Management 
  หลักการและกระบวนการในการบริหารงานคลังและงบประมาณ เทคนิคและวิธีการ 
จัดท างบประมาณ วงจรงบประมาณ หลักและกระบวนการบริหารงานพัสดุ การบริหารงานงบประมาณ
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และพัสดุของส านักงานต ารวจแห่งชาติ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
150309 พฤติกรรมองค์การ     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Organization Behavior  
  แนวความคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมองค์การ ปัจจัยที่ก าหนดพฤติกรรม 
ความสัมพันธ์ของบุคลากรในองค์การ การจูงใจ ภาวะผู้น า ความร่วมมือและความขัดแย้ง การแก้ไข
ปัญหาความขัดแย้งในองค์การ การติดต่อสื่อสารภายในองค์กร การบริหารการเปลี่ยนแปลง  ประเด็น
ปัญหาด้านวัฒนธรรมองค์การของต ารวจ  
 

150310 แผนงานและโครงการ     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Plan and Project 
  แนวคิดเกี่ยวกับแผนงานและโครงการ  การจัดท าแผนงานและโครงการ การจัดท า
และวิเคราะห์โครงการ การจัดองค์การของโครงการ ก าหนดอ านาจหน้าที่ผู้รับผิดชอบของผู้ด าเนิน
โครงการ การวางแผน การปฏิบัติ การควบคุมและติดตามประเมินผลโครงการ การบริหารแผนงานและ
โครงการของต ารวจ  
 

150311 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Human Resources Development  
  แนวคิด ทฤษฎี และแนวทางปฏิบัติด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ทั้งในระดับ
ปัจเจกบุคคล กลุ่ม องค์การ และสังคม แนวโน้มและทิศทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในภาครัฐ 
การศึกษาเปรียบเทียบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในภาคเอกชน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
๑50312 หลักการบริหารงานต ารวจ     3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Principle of Police Administration 
  แนวคิดและหลักการบริหาร การจัดองค์การ นโยบายและการวางแผน การบริหารงาน
บุคคล การบริหารงานงบประมาณ และการบริหารงานพัสดุของส านักงานต ารวจแห่งชาติ รวมทั้ง
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
๑50313 การบริหารงานสถานีต ารวจ    3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Police Station Administration 
  แนวคิดและหลักการบริหารงานสถานีต ารวจ รูปแบบการจัดสถานีต ารวจ ลักษณะงาน
ต ารวจ แผนและวิธีปฏิบัติงาน เครื่องมืออุปกรณ์ เทคโนโลยีสารสนเทศ การบริการ การประชาสัมพันธ์ 
สภาพปัญหาและอุปสรรคพร้อมแนวทางการแก้ไข รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ 
ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 



45 

 

  

๑50314 การบริหารงานต ารวจยุคใหม่    3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Modern Police Administration 
  รูปแบบและแนวทางการบริหารงานต ารวจยุคใหม่ อาทิ การบริหารเชิงกลยุทธ์  
การบริหารคุณภาพรวม การบริหารการเปลี่ยนแปลง การบริหารความขัดแย้ง และการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
๑50315 การอ านวยการต ารวจ     3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Police General Staff Affair 
  หลักการและกระบวนการอ านวยการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ อาทิ การแต่งตั้ง 
การเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือน การพิจารณาบ าเหน็จความชอบเป็นกรณีพิเศษ การเลื่อนยศ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ วินัยและการลงทัณฑ์ รวมทั้งกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
กลุ่มวิชากฎหมาย 

๑5๐๓16 กฎหมายระหว่างประเทศ     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
  International Law 
  ลักษณะทั่วไปและที่มาของกฎหมายระหว่างประเทศ ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมาย
ระหว่างประเทศกับกฎหมายภายใน ประเทศ ปัญหาสถานะของบุคคล การขัดกันแห่งกฎหมาย ปัญหา
อ านาจของรัฐในคดีอาญา พันธะสัญญาหรือการตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการปราบปราม
อาชญากรรม การด าเนินคดีผู้กระท าผิดทางอาญา และการส่งผู้ร้ายข้ามแดน 

 
๑5๐๓17 สัมมนาในวิชากฎหมายอาญา    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Criminal Law  
  การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ที่น่าสนใจในประมวลกฎหมายอาญา  และ
กฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง และการศึกษาหลักกฎหมายจากแนวค าพิพากษาศาลฎีกา 
 

๑5๐๓๑8 สัมมนาในวิชากฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Criminal Procedure Law 
  การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ที่น่าสนใจในประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง และการศึกษาหลักกฎหมายจากแนวค าพิพากษาศาลฎีกา 
 

๑5๐๓๑9 กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Consumer Law 
  แนวความคิดและหลักการเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค มาตรฐาน ระเบียบปฏิบัติ 
และมาตรการเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค หน่วยงานในการพิทักษ์ป้องกันสิทธิหรือประโยชน์ของ
ผู้บริโภค ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้บริโภคและกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
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150320 กฎหมายเกี่ยวกับสตรี      3 หน่วยกิต (3-0-6) 
  Female Law 
  ประเด็นความเท่าเทียมทางเพศ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาและคุ้มครองสิทธิ
สตรี กฎหมายว่าด้วยการเท่าเทียมระหว่างเพศ การป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี การค้า
มนุษย์ มาตรการป้องกันและปรามปราบการค้าหญิงและเด็ก การให้ความช่วยเหลือตามกฎหมายแก่สตรี  
 

๑5๐๓21 กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง 1    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Civil Procedure Code ๑ 

  ศึกษากระบวนการด าเนินคดีแพ่งให้ทราบบทวิเคราะห์ ศัพท์ ศาล คู่ความ การยื่นและ
การส่งค าคู่ความและเอกสาร ค าพิพากษาและค าสั่งตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง ภาค ๑ 
ลักษณะ ๑ ถึง ๔ และ ๖ รวมถึงวิธีพิจารณาสามัญในศาลชั้นต้น วิธีพิจารณาวิสามัญในศาลชั้นต้น ตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง ภาค ๒ ลักษณะ ๑ และ ๒ 
 

150322 กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง ๒    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Civil Procedure Code ๒  
  ศึกษากระบวนการด าเนินคดีแพ่ง (ต่อ) ให้ทราบการอุทธรณ์และฎีกา วิธีการชั่วคราว
ก่อนพิพากษา และการบังคับคดีตามค าพิพากษา หรือค าสั่งตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง 
ภาค ๓ และ ๔ 
 

150323 กฎหมายลักษณะยืม ฝากทรัพย์ เก็บของในคลังสินค้า        ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  ประนีประนอมยอมความ การพนันขันต่อ 
  Law governing : Loan, Deposit, Warehousing,  
  Compromise, Gambling and Betting 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ยืม ฝากทรัพย์ เก็บของในคลังสินค้า ประนีประนอม
ยอมความ การพนันขันต่อ ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๙, ๑๐, ๑๔, ๑๗ 
และ ๑๘  
 

150324 กฎหมายลักษณะตัวแทน นายหน้า                             ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law governing : Agency, Brokerage 
  ศึกษาลักษณะสัญญาตัวแทนมีความแตกต่างกับสัญญาลักษณะอ่ืนอย่างไร การตั้ง
ตัวแทน หน้าที่และความรับผิดชอบระหว่างตัวแทนและตัวการ ความรับผิดของตัวการและตัวแทนต่อ
บุคคลภายนอก สิทธิการรับบ าเหน็จของตัวแทน นอกจากนี้ยังศึกษาถึงลักษณะของสัญญาตัวแทนค้า
ต่าง หน้าที่และความรับผิดระหว่างตัวการและตัวแทนค้าต่าง รวมทั้ง ความรับผิดต่อบุคคลภายนอก
ตลอดจนความแตกต่างระหว่างตัวแทนธรรมดาและตัวแทนค้าต่าง ความระงับสิ้นไปแห่งสัญญาตัวแทน 
นอกจากนี้ยังศึกษาถึงสัญญานายหน้า บ าเหน็จนายหน้า 
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150325 กฎหมายลักษณะประกันภัย    ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law governing : Insurance 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ประกันภัย ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
บรรพ ๓ ลักษณะ ๒๐ 
 

150326 กฎหมายลักษณะตั๋วเงิน บัญชีเดินสะพัด   ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law governing : Bills, Current Account 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ตั๋วเงิน บัญชีเดินสะพัด ตามประมวลกฎหมายแพ่งและ
พาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๑๙ และ ๒๑ 
 

150327 กฎหมายลักษณะหุ้นส่วน บริษัท และบริษัทมหาชนจ ากัด   ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law governing : Partnerships, Companies, Public  
  Company Limited 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ หุ้นส่วน บริษัทและบริษัทมหาชนจ ากัด ตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๒๒ และตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 
๒๕๓๕ 
 

150328 กฎหมายลักษณะครอบครัว    ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
  Law governing : Family 
  ศึกษากฎหมายครอบครัวให้ทราบเรื่องการสมรส บิดามารดากับบุตร ค่าอุปการะ  
เลี้ยงดู ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์บรรพ ๕ 
 

150329 กฎหมายลักษณะมรดก      3 หน่วยกิต (3-0-6) 
  Law governing : Succession 
  ศึกษากฎหมายสืบมรดก ให้ทราบเรื่องบทบัญญัติทั่วไป สิทธิโดยชอบธรรมในการ   
รับมรดก พินัยกรรม วิธีจัดการและปันทรัพย์มรดก มรดกที่ไม่มีผู้รับ อายุความ ตามประมวลกฎหมาย
แพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๖ 
 

150330 กฎหมายล้มละลาย     ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Bankruptcy Law 
  ศึกษาหลักเกณฑ์และกระบวนการพิจารณาคดีล้มละลายส าหรับลูกหนี้ซึ่งเป็นบุคคล
ธรรมดาและนิติบุคคล และศึกษาถึงกระบวนพิจารณาเกี่ยวกับการฟ้ืนฟูกิจการของลูกหนี้ซึ่งเป็นนิติ
บุคคลตามพระราชบัญญัติล้มละลาย พ.ศ. ๒๔๘๓ และพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลล้มละลายและวิธี
พิจารณาคดีล้มละลาย พ.ศ. ๒๕๔๒ 
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150331 กฎหมายภาษีอากร     ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Taxation Law 
  ศึกษาหลักการของการภาษีอากร และรายได้อ่ืนๆ ของรัฐบาล ชนิดของภาษี และ
อัตราภาษี นโยบายภาษี การบริหารงานด้านภาษี สาระส าคัญของกฎหมายภาษีอากร 
 

150332 กฎหมายแรงงานและประกันสังคม   ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Labour and Social Security Law 
  หลักกฎหมายแรงงานและประวัติความเป็นมาของกฎหมายแรงงานของไทย กฎหมาย
แจ้งแรงงาน กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายคุ้มครองแรงงาน  

ต่างด้าว และกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  
 

150333 นิติปรัชญา      ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Philosophy of Law 
  ศึกษาเชิงวิเคราะห์ถึงแนวความคิดด้านปรัชญากฎหมายของส านักความคิดต่างๆ ที่
ส าคัญในอดีตและปัจจุบัน ตลอดจนปัญหารากฐานส าคัญในเชิงทฤษฎีกฎหมาย อันรวมถึงเรื่อง
ความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งระหว่างกฎหมายกับศีลธรรม หลักศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์อันเท่าเทียม
กันหรือสิทธิมนุษยชน หลักนิติธรรมและความยุติธรรม ธรรมชาติแห่งความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายกับ
อ านาจรัฐหรือการเมือง บทบาทของกฎหมายในการสร้างความเป็นธรรมของสังคม ข้อถกเถียงเรื่อง
ความยุติธรรมบนพ้ืนฐานของหลักเรื่องความเสมอภาคและหลักอรรถประโยชน์ การปฏิวัติรัฐประหาร 
และปัญหาความชอบธรรมเชิงนิติปรัชญาในการใช้อ านาจรัฐ พันธะหน้าที่ในการเคารพเชื่อฟังกฎหมาย 
และปัญหาเรื่องการปฏิเสธหรือดื้อแพ่งต่อกฎหมายที่ไม่เป็นธรรมโดยสันติวิธี 
 
150334 กฎหมายที่ดิน      ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Land Law 
  ศึกษาประวัติและหลักส าคัญของกฎหมายที่ดิน กฎหมายเกี่ยวกับการจัดสรรที่ดินและ
กฎหมายอาคารชุด 
 
150335 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ    ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  International Trade Law 
  ศึกษากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการค้าสินค้าระหว่างประเทศ ซึ่งประกอบไปด้วย
กฎหมายที่เกี่ยวกับการซื้อขายสินค้าระหว่างประเทศ การช าระค่าสินค้าระหว่างประเทศ รวมถึง  

เลตเตอร์ออฟเครดิต การขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ การประกันภัยระหว่างประเทศ รวมถึง
กฎระเบียบเกี่ยวกับการน าเข้าและการส่งออกสินค้า 
 
150336 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีเมือง   ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
  Public International Law 
  ศึกษาท่ีมาและหลักเบื้องต้นของกฎหมายระหว่างประเทศ สิ่งที่อยู่ภายใต้บังคับแห่ง 
กฎหมายระหว่างประเทศ เขตแดนของรัฐ ทะเลหลวง องค์การของรัฐในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
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กิจการระหว่างประเทศ การระงับข้อพิพาทระหว่างประเทศ สงคราม ความเป็นกลาง 
 
150337 กฎหมายระหว่าง ประเทศแผนกคดีบุคคลและคดีอาญา ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
  Private and Criminal International Law 
  ศึกษาท่ีมาและหลักเบื้องต้นของกฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีบุคคล การจ าแนก
บุคคลตามสภาพภูมิศาสตร์ การจ าแนกนิติบุคคลตามสภาพทางภูมิศาสตร์ การได้สิทธิหรือสถานะของ
คนต่างด้าว การขัดกันแห่งกฎหมาย อ านาจหน้าที่และอ านาจศาลของรัฐในคดีอาญา การร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพ่ือปราบปรามอาชญากรรม เช่น การส่งผู้ร้ายข้ามแดน 
 
150338 หลักวิชาชีพและจรรยาบรรณของนักกฎหมาย  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Legal Profession, Ethics Visual Moral and Disciplines for Lawyers 
  ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการของวิชาชีพกฎหมาย รวมทั้งงานในหน้าที่ของ 
นักกฎหมาย โดยเน้นคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพทั้งด้านจิตใจและ
บทบัญญัติแห่งกฎหมายที่ใช้บังคับ 
 
150339 พระธรรมนูญศาลยุติธรรม     ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  Law on Court Organization 
  ศึกษาประวัติศาลยุติธรรม ระบบงานยุติธรรม งานฝ่ายตุลาการ และงานฝ่ายธุรการ 
ชั้นของศาลยุติธรรม ศาลชั้นต้น ศาลอุทธรณ์ ศาลฎีกา และศาลช านัญพิเศษ อ านาจศาล อ านาจ  

ผู้พิพากษา องค์คณะของผู้พิพากษาและผู้พิพากษาสมทบ 
 
กลุ่มวิชาสืบสวนสอบสวน 

๑5๐๓40 การสัมมนาการสืบสวน     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Criminal Investigation 
  การฝกกวิเคราะห์คดีประเภทต่างๆ เช่น ความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ ความผิดเกี่ยวกับชีวิต
ร่างกาย คดีเกี่ยวกับยาเสพติด ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ ความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์ ความผิด
เกี่ยวกับการโจรกรรมรถและปลอมแปลงเอกสาร ความผิดตามหมายจับ เป็นต้น เทคนิคการสืบสวน
ขยายผลโดยใช้เทคโนโลยีและกล้องวงจรปิด การบูรณาการสืบสวนในระบบศูนย์ปฏิบัติการสั่งการและ
ควบคุม (Command and Control Operation Center (CCOC)) และกรณีศึกษา (Case Study) 
การฝกกภาคปฏิบัติทางเทคนิคการสืบสวนต่างๆ เช่น การซักถามปากค า การล่อซื้อ การเฝ้าจุดสะกดรอย
ติดตาม การสืบค้นจากฐานข้อมูลต่างๆ เป็นต้น 
 

๑5๐๓41 สัมมนาการสอบสวน     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Interrogation 
  การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ในการสอบสวนคดีอาญาประเภทต่างๆ 
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15๐๓42 วิทยาการต ารวจก้าวหน้า     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Advanced Forensic Science 
  การประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ในงานตรวจสถานที่เกิดเหตุ งาน
พิสูจน์หลักฐาน การทะเบียนประวัติอาชญากร และวิทยาการต ารวจด้านต่างๆ ตลอดจนปัญหาและ
ข้อขัดข้องในการใช้วิทยาการในการสืบสวนและสอบสวน 
 

350343 ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์     3 หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Cyber Security  
  ลักษณะภัยคุกคามและการก่ออาชญากรรมทางไซเบอร์ ผลกระทบ การป้องกันภัย
คุกคามทางไซเบอร์ มาตรการเพื่อรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ การจัดการกับความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 
ต่อระบบหรือเครือข่ายคอมพิวเตอร์ โครงข่ายโทรคมนาคม อันกระทบต่อความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ การปฏิบัติการและการรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์  การประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  
 
150344 การสืบสวนสอบสวนคดีเด็ก เยาวชนและสตรี   3 หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Investigation in Juvenile and Woman Case 
  ปัญหาเด็ก เยาวชน ครอบครัวและสตรีในสังคม หลักการส าคัญของกฎหมายที่
เกี่ยวกับเด็ก เยาวชนและสตรี วิธีการสืบสวนสอบสวน การปฏิบัติต่อเด็ก เยาวชนและสตรี  การ
คุ้มครองสิทธิ ในการแสวงหาข้อเท็จจริงและการรวบรวมพยานหลักฐานในคดี  
 

กลุ่มวิชาป้องกันปราบปราม  

150345 การบริหารงานยุติธรรม      3 หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Justice Administration  
  ความหมาย แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานยุติธรรม บทบาทหน้าที่
และสถาบันทางสังคมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรมทางอาญา เช่น ต ารวจ ทนายความ 
อัยการ ศาล ราชทัณฑ์ คุมประพฤติ กรมสอบสวนคดีพิเศษ ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอก
เงิน คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ เป็นต้น กระบวนการยุติธรรมของประเทศไทยและประเทศ
สมาชิกอาเซียน สภาพปัญหาและอุปสรรคในกระบวนการยุติธรรมไทย การมีส่วนร่วมของชุมชนใน
แนวคิดกระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท์ และสัมมนากรณีศึกษาต่างๆ  
 

150346 ปัญหาอาชญากรรมและการควบคุมแหล่งอบายมุข  3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Crime Problems and Vice Control 
  การจ าแนกประเภทของอาชญากรรม ความหมาย แนวโน้มการกระท าผิด ลักษณะ
แบบแผนพฤติกรรมและสาเหตุของอาชญากรรมท่ีส าคัญ ได้แก่ อาชญากรรมพ้ืนฐาน อาชญากรรมผู้ดี 
อาชญากรรมที่มีการด าเนินงานในรูปองค์กร อาชญากรรมปราศจากเหยื่อ อาชญากรรมการเมือง 
อาชญากรรมการก่อการร้าย อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ อาชญา กรรมเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และ
อาชญากรรมที่น่าสนใจอ่ืนๆ รวมทั้งแนวทางและมาตรการในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมและ
ควบคุมแหล่งอบายมุขแต่ละประเภทดังกล่าว 
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150347 การจัดการสาธารณภัย       3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Disaster Management  
  ความหมายและความส าคัญของการจัดการสาธารณภัย  การวางแผนด าเนินการ 

การเตรียมรับสถานการณ์ หลักการและแนวทางปฏิบัติขณะเกิดและหลังเกิดสาธารณภัยชนิดต่างๆ 
รวมทั้งการฝกกปฏิบัติการจัดเตรียมและการใช้เครื่องมือง่ายๆ  การปฏิบัติการช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
การปฐมพยาบาลและการเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัยสาธารณะต่างๆ 
 
150348 ยุทธวิธีต ารวจ ๑      3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Police Tactics ๑ 

  ความส าคัญของยุทธวิธีต ารวจ หลักการตรวจค้น จับกุมและควบคุมผู้กระท าผิด
กฎหมาย รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

150349 ยุทธวิธีต ารวจ ๒      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Police Tactics ๒ 

  แนวความคิด ทฤษฎีและรูปแบบของการก่อความไม่สงบ หลักนิยมและแนวปฏิบัติใน
การต่อต้านการก่อความไม่สงบ การบริหารวิกฤตการณ์ และการเจรจาต่อรอง 
 

150350 วิชาการทหาร      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Military 
  สถานการณ์ นโยบาย และยุทธศาสตร์ในการป้องกันประเทศและการรักษาความมั่นคงของ
ชาติ บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบของทหารในด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและ 

การปกครอง การประสานความร่วมมือระหว่างทหาร ต ารวจและพลเรือนในการพัฒนาการป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรม และการรักษาความมั่นคงของชาติ 
 

150351 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Narcotics Prevention and Suppression 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด ลักษณะอาการของผู้ติดยาและโทษของยาเสพติด 
วิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้ติดยาเสพติด มาตรการในการแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศไทย 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหายาเสพติด วิธีการสืบสวนปราบปรามยาเสพติดในหน้าที่ต ารวจ 
บุคคลในข่ายงานของผู้กระท าผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ลักษณะเฉพาะของคดียาเสพติด รวมทั้งกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

150352 อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Economic Crime 
  ความเป็นมา ความหมาย สาเหตุ ลักษณะและประเภทอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ แนวคิด 
ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ สภาพทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและ
สภาพแวดล้อมต่างๆ ทั้งภายในและต่างประเทศที่มีผลกระทบกับสภาพปัญหาอาชญากรรมทาง
เศรษฐกิจ ลักษณะรูปแบบ วิธีการกระท าความผิด และกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง บทบาทหน้าที่
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ของน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ วิเคราะห์สถานการณ์
แนวโน้มและแนวทางป้องกันปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ และสัมมนากรณีศึกษาต่างๆ  
 

150353 การป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ส าหรับ              ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
   เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ  
  Human Trafficking Suppression for Frontline Law Enforcement  
  Officials         
  ความหมายของการค้ามนุษย์ สภาพปัญหาการค้ามนุษย์ กฎหมายการค้ามนุษย์ของ
ประเทศไทยและต่างประเทศ แนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการค้ามนุษย์ ปัญหาอุปสรรคการด าเนินคดีอาญา 
การด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ นโยบาย ยุทธศาสตร์ และ
มาตรการที่เหมาะสมในการบริหารจัดการกระบวนการยุติธรรมเพ่ือป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์  
 

150354 การจัดการเหตุวิกฤติส าหรับผู้ประสบเหตุคนแรก   3 หน่วยกิต (3-0-6) 
  The Role of Police in Managing a Crisis for First Responder  
  หลักการของการบริหารเหตุวิกฤติ แนวทางการปฏิบัติของผู้ประสบเหตุคนแรก 

ในการแก้ไขปัญหาวิกฤติการณ์ การประสานงานและการช่วยเหลือเบื้องต้น บทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบของหน่วยงาน องค์กรต่างๆ ในการแก้ไขสภาวะวิกฤติ กฎหมาย ระเบียบและแผนการปฏิบัติ
ที่เกี่ยวกับการบริหารวิกฤติการณ์ การวิเคราะห์และกรณีศึกษาการแก้ไขปัญหาเหตุวิกฤติต่างๆ ในเชิง
ปฏิบัติการ  
 

กลุ่มวิชาการจราจร  
 

๑5๐๓55 อุบัติเหตุจราจร                 ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Traffic Accident Management 
  สาเหตุของอุบัติเหตุจราจร ความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร การวัดจ านวนอุบัติเหตุ
จราจร การวิเคราะห์อุบัติเหตุจราจร ความรู้เรื่อง Road Safety Audit เกี่ยวกับถนนเบื้องต้น การขับ
รถขณะมึนเมา การขับรถด้วยความเร็ว การแก้ไขและบรรเทาปัญหาอุบัติเหตุจราจร การจัดการจราจร
เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในชุมชน (Traffic Calming) 
 
๑5๐๓56 การบังคับใช้กฎหมายจราจร         ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Traffic Law Enforcement 
  ความหมายของการบังคับใช้กฎหมายจราจร กระบวนการยับยั้งการกระท าผิด
กฎหมายจราจร ประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการบังคับใช้กฎหมายจราจร กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
การจราจร กระบวนการออกระเบียบหรือข้อก าหนดการจราจร ใบสั่งเจ้าพนักงานจราจร การบังคับใช้
กฎหมายจราจรในกรณีต่างๆ เช่น การขับรถขณะมึนเมา การขับรถด้วยความเร็ว การคาดเข็มขัดนิรภัย 
และการฝ่าฝืนสัญญาณไฟ 
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ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 

ก าหนดให้เลือกเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในโรงเรียนนายร้อยต ารวจโดยความเห็นชอบของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เรียนมาแล้ว   
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๓.๒ ชื่อ สกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
  ๓.๒.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ปี 

1. พ.ต.อ.จรัส  ธรรมธนารักษ์ 
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นิติศาสตร์ 
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จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
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รป.บ. 

หลักสูตรและการสอน 
รัฐประศาสนศาสตร์ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
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Cleveland State University, U.S. 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ปี 

6. พ.ต.อ.ดร.นพรุจ  ศักดิ์ศิริ  รองศาสตราจารย์ ค.ด. 
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วิศวกรรมเคมี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี 

2550 
2545 
2534 
2528 

7. พ.ต.อ.วรธัช  วิชชวุณิชย์  
 

รองศาสตราจารย์ บธ.ม. 
ศศ.ม. 
วท.บ. 

การจัดการ  
นโยบายและการวางแผน 
คอมพิวเตอร์  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเกริก  
มหาวิทยาลัยรามค าแหง  

2545 
2538 
2532 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 

 

  

  ๓.๒.๓ อาจารย์ประจ า 
   ข้าราชการต ารวจสายงานอาจารย์ในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ  
  ๓.๒.๔ อาจารย์พิเศษ 
    แต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาต่างๆ ตามค าสั่งโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
๔. องค์ประกอบเกี่ยวกับการฝกึภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)  
 การฝกกภาคสนามของ นักเรียนนายร้อยต ารวจ เป็นการฝกกหลักสูตรพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต  
เป็นหลักสูตรบังคับ ๗ หลักสูตร คือ 
  (๑) หลักสูตรการต่อต้านปราบปรามการก่อความไม่สงบ 
  (๒) หลักสูตรนักเรียนนายร้อยต ารวจฝกกรับใช้ประชาชนในชนบท 
  (๓) หลักสูตรการฝกกหัดปฏิบัติงานต ารวจ 
  (๔) หลักสูตรการฝกกหัดงานสอบสวน 
  (๕) หลักสูตรการเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ 
  (๖) หลักสูตรการฝกกอบรมข้าราชการต ารวจซึ่งปฏิบัติหน้าที่ดูแลการชุมนุมสาธารณะ 
  (๗) หลักสูตรนักเรียนนายร้อยต ารวจสัมผัสปัญหาชุมชนหรือหลักสูตรอ่ืนๆ ที่ โรงเรียน 

นายร้อยต ารวจก าหนด 
 หมวดหลักสูตรเลือก คือ  

  (๑) หลักสูตรการโดดร่ม หรือ 
  (๒) หลักสูตรพิเศษอ่ืนๆ ที่โรงเรียนนายร้อยต ารวจก าหนด 
 ๔.๑ มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  
  4.1.1 เข้าใจปรากฏการณ์ทางสังคม ปัญหาอาชญากรรม การให้บริการสาธารณะในหน้าที่ของ
ต ารวจ การบริหารงานของสถานีต ารวจและองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
สามารถวิเคราะห์สถานการณ์หรือสภาพปัญหาต่างๆ โดยใช้แนวคิดทางด้านการบริหารงานภาครัฐ  
การบริหารงานยุติธรรม และวิชาการต ารวจได้อย่างรอบด้าน 
  4.1.2 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านกฎหมายและวิชาการต ารวจ ในการปฏิบัติหน้าที่ต ารวจและ
ช่วยเหลือและให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  4.1.3 มีความรับผิดชอบในหน้าที่ รู้จักการท างานเป็นทีม มีภาวะผู้น า สามารถปฏิบัติงานภายใต้
สภาวะกดดันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  4.1.4 สามารถปรับตัวเข้ากับสังคม ประชาชน รับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างและแสดงความเห็น 

ทีเ่หมาะสมกับสถานการณ ์
  4.1.5 มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม มีจิต
อาสา และเต็มใจให้บริการในการช่วยเหลือประชาชน ให้บริการประชาชนในหน้าที่ต ารวจอย่างกระตือรือร้น  
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ด ี
  4.1.6 มีทักษะในการสื่อสารกับประชาชน ให้ค าปรึกษา ชี้แจงข้อกฎหมายและการให้บริการแก่
ประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  4.1.7 น าทักษะด้านยุทธวิธีต ารวจไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสมและปลอดภัย 

 ๔.๒ ช่วงเวลาที่จัดประสบการณ์ 
  ปิดภาคเรียน ทุกชั้นปี 
 



๕๗ 

 

  

 ๔.๓ การจัดเวลาและตารางสอน 

  เป็นไปตามที่โรงเรียนนายร้อยต ารวจก าหนด 
๕. ข้อก าหนดเก่ียวกับการท าโครงงานหรือวิจัย 
 ๕.๑ ค าอธิบายโดยย่อ 
  การท างานวิจัยเกี่ยวกับวิชาการต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย มีข้ันตอนการด าเนินการดังนี้ 
  ๕.๑.๑ นักเรียนเลือกเรื่องที่สนใจเพื่อท าวิจัยพร้อมกับเลือกอาจารย์ที่ปรึกษา 
  ๕.๑.๒ สืบค้นข้อมูลและจัดท าโครงร่างงานวิจัย 
  ๕.๑.๓ น าเสนอโครงร่างงานวิจัยต่ออาจารย์ที่ปรึกษา 
  ๕.๑.๔ ด าเนินการท าวิจัย 
  ๕.๑.๕ น าเสนอความก้าวหน้าการท าวิจัย 
  ๕.๑.๖ วิเคราะห์ข้อมูลและจัดท ารายงานการวิจัย 
  ๕.๑.๗ น าเสนอผลงานวิจัยและตอบข้อซักถาม (สอบ) ต่อคณะกรรมการประเมินผลงานวิจัย 
  ๕.๑.๘ ส่งรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษา 
  ๕.๑.๙ ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานในวารสารวิชาการและหรือน าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการ  
(หากม)ี 
 ๕.๒ มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
  ๕.๒.๑ มีความรู้และทักษะด้านการวิจัย ได้แก่ การสืบค้นข้อมูล การจัดท าโครงร่างงานวิจัย 
การน าเสนอโครงร่างงานวิจัย การด าเนินการวิจัย การน าเสนอความก้าวหน้างานวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล 
การน าเสนอผลงานวิจัย การเขียนรายงานการวิจัย และการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยในวารสารวิชาการและ
หรือการน าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการ (หากม)ี 
  ๕.๒.๒ มีทักษะการท างานด้านการวางแผน การบริหารจัดการ การติดต่อสื่อสาร  
การจัดเตรียมสื่อเพ่ือการน าเสนอและเทคนิคการน าเสนอ 
  ๕.๒.๓ มีการพัฒนาด้านมนุษยสัมพันธ์ คุณธรรม จรรยาบรรณ จริยธรรมในการท าวิจัย และ
การท างานเป็นทีม 
 ๕.๓ ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาท่ี ๑ ชั้นปีที่ ๔ ระบุปีที่เริ่มท าวิจัย 
 ๕.๔ จ านวนหน่วยกิต 
  เป็นส่วนหนึ่งของการสอบภาควิชาการ ในการสอบวิชาชีพต ารวจ 
 ๕.๕ การเตรียมการ 
  ๕.๕.๑ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมอาจารย์และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือเตรียม
รายละเอียดและข้ันตอนต่างๆ ของการท างานวิจัยพร้อมจัดท าคู่มือการท าวิจัย 
  ๕.๕.๒ ชี้แจงรายละเอียดแก่นักเรียนพร้อมตอบข้อซักถาม 
  ๕.๕.๓ แนะน าวิธีการสืบค้นข้อมูล วิธีการจัดเตรียมโครงร่างงานวิจัย วิธีการเขียนรายงาน
ผลการวิจัย การจัดเตรียมสื่อเพ่ือการน าเสนอ และวิธีการน าเสนอ 
  ๕.๕.๔ แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 
  ๕.๕.๕ อาจารย์ที่ปรึกษาจัดตารางนัดพบนักเรียนเพ่ือเลือกเรื่องที่จะศึกษาและให้ค าปรึกษา
ต่างๆ ติดต่อสถานที่ต่างๆ เป็นต้น 
 



๕๘ 

 

  

 ๕.๖ กระบวนการประเมินผล 
  ๕.๖.๑ มีคณะกรรมการประเมินผลงานวิจัย ประกอบด้วย อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ที่
ปรึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม (รวม ๓ – ๔ คน) ท าหน้าที่ประเมินโครงร่างงานวิจัยว่ามีความเหมาะสม
หรือไม ่พร้อมให้ข้อเสนอแนะต่างๆ ที่จะท าให้ได้ผลงานการวิจัยที่ดีและรัดกุมมีความเหมาะสมกับเวลาของ
นักเรียน เป็นต้น 
  ๕.๖.๒ คณะกรรมการประเมินผลงานวิจัยดังกล่าวท าหน้าที่ประเมินความก้าวหน้าของงานวิจัย 
พร้อมให้ข้อเสนอแนะต่อปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ที่เกิดขึ้น (หากม)ี 
  ๕.๖.๓ เมื่อนักเรียนได้เสร็จสิ้นการด าเนินการวิจัยและเตรียมรายงานผลการวิจัยแล้ว 
คณะกรรมการประเมินผลงานวิจัยท าหน้าที่ตรวจรายงานการวิจัย สอบงานวิจัย และน าผลการสอบไปรวมกับ
การสอบวิชาชีพต ารวจในส่วนอื่นๆ 
 



 

 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

๑. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของผู้เรียน  

 
 
 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักเรียน 

1. มีจริยธรรม และจรรยาบรรณใน
วิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้
กฎหมาย เป็นหลักยึดเหนี่ยวเมื่อ
ส าเร็จการศึกษาออกไปปฏิบัติ
หน้าที่ 

- มีการให้ความรู้  อบรมและสอดแทรกจริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพในการเรียนการสอน  

- การฝกกหลักสูตรพิเศษ กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

2. มีความเป็นสุภาพบุรุษ บุคลิกภาพ
อบอุ่นเป็นที่ประทับใจกับผู้พบเห็น 

- ฝกกออกไปปฏิบัติหน้าที่ในพ้ืนที่และสถานการณ์จริงตาม
ความเหมาะสม เพ่ือฝกกทักษะการแสดงตนในที่สาธารณะ 
และติดต่อสื่อสารกับประชาชน  

- สอดแทรกเรื่องการแต่งกาย การเข้าสังคม เทคนิคการ
เจรจา สื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและการวางตัวใน
การท างานในบางรายวิชาที่เก่ียวข้อง  

- จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศก่อนที่นักเรียนจะส าเร็จการศึกษา 
3. มีภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ

ตลอดจนมีวินัยในตนเอง 
- ก าหนดให้มีรายวิชาซึ่ งนักเรียนนายร้อยต ารวจ ต้อง

ท างานเป็นกลุ่ม มีหัวหน้ากลุ่มและให้ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การน าเสนองาน เพื่อเป็นการสร้างภาวะผู้น าและการเป็น
สมาชิกกลุ่มที่ดี  

- มีกิจกรรมที่มอบหมายให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ
หมุนเวียนกันเป็นหัวหน้าในการด าเนินกิจกรรมเพ่ือฝกกให้
มีความรับผิดชอบ 

- มีกติกาท่ีจะสร้างวินัยในตนเอง เช่นการเข้าเรียนตรงเวลา
เข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน เสริม
ความกล้าในการแสดงความคิดเห็น 

4. มีความสามารถด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- จัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสาร 
สนเทศ เช่น การสืบค้นจากห้องสมุด จากฐานข้อมูลต่างๆ 
การจัดการเรียนแบบ e–learning  

- ก าหนดเนื้อหาวิชาให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ มีความรู้
ความเข้าใจ และทักษะการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ ในงาน
สืบสวนสอบสวน การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
การจราจร การบริหารงานต ารวจ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพต ารวจ  



๖๐ 

 

  

๒. การพัฒนาผลการเรยีนรู้ในแต่ละด้าน  

 ๒.๑ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 

 2.1.1 พัฒนานิสัยและประพฤติ
ตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม มีความ
รับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
 2.1.2 สามารถปรับวิถีชีวิตใน
ความขัดแย้งทางค่านิยม และจัดการ
ปัญหาทางคุณธรรมจริ ยธรรม มี
ภูมิคุ้มกันทางจริยธรรมไม่เอนเอียงไป
ตามสภาพแวดล้อม 
 2.1.3 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
ต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย มีความ
เป็นธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ 
 2.1.4 สามารถบริหารจัดการ
ความเครียด ควบคุมอารมณ์ตนเองได้
ภายใต้สภาวะความกดดัน 

1) สร้าง “ระบบเกียรติศักดิ์” ให้
เป็นวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือ
ปลูกฝังให้นักเรียนนายร้อย
ต ารวจ มีคุณธรรม จริยธรรม 

2) มอบหมายงานทั้งงานส่วน
บุคคลและเป็นกลุ่ม เพ่ือฝกก
ความรับผิดชอบ  

3) แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ ใช้
เหตุการณ์ พฤติกรรมที่ เป็น
ปั ญ ห า ท า ง จ ริ ย ธ ร ร ม 
จรรยาบรรณในปัจจุบันมา
เป็นกรณีศึกษาเพ่ือเรียนรู้ 

4) อาจารย์ผู้ สอนทุกรายวิชา 
ส อ ด แ ท ร ก ป ร ะ เ ด็ น ด้ า น
คุณธรรม จริยธรรมในการ
เรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

1) การสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียนนายร้อยต ารวจ 

2) ป ร ะ เ มิ น จ า ก จ า น ว น
ผู้กระท าผิดวินัย ลักษณะ
ความผิด การลงโทษ และ
ก า ร ตั ด ค ะ แ น น ค ว า ม
ประพฤต ิ

3) ประเมินจากการตรงต่อ
เวลาของนักเรียนในการเข้า
เรียน การส่งงานที่ ได้รั บ
มอบหมาย การ เข้ าร่ วม
กิจกรรม ความรับผิดชอบ
ในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

4) ป ร ะ เ มิ น ผ ล ใ น ก า ร ฝก ก
หลักสูตรพิเศษท่ีเกี่ยวข้อง 

 

 ๒.๒ ด้านความรู้  
ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 

 2.2.1 มีความรู้และความเข้าใจ
หลักการของแนวคิดและทฤษฎีทาง
รัฐประศาสนศาสตร์และสาขาวิชาอ่ืน
ทีสัมพันธ์กัน  
 2.2.2 รู้ และ เข้ า ใจถึ ง ความ 
ก้าวหน้าของความรู้ตลอดจนธรรม
เนียมปฏิบัติ กฎระเบียบและข้อบังคับ
ที่ เปลี่ ยนไปตามสถานการณ์ ใน
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ รวมทั้ง
ความก้าวหน้าทางวิชาการเกี่ยวกับ
ศาสตร์ด้ านการต ารวจ และการ
บริหารงานต ารวจ  
 2.2.3 ตระหนักรู้ถึงงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการ
ต่อยอดองค์ ความรู้ ในสาขาวิ ชา 

1) จัดการเรียนการสอนโดยยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

2) การสอนแบบใช้สถานการณ์
จ าลอง (Simulation) มุ่งเน้น
ให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ ได้
เรียนรู้โดยการแสดงบทบาท
สมมติ หรือใช้สถานการณ์
สมมติเก่ียวกับงานต ารวจ 

3) การสอนแบบเน้นกรณีปัญหา 
(Problem Based) มุ่งเน้น
วิธีการสอนให้นักเรียนนาย
ร้อยต ารวจ เรียนรู้ด้วยตนเอง 
โดยผู้สอนเป็นผู้ให้ค าแนะน า
ส่ ง เ สริ ม ให้ เ กิ ดกา รแก้ ไ ข
ปัญหา 

1) การสอบข้อเขียน 
2) การสอบวิชาชีพต ารวจ 
3) การสอบปากเปล่า 
4) การสอบปฏิบัติ 
5) ก า ร ท า ร า ย ง า น ห รื อ

มอบหมายงาน 

 



๖๑ 

 

  

ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 
รัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารงาน
ต ารวจ วิชาชีพต ารวจและการบังคับ
ใช้กฎหมาย  
 2.2.4 มีความรู้ด้านกฎหมาย
และความรู้อ่ืนๆ ที่จ าเป็นส าหรับการ
ปฏิบัติหน้าที่ในวิชาชีพต ารวจและผู้
บังคับใช้กฎหมาย  
 2.2.5 มีความรู้ ด้ านวิชาการ
ต ารวจและวิชาชีพที่ครอบคลุมพันธ
กิจหลักของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
และใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต  

4) การสอนแบบบรรยายและ
อภิปราย (Lecture and 
Discussion Method) ที่เน้น
การสร้างแรงจูงใจให้นักเรียน
นายร้อยต ารวจ คิดวิเคราะห์
ปัญญาหรือปรากฏการณ์ใน
สังคมร่วมกันในชั้นเรียน 

 
 ๒.๓ ด้านทักษะทางปัญญา  

ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 
 2.3.1 สามารถค้นหาข้อเท็จจริง
และท าความเข้าใจปรากฏการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับวิชาด้านรัฐประศาสน
ศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ วิชาชีพ
ต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย จาก
แหล่ง ข้อมูลที่หลากหลาย  
 2.3.2 ส า ม า ร ถ ศึ ก ษ า แ ล ะ
วิ เคราะห์สถานการณ์หรื อสภาพ
ปัญหาสังคม อาชญากรรมและการ
บริหารงานต ารวจที่ซับซ้อน โดยใช้
แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ รวมทั้งศาสตร์ด้านการต ารวจ 
เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้
อย่างสร้างสรรค ์
 2.3.3 ส ามา รถป ระยุ ก ต์ ใ ช้
ความรู้ด้ านกฎหมายและวิชาการ
ต ารวจและความรู้อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ใน
การแก้ไขปัญหาการปฏิบัติหน้าที่
ต ารวจและช่ วยเหลือ ให้บริ การ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

1) จัดการเรียนการสอนโดยยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

2) การสอนแบบใช้สถานการณ์
จ าลอง (Simulation)มุ่งเน้น
ให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ ได้
เรียนรู้โดยการแสดงบทบาท
สมมติ  หรือใช้สถานการณ์
สมมติเก่ียวกับงานต ารวจ 

3) การสอนแบบเน้นกรณีปัญหา 
(Problem Based) มุ่งเน้น
วิธีการสอนให้นักเรียนนาย
ร้อยต ารวจ เรียนรู้ด้วยตนเอง 
โดยผู้สอนเป็นผู้ให้ค าแนะน า
ส่ ง เ ส ริ ม ให้ เ กิ ด กา ร แก้ ไ ข
ปัญหา 

4) การสอนแบบบรรยายและ
อภิปราย (Lecture and 
Discussion Method) ที่เน้น
การสร้างแรงจูงใจให้นักเรียน
นายร้อยต ารวจ คิดวิเคราะห์
ปัญญาหรือปรากฏการณ์ใน
สังคมร่วมกันในชั้นเรียน 

5) การศึกษาดูงานนอกสถานที ่

1) การสอบข้อเขียน 
2) การสอบปฏิบัติ 
3) การเขียนรายงานหรือการ

มอบหมายงาน 
4) การอภิปรายแสดงความ

คิดเห็นในห้องเรียน 
5) ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร

ปฏิบัติงานระหว่างฝกกหัด
ปฏิ บั ติ ง าน ในหลั กสู ตร
พิเศษต่างๆ ของนักเรียน
นายร้อยต ารวจ  



๖๒ 

 

  

ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 
6) ห ลั ก สู ต ร พิ เ ศ ษ ส า ห รั บ

นั ก เ รี ย นน ายร้ อ ยต า ร ว จ 
ฝกกหัดปฏิบัติ งานในหน้าที่
ต ารวจ   

7) กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือ
เสริมสร้ างการเรียนรู้ด้ าน
วิชาการ  

 
 ๒.๔ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  

ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 
 2.4.1 มีความรับผิดชอบในการ
พัฒนาตนเอง และมีภาวะผู้น า เข้าใจ
ปัญหาของผู้ใต้บังคับบัญชา มีศิลปะ
ในการปกครองคน ในขณะเดียวกันก็
รู้จักการเป็นสมาชิกที่ดีของทีมงาน 
 2.4.2 สามารถปรับตัวได้ใน
สังคมที่มีความหลากหลาย รับฟัง
ความคิดเห็นที่แตกต่างและแสดง
ความเห็นที่เกี่ยวข้องกับประเด็นทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารงาน
ต ารวจ และการบังคับใช้กฎหมายได้
อย่างกว้างขวาง  
 2.4.3 มีความคิดริเริ่มในการ
วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาได้อย่าง
เหมาะสมกับพ้ืนฐานของตนเองและ
บริบทของกลุ่ม  
 2.4.4 มีจิตอาสา และเต็มใจ
ให้บริการในการช่วยเหลือสังคมและ
ส่วนรวม ให้บริการประชาชนใน
หน้าที่ต ารวจอย่างกระตือรือร้น มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดี  

1) ห ลั ก สู ต ร พิ เ ศ ษ ส า ห รั บ
นักเรียนนายร้อยต ารวจ เพ่ือ
เสริมสร้างภาวะผู้น า การ
ท า ง า น เ ป็ น ที ม  ก า ร
ปฏิบัติงานกับประชาชน  

2) กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือ
ฝกกหัดงานทั่ว ไป และการ
ท างานร่วมกัน ฝกกเป็นผู้น า 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่ เน้นการท างานเป็นกลุ่ม
และงานที่ต้องมีปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

4) ส อ ด แ ท ร ก เ รื่ อ ง ค ว า ม
รั บ ผิ ด ชอบ  กา รมี มนุ ษย
สัมพันธ์ การเข้าใจวัฒนธรรม
ขององค์กร ในรายวิชาต่างๆ 

5) จัดกิจกรรมจิตอาสา และ
กิ จ ก ร ร ม อ่ื น ๆ  ร่ ว ม กั บ
ส ถ า บั น ก า ร ศึ ก ษ า  ห รื อ
อ ง ค์ ก ร ภ า ย น อ ก  เ พ่ื อ
แลก เปลี่ ยน เ รี ยนรู้ สั งคม
ภายนอก  

1) สังเกตพฤติกรรมและการ
แสดงออกของนักเรียนนาย
ร้อยต ารวจขณะท ากิจกรรม
กลุ่ม 

2) ประเมินจากการน าเสนอ
ผลงานเป็นกลุ่ม 

3) ประเมินความสม่ าเสมอการ
เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

4) ประเมินความรับผิดชอบใน
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

5) การประเมินโดยเพ่ือนร่วม
ชั้นเรียน 

 
 ๒.๕  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 
 2 . 5 . 1  มี ทั กษ ะ ใ นก า ร ใ ช้
เทคโนโลยี ส ารสนเทศเ พ่ื อ เป็ น

1) จัดการเรียนการสอนที่เน้น
การฝกกทักษะการสื่อสาร ทั้ง

1) การสอบข้อเขียนในรายวิชา
ที่เกี่ยวข้อง 



๖๓ 

 

  

ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 
เครื่องมือในการค้นหาความรู้และการ
น าเสนอข้อมูลทางรั ฐประศาสน
ศาสตร์และสาขาวิชาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  
รวมทั้งการประยุกต์ใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานต ารวจ
และการบังคับใช้กฎหมายในรูปแบบ
ที่หลากหลายได้อย่างเหมาะสม 
 2.5.2 สามารถใช้เครื่องมือทาง
สถิ ติ ขั้ น พ้ื นฐานได้ อย่ า งถู กต้ อง
เหมาะสมกับประเด็นปัญหาทางการ
วิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ วิชาชีพ
ต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย และ
ทางสาขาวิชาอ่ืนๆ ที่สัมพันธ์กัน 

 2.5.3 สามารถสื่อสารประเด็น
ด้านการบริหารงานต ารวจ วิชาชีพ
ต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย และ
สื่อสารกับประชาชน ให้ค าปรึกษา 
ชี้แจงข้อกฎหมายและการให้บริการ
แก่ประชาชนได้เป็นอย่างดี 

การพูด การฟังการเขียน ใน
ระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และ
ผู้เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ 

2) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ส่ ง เสริมให้ผู้ เรียนเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ที่หลากหลาย
และเหมาะสม 

3) จัดประสบการณ์ให้ผู้ เรียน
น า เ ส นอ ผล ง า น  โ ด ย ใ ช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ 

2) การสอบปาก เปล่ า  ใ น
รายวิชาที่เกี่ยวข้อง 

3) ประเมินทักษะการพูดใน
การน าเสนอผลงาน การ
เขียนรายงาน การน าเสนอ
โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4) ประเมินความสามารถใน
ก า ร ใ ช้ ทั ก ษ ะ ท า ง
คณิตศาสตร์และสถิติเพ่ือ
อธิบาย อภิปรายผลงาน 

5) ประเมินวิ ธี การเลื อกใช้
เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์
ในการแก้ปัญหาเชิงตัวเลข 

 
 ๒.๖ ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ 

ผลการเรียนรู้หรือทักษะ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา กลยุทธ์การประเมินผล 
 2.6.1 มีความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2.6.2 มีสมรรถภาพร่างกาย
และจิตใจที่ ดี  เข้มแข็ ง  แข็ งแรง 
พ ร้ อ ม ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ผู้ บั ง คั บ ใ ช้
กฎหมาย 

 2.6.3 มีความสามารถและ
ทักษะด้านวิชาชีพต ารวจและยุทธวิธี
ต ารวจที่จ าเป็นส าหรับการบังคับใช้
กฎหมาย ความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองและผู้ อ่ืน 
รวมทั้งสามารถด าเนินการฝกกให้แก่
ผู้ใต้บังคับบัญชาได้  

1) การสอนแบบบรรยายและ
อภิปราย (Lecture and 
Discussion Method) ใน
ชั้นเรียน เพ่ือให้ความรู้เชิง
ทฤษฎี หลักการ  

2) การฝกกปฏิบัติ (practice)  
3) การฝกกงาน (Job Training) 

ตามหลักสูตรพิเศษ 
4) กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
5) การทัศนศึกษาดูงานนอก

สถานที่  
6) การเรียนรู้ผ่านประสมการณ์

ตรงจากการร่วมปฏิบัติงาน
ในสถานการณ์จริง  

1) การสอบข้อเขียนในรายวิชา
ที่เกี่ยวข้อง  

2) การสอบปฏิบัติ 
3) การทดสอบสมรรถภาพ

ร่างกาย  
4) ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร

ปฏิบัติงานระหว่างฝกกหัด
ปฏิบัติงานในหลักสูตรพิเศษ
ต่างๆ ของนักเรียนนายร้อย
ต ารวจ  

6) สังเกตพฤติกรรมและการ
แสดงออกของนักเรียนนาย
ร้อยต ารวจขณะท ากิจกรรม
กลุ่ มหรื อกิ จกรรมเสริ ม
หลักสูตร  



๖๔ 

 

  

๓.  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ 

 

๓.๑ ชั้นปีที่ 1  
๓.๑.๑ มีความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม มีวินัยในตนเอง ซื่อสัตย์สุจริต 
๓.๑.๒ มีความรู้และความเข้าใจหลักการของแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

องค์การและการจัดการ  
๓.๑.๓ มีความรู้ความเข้าใจหลักกฎหมาย ความรู้ด้านกฎหมายพ้ืนฐาน  วิชาชีพต ารวจ

ระดับพ้ืนฐาน  
๓.๑.๔ การเป็นสมาชิกที่ดีของทีมงาน มีจิตอาสา เต็มใจให้บริการในการช่วยเหลือผู้อ่ืนและ

สังคม 
๓.๑.๕ มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการหาความรู้ด้านรัฐประศาสน

ศาสตร์ วิชาชีพต ารวจ  
๓.๑.๖ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
๓.๑.๗ มีสมรรถภาพร่างกายและจิตใจแข็งแรง และเข็มแข็ง พร้อมปฏิบัติหน้าที่ 

 

 ๓.๒ ชั้นปีที่ 2  
๓.๒.๑ มีจรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย ปรับวิถีชีวิตท่ามกลางความ

ขัดแย้งทางค่านิยม และจัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมได้ 
๓.๒.๒ มีความรู้ความเข้าใจด้านนโยบายสาธารณะ หลักการทางวิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้

กฎหมาย และกฎหมายส าหรับการปฏิบัติงานต ารวจที่เกี่ยวข้อง  
๓.๒.๓ สามารถแสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวข้องกับประเด็นทางรัฐประศาสนศาสตร์ การ

บริหารงานต ารวจ และการบังคับใช้กฎหมายได้อย่างกว้างขวาง  
๓.๒.๔ สามารถศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์หรือสภาพปัญหาสังคม ตามทฤษฎีอาชญากรรม 

การบริหารงานต ารวจจากสถานการณ์ปัจจุบัน และให้ข้อเสนอแนะที่สอดคล้องกับหลัก
ทฤษฎี 

๓.๒.๕ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 

๓.๓ ชั้นปีที่ 3  
๓.๓.๑ มีความอดทน อดกลั้น สามารถบริหารจัดการความเครียด ควบคุมอารมณ์ตนเองได้

ภายใต้สภาวะความกดดัน พัฒนานิสัยด้านคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ มีวินัย 
๓.๓.๒ รู้และเข้าใจถึงความก้าวหน้าของความรู้ตลอดจนธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบและ

ข้อบังคับที่ เปลี่ยนไปตามสถานการณ์ในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  รวมทั้ง
ความก้าวหน้าทางวิชาการเก่ียวกับศาสตร์ด้านการต ารวจ และการบริหารงานต ารวจ  

๓.๓.๓ มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ในสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ วิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย  

๓.๓.๔ สามารถวิเคราะห์สภาพปัญหาสังคม สถานการณ์อาชญากรรมและการบริหารงานต ารวจ
ในเชิงเปรียบเทียบ โดยใช้แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ รวมทั้งศาสตร์ด้าน
การต ารวจ เพื่อเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 



๖๕ 

 

  

๓.๓.๕ มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาได้
อย่างเหมาะสมกับพ้ืนฐานของตนเองและบริบทของกลุ่ม  

๓.๓.๖ สามารถใช้เครื่องมือทางสถิติได้อย่างถูกต้องเหมาะสมกับประเด็นปัญหาทางการวิจัย 

ทางรัฐประศาสนศาสตร์ วิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย  
๓.๓.๗ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

 

๓.๔ ชั้นปีที่ 4  
๓.๔.๑ มีภาวะผู้น า ยึดมั่นในระบบเกียรติศักดิ์ (Honor System) มีคุณธรรมและจริยธรรม ความ

ซื่อสัตย์ต่อตนเอง และรับผิดชอบให้ เกิดความรับผิดชอบและซื่อสัตย์ในหมู่คณะ  
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย มีความกล้าหาญทางจริยธรรมไม่
เอนเอียงไปตามสภาพแวดล้อม และด ารงความเป็นธรรมในการปฏิบัติหน้าที ่

๓.๔.๒ มีความสามารถและทักษะในการแก้ปัญหาด้านการบริหารงานต ารวจด้วยตนเอง  กฎหมาย
ที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย และมีความรู้
ด้านวิชาการต ารวจที่ครอบคลุมพันธกิจหลักของส านักงานต ารวจแห่งชาติ และใฝ่เรียนรู้ 

๓.๔.๓ สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ กฎหมายและวิชาการต ารวจ  
ให้ค าปรึกษา ชี้แจงข้อกฎหมายและการให้บริการแก่ประชาชนและการแก้ไขปัญหาการ
ปฏิบัติหน้าที่ต ารวจและการประสานงานเพ่ือแก้ปัญหา 

๓.๔.๔ สามารถบริการประชาชนอย่างกระตือรือร้น มีประสิทธิภาพ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  
๓.๔.๕ สามารถสื่อสารกับประชาชนในประเด็นด้านการบริหารงานต ารวจ  วิชาชีพต ารวจและการ

บังคับใช้กฎหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๔.๖ มีทักษะวิชาชีพต ารวจและยุทธวิธีต ารวจที่จ าเป็นส าหรับการบังคับใช้กฎหมาย ความ

ปลอดภัยในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองและผู้อ่ืน รวมทั้งสามารถวางแผนบริหารและ
จัดการการฝกกผู้ใต้บังคับบัญชาได้เป็นอย่างดี 

๓.๔.๗ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  



๖๖ 

 

  

๔.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
 (Curriculum  Mapping)  
 
 แต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ใน 6 ด้าน คือ  
  1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม   
   1.1) พัฒนานิสัยและประพฤติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบทั้งในส่วน
ตนและส่วนรวม มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
   1.2) สามารถปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม และจัดการปัญหาทางคุณธรรม
จริยธรรม มีภูมิคุ้มกันทางจริยธรรมไม่เอนเอียงไปตามสภาพแวดล้อม 
   1.3) มีจรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย มีความเป็นธรรม 

ในการปฏิบัติหน้าที่ 
   1.4) สามารถบริหารจัดการความเครียด ควบคุมอารมณ์ตนเองได้ภายใต้สภาวะ 

ความกดดัน 
  2) ด้านความรู้ 
   2.1) มีความรู้และความเข้าใจหลักการของแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และ
ทางสาขาวิชาอ่ืน ๆ ที่สัมพันธ์กัน 

   2.2) รู้และเข้าใจถึงความก้าวหน้าของความรู้ตลอดจนธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบและ
ข้อบังคับที่เปลี่ยนไปตามสถานการณ์ในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ รวมทั้งความก้าวหน้าทางวิชาการ
เกี่ยวกับศาสตร์ด้านการต ารวจ และการบริหารงานต ารวจ  
   2.3) ตระหนักรู้ถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ใน
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ วิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย  
   2.4) มีความรู้ด้านกฎหมายและความรู้อ่ืน ๆ ที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ในวิชาชีพ
ต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย  
   2.5) มีความรู้ด้านวิชาการต ารวจและวิชาชีพที่ครอบคลุมพันธกิจหลักของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ และใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต 
  3) ด้านทักษะทางปัญญา 
   3.1) สามารถค้นหาข้อเท็จจริงและท าความเข้าใจปรากฏการณ์ที่เกี่ยวข้องกับวิชาด้าน 

รัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ วิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย จากแหล่งข้อมูลที่
หลากหลาย  
   3.2) สามารถศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์หรือสภาพปัญหาสังคม อาชญากรรมและ 

การบริหารงานต ารวจที่ซับซ้อน โดยใช้แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ รวมทั้งศาสตร์ด้าน 

การต ารวจ เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 
   3.3) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านกฎหมายและวิชาการต ารวจและความรู้ อ่ืน ๆ              
ที่ เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาการปฏิบัติหน้าที่ต ารวจและช่วยเหลือ ให้บริการประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
   4.1) มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง และมีภาวะผู้น า เข้าใจปัญหาของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา มีศิลปะในการปกครองคน ในขณะเดียวกันก็รู้จักการเป็นสมาชิกที่ดีของทีมงาน 
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   4.2) สามารถปรับตัวได้ในสังคมที่มีความหลากหลาย รับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างและ
แสดงความเห็นที่เกี่ยวข้องกับประเด็นทางรัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ และการบังคับใช้
กฎหมายได้อย่างกว้างขวาง  
   4.3) มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสมกับพ้ืนฐานของตนเอง
และบริบทของกลุ่ม  
   4.4) มีจิตอาสา และเต็มใจให้บริการในการช่วยเหลือสังคมและส่วนรวม ให้บริการประชาชน
ในหน้าที่ต ารวจอย่างกระตือรือร้น มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
  5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   5.1) มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเป็นเครื่องมือในการค้นหาความรู้และ 

การน าเสนอข้อมูลทางรัฐประศาสนศาสตร์และสาขาวิชาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานต ารวจและการบังคับใช้กฎหมายในรูปแบบที่หลากหลายได้อย่างเหมาะสม 
   5.2) สามารถใช้เครื่องมือทางสถิติขั้นพ้ืนฐานได้อย่างถูกต้องเหมาะสมกับประเด็นปัญหา
ทางการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ วิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมายและทางสาขาวิชาอ่ืนที่      
สัมพันธ์กัน 
   5.3) สามารถสื่อสารประเด็นด้านการบริหารงานต ารวจ วิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้
กฎหมาย และสื่อสารกับประชาชน ให้ค าปรึกษา ชี้แจงข้อกฎหมายและการให้บริการแก่ประชาชนได้      
เป็นอย่างด ี
  6) ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ  
   6.1) มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
   6.2) มีสมรรถภาพร่างกายและจิตใจที่ดี เข้มแข็ง แข็งแรง พร้อมปฏิบัติหน้าที่ผู้บังคับใช้
กฎหมาย 
   6.3) มีความสามารถและทักษะด้านวิชาชีพต ารวจและยุทธวิธีต ารวจที่จ าเป็นส าหรับการ
บังคับใช้กฎหมาย ความปลอดภัยในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองและผู้อ่ืน รวมทั้งสามารถด าเนินการฝกก
ให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชาได้ 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

ก.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                        

1) กลุ่มวิชาสงัคมศาสตร์                       
๒๑๑๑๐๑ การเป็นพลเมือง                       

๒๑๑๑๐๒ เศรษฐกิจกับวิถีชวีิต                       

๒๑๑๑๐๓ จิตวิทยาทั่วไป                       

๒๑๒๑๐๔ สังคมวิทยา                       

๒๒๑๑๐๕ อาเซียนศึกษาและความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศ                        

2) กลุ่มวิชาภาษา                       
๒๑2๑๐๖ การใช้ภาษาอังกฤษ ๑                       
๒21๑๐๗ การใช้ภาษาอังกฤษ ๒                       
232108 การใช้ภาษาอังกฤษ 3                        
๒๔๑๑๐๙ การใช้ภาษาอังกฤษ 4                        

๒๑๒๑10 การใช้ภาษาไทย                       
3) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์                        
๒32๑๑1 มนุษยสัมพันธแ์ละจิตวิทยาส าหรับ

ต ารวจ 
                      

๒๑๑๑๑2 จริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ                        

4) กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์                        
๓๑๒๑๑3 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการ

บริหารงานต ารวจ                        

๒๓๒๑๑4 สถิติและระเบียบวิธวีิจัย 
 

                      
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

ข.หมวดวิชาเฉพาะ                       
วิชาบังคับ                       

1) กลุ่มวิชาการบริหาร                       
๑๑1๒๐๑ แนวคิดและทฤษฎีทาง 

รัฐประศาสนศาสตร์                        

112202 องค์การและการจัดการ                       

121203 นโยบายสาธารณะและการบริหาร
โครงการ                        

132204 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์                       

141205 การคลังและงบประมาณ                       

2) กลุ่มวิชากฎหมาย                       
๑๑๑๒๐๖ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย                       
๑๑๑๒๐๗ กฎหมายรัฐธรรมนูญ                       
๑๑๑๒๐๘ กฎหมายอาญา ๑                       
๑๑๒๒๐๙ กฎหมายอาญา ๒                       
๑๒๑๒๑๐ กฎหมายอาญา ๓                       
๑๒๒๒๑๑ กฎหมายอาญา ๔                       
๑๒๒๒๑2 กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา ๑                       
๑๓๑๒๑3 กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา ๒                       
๑๓๑๒๑4 กฎหมายลักษณะพยาน                       
๑4๒๒๑5 กฎหมายปกครอง                       
๑๒๑๒๑6 กฎหมายต ารวจแห่งชาติ                       
๑21๒17 หลักสิทธิมนุษยชนส าหรับต ารวจ                       
141218 กฎหมายที่มีโทษทางอาญาใน

สถานการณ์ปัจจุบัน 
                      
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รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

142219 กฎหมายเยาวชน ครอบครัวและ
สตรี                        

131220 กฎหมายจราจรและขนส่ง                       

131221 กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา                       
๑๑1222 นิติกรรมสัญญา                       
๑12๒23 กฎหมายลักษณะทรัพย ์                       
๑12224 กฎหมายลักษณะว่าดว้ยซ้ือขาย 

แลกเปลี่ยน ให ้                       

121225 กฎหมายลักษณะหนี ้                       
122226 กฎหมายลักษณะละเมิด จัดการ

งานนอกสั่ง ลาภมิควรได้                        

121227 กฎหมายลักษณะเช่าทรัพย ์เช่าซ้ือ 
จ้างท าของ รับขน 

                      

112228 กฎหมายลักษณะค้ าประกัน จ านอง 
จ าน า                       

3) กลุ่มวิชาการสืบสวนสอบสวน                       
๓๓๑๒29 การตรวจสถานที่เกิดเหตุ                       

๓๓๒๒30 การพิสูจน์หลกัฐาน                       
๓๔๑๒31 การทะเบียนประวัติอาชญากร                       
๓๔๒๒32 นิติเวชศาสตร์                       
๓๓๒๒33 อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร ์                       
๑๒๒๒34 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา

เบื้องต้น                        

๑๓๑๒35 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาทั่วไป                        
๑๓๒๒36 การสืบสวนสอบสวนคดีจราจรและ

การชันสูตรพลิกศพ 
                      



๗๑ 

 

  

รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

๑๔๑๒37 การสืบสวนสอบสวนคดีลักษณะ
พิเศษ 

                      

๑๔๒๒38 การสืบสวนสอบสวนคดีใน
สถานการณ์ปัจจุบัน                         

๑๒๒๒39 การสืบสวน ๑                       

๑๓๑๒40 การสืบสวน ๒                       

4) กลุ่มวิชาการป้องกันปราบปราม                       

๑31๒๔1 การถวายความปลอดภัยและ
กิจการพิเศษ 

                      

๑๒๑๒42 หลักอาชญาวิทยาและงานยุตธิรรม                       

141243 การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น                       

๑2๑๒44 การป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรม                        

๑๔๑๒๔5 การต ารวจชุมชนและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

                      

๑๔1๒๔6 อาชญากรรมข้ามชาติและการข่าว                       

๑๔๒๒๔7 การจัดการเหตุวิกฤต ิ                       

5)  ๕)  กลุ่มวิชาการจราจร                       

๑๒๒๒48  การจราจร                        

กลุ่มวิชาการฝึก                       

- กลุ่มการฝึกต ารวจ                       

๔๑๒๒01 การฝึกยุทธวธิีต ารวจ ๑                       

๔๒๒๒๐2 การฝึกยุทธวธิีต ารวจ ๒                       

๔๓๒๒๐3 การฝึกยุทธวธิีต ารวจ ๓                       

๔๔๑๒๐4 การฝึกยุทธวธิีต ารวจ ๔                       



๗๒ 

 

  

รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

- วิชาการฝึก ไม่นับหน่วยกิต                       

๔๑๒๒๐5 การยิงปืนเบื้องต้น                        
๔๒๒๒06 การยิงปืนทางยุทธวธิี                        
๔๓๒๒07 การยิงปืนทีมยุทธวธิี                        
๔๔๑๒08 การยิงปืนสถานการณ์จ าลอง                        
5๑๑๒๐9 การฝกกแบบต ารวจ ๑                       
5๒๑๒10 การฝกกแบบต ารวจ ๒                       
5๓๑๒11 การฝกกแบบต ารวจ ๓                       
5๔๑๒12 การฝกกแบบต ารวจ ๔                       

- กลุ่มการฝึกพลศึกษา ไม่นับหน่วยกิต                       

๔๑๑๒13 วิทยาศาสตร์การกีฬาและการปฐม
พยาบาล 

                      

๔๑๒๒๑4 ว่ายน้ า                       
๔๒๑๒๑5 ยูโด                       
๔๒๒๒๑6 มวยไทย                       
๔๓๑๒๑7 การต่อสู้ป้องกันตวั                        
๔๓๒๒๑8 ศิลปะการป้องกันตวั                       

วิชาเลือก                       
เลือกจากกลุ่มวิชาดังต่อไปนี้ 

กลุ่มวิชาสงัคมศาสตร์                       

๒5๐๓๐๑ การเมืองการปกครองไทย                       
250302 การส่ือสารเชิงยุทธศาสตร์                       

250303 สังคมจิตวิทยา                       
กลุ่มวิชาภาษา                       

๒5๐๓๐4 ภาษาไทยกับการเขียนส านวน                       



๗๓ 

 

  

รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

กลุ่มวิชาการบริหาร                       
๑5๐๓๐5 การบริหารงานต ารวจเปรียบเทยีบ                       
๑5๐๓๐6 สัมมนาการบริหารงานต ารวจ                       
๑503๐7 การสัมมนาประเด็นนโยบายสาธารณะ

ด้านความมั่นคง                       

๑5๐๓๐8 การบริหารงบประมาณและพัสด ุ                       

๑5๐๓๐9 พฤติกรรมองค์การ                        
๑5๐๓10 แผนงานและโครงการ                       
๑5๐๓11 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์                        
๑5๐๓12 หลักการบริหารงานต ารวจ                       
๑50313 การบริหารงานสถานีต ารวจ                       
๑50314 การบริหารงานต ารวจยุคใหม ่                       
๑5๐๓15 การอ านวยการต ารวจ                       

กลุ่มวิชากฎหมาย                       
๑5๐๓16 กฎหมายระหว่างประเทศ                       
๑5๐๓17 สัมมนาในวิชากฎหมายอาญา                       
๑5๐๓๑8 สัมมนาในวิชากฎหมายวิธีพจิารณา

ความอาญา                       

๑5๐๓๑9 กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค                       
๑5๐๓20 กฎหมายเกีย่วกับสตรี                        
๑5๐๓21 กฎหมายวิธีพจิารณาความแพ่ง 1                       
๑5๐๓22 กฎหมายวิธีพจิารณาความแพ่ง 2                       
๑5๐๓23 กฎหมายลักษณะยืม ฝากทรัพย์ 

เก็บของในคลังสินค้า การ
ประนีประนอมยอมความ การพนัน
ขันต่อ  

                      



๗๔ 

 

  

รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

150324 กฎหมายลักษณะตัวแทน นายหน้า                       
150325 กฎหมายลักษณะประกันภัย                       
150326 กฎหมายลักษณะตั๋วเงินบัญชี

เดินสะพัด                        

150327 กฎหมายลักษณะหุ้นส่วนบริษัท 
และบริษัทมหาชนจ ากัด  

                      

150328 กฎหมายลักษณะครอบครัว                        
150329 กฎหมายลักษณะมรดก                        
150330 กฎหมายล้มละลาย                        
150331 กฎหมายภาษีอากร                        
150332 กฎหมายแรงงานและประกันสังคม                        
150333 นิติปรัชญา                        
150334 กฎหมายที่ดิน                        
150335 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ                        
150336 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดี

เมือง                        

150337 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดี
บุคคลและคดีอาญา                        

150338 หลักวิชาชพีและจรรยาบรรณนัก
กฎหมาย  

                      

150339 พระธรรมนูญศาลยุติธรรม                        
กลุ่มวิชาการสืบสวนสอบสวน                       

๑5๐๓40 สัมมนาการสืบสวน                       
๑5๐๓41 สัมมนาการสอบสวน                       
๑5๐๓42 วิทยาการต ารวจกา้วหนา้                       
350343 ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์                        



๗๕ 

 

  

รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2.ด้านความรู ้ 3.ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

6.ด้านทักษะการ
บังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชพีต ารวจ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

150344 การสืบสวนสอบสวนคดีเด็ก 
เยาวชนและสตรี                        

กลุ่มวิชาการป้องกันปราบปราม                       
150345 การบริหารงานยุติธรรม                       
150346 ปัญหาอาชญากรรมและการ

ควบคุมแหล่งอบายมุข 
                      

150347 การจัดการสาธารณภัย                       
๑50348 ยุทธวธิีต ารวจ ๑                       
๑5๐๓49 ยุทธวธิีต ารวจ ๒                        
๑5๐๓50 วิชาการทหาร                       
๑5๐๓51 การป้องกันและปราบปรามยาเสพ

ติด 
                      

๑5๐๓52 อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ                       
๑5๐๓53 การป้องกันและปราบปราม

การค้ามนุษย์ส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัต ิ

                      

๑5๐๓54 การจัดการเหตุวิกฤติส าหรับผู้
ประสบเหตุคนแรก                        

กลุ่มวิชาการจราจร                       

๑5๐๓55 อุบัติเหตุจราจร                       
๑5๐๓56 การบังคับใช้กฎหมายจราจร                         

 
 
  



 

หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักเรียนนายร้อยต ารวจ 

๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 
 ในการวัดผลการศึกษาของแต่ละรายวิชาหรือหลักสูตร ให้อาจารย์หรือผู้รับผิดชอบรายวิชาเสนอ
เกณฑ์การวัดผลการศึกษาว่าจะใช้เกณฑ์การวัดผลการศึกษาแบบอิงเกณฑ์หรือเกณฑ์วัดผลการศึกษาแบบ
อิงกลุ่ม ต่อผู้บังคับการศูนย์บริการทางการศึกษา ก่อนเปิดภาคการศึกษา  
 การจัดส่งผลการศึกษาของนักเรียนนายร้อยต ารวจ ให้อาจารย์หรือคณะกรรมการผู้ด าเนินการวัดผล
เสนอผ่านคณบดี หรือหัวหน้าหน่วยงานที่รับผิดชอบรายวิชา ส่งไปยัง ผู้บังคับการศูนย์บริการทางการศึกษา 
เพ่ือด าเนินการต่อไป  
 1.1 ภาควิชาการและกลุ่มการฝึกที่นับหน่วยกิต กรณีรายวิชาใดใช้เกณฑ์การวัดผลการศึกษาแบบ
อิงเกณฑ์ ให้วัดผลการศึกษาเป็นอักษรระดับคะแนน และมีความหมายดังต่อไปนี้ 
  อักษรระดับคะแนน  A  = คะแนนตั้งแต ่  ๘๐ ขึ้นไป 
  อักษรระดับคะแนน  B+ = คะแนนตั้งแต่   ๗๕  ไม่ถึง  ๘๐ 
  อักษรระดับคะแนน  B  = คะแนนตั้งแต ่   ๗๐  ไม่ถึง  ๗๕ 
  อักษรระดับคะแนน  C+ = คะแนนตั้งแต่   ๖๕  ไม่ถึง  ๗๐ 

  อักษรระดับคะแนน  C  = คะแนนตั้งแต ่    ๖๐  ไม่ถึง  ๖๕ 

  อักษรระดับคะแนน  D+ = คะแนนตั้งแต ่    ๕๕  ไม่ถึง  ๖๐ 

  อักษรระดับคะแนน  D = คะแนนตั้งแต่     ๕๐  ไม่ถึง  ๕๕ 

  อักษรระดับคะแนน  F  = คะแนนต่ ากว่า   ๕๐  
  อักษรระดับคะแนน  I  =  ไม่สมบูรณ์       

 โดยอักษรระดับคะแนนเทียบเป็นระดับคะแนน  ดังนี้ 
  อักษรระดับคะแนน  A  แต้มระดับคะแนน  ๔.๐ ดีเยี่ยม  Excellent 
  อักษรระดับคะแนน  B+  แต้มระดับคะแนน  ๓.๕ ดีมาก  Very Good 
  อักษรระดับคะแนน  B  แต้มระดับคะแนน  ๓.๐ ดี  Good  
  อักษรระดับคะแนน  C+  แต้มระดับคะแนน  ๒.๕ ปานกลาง  Fairly Good 
  อักษรระดับคะแนน  C  แต้มระดับคะแนน  ๒.๐ พอใช้   Fair  
  อักษรระดับคะแนน  D+  แต้มระดับคะแนน  ๑.๕ อ่อน  Poor 
  อักษรระดับคะแนน  D  แต้มระดับคะแนน  ๑.๐ อ่อนมาก  Very Poor 
  อักษรระดับคะแนน  F  แต้มระดับคะแนน  ๐    สอบตก/ขาดสอบ Fail/Absence 
 

 การวัดผลการศึกษาเป็นอักษรระดับคะแนนใด ให้อาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหรือ
กรรมการผู้ด าเนินการวัดผลพิจารณาความรู้ความสามารถและความขยันหมั่นเพียรของนักเรียนนายร้อย
ต ารวจ ประกอบกับคุณภาพของการสอบและผลงานที่ได้กระท าหรือปฏิบัติด้วย 
 การให้อักษรระดับคะแนน F กระท าได้เมื่อนักเรียนนายร้อยต ารวจเข้าสอบ แต่สอบตกหรือไม่ได้
เข้าสอบตามก าหนด หรือขาดสอบไม่ว่ากรณีใดๆ หรือได้รับการตัดสินให้สอบตกเนื่องจากท าผิดระเบียบการ
สอบ  หรือเมื่อได้เปลี่ยนจากอักษรระดับคะแนน I หลังจากวันสิ้นสุดปีการศึกษานั้น   
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 การให้อักษรระดับคะแนน I กระท าได้เมื่อนักเรียนนายร้อยต ารวจเข้าสอบ แต่ท างานหรือปฏิบัติงานซึ่ง
เป็นส่วนประกอบของรายวิชาที่ศึกษายังไม่เสร็จเรียบร้อย และอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชานั้นเห็นสมควรให้
รอผลการศึกษา จนกว่าจะเปลี่ยนให้เป็นอักษรระดับคะแนนที่เหมาะสมกับคุณภาพของการสอบ ผลงานที่
กระท าหรือได้ปฏิบัติงานครบถ้วนตามก าหนดแล้ว ทั้งนี้  จะต้องกระท าให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น จะสามารถรายงานผลการศึกษาได้ก่อนวันสิ้นสุดปีการศึกษานั้น มิฉะนั้นจะ
เปลี่ยนจากอักษรระดับคะแนน I เป็น F 
 1.2 กลุ่มวิชาการฝึกที่ไม่นับหน่วยกิต ให้วัดผลการศึกษาเป็นอักษรระดับคะแนน ดังนี้ 
   อักษรระดับคะแนน PA = คะแนนตั้งแต ่80 ขึ้นไป   ดีเยี่ยม Excellent  
   อักษรระดับคะแนน PB = คะแนนตั้งแต่ 70 ไม่ถึง 80  ดี Good  
   อักษรระดับคะแนน PC = คะแนนตั้งแต ่60 ไม่ถึง 70  พอใช้ Fair 
   อักษรระดับคะแนน F = คะแนนต่ ากว่า 60   ตก Fail 
   อักษรระดับคะแนน I  = ไม่สมบูรณ์    Incomplete 

 การวัดผลการศึกษาเป็นอักษรระดับคะแนนต่างๆ ดังกล่าว ให้ถือปฏิบัติเช่นเดียวกับการศึกษาภาค
วิชาการ แต่อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหรือหลักสูตรการฝกกนั้น สามารถเปลี่ยนจากอักษรระดับคะแนน I 
ให้เป็นอักษรระดับคะแนนที่เหมาะสม ทั้งนี้  จะต้องกระท าให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่อาจารย์
ผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น จะสามารถรายงานผลการศึกษาได้ก่อนวันสิ้นสุดปีการศึกษานั้น มิฉะนั้นจะเปลี่ยน
จากอักษรระดับคะแนน I เป็น F 
 1.3 การฝึกหลักสูตรพิเศษ ไม่นับหน่วยกิตและไม่มีผลต่อการสอบประจ าภาคหรือการเลื่อนชั้น
การศึกษาแต่ประการใด จึงไม่มีวัดผลการศึกษาเป็นอักษรระดับคะแนน คงมีแต่การวัดผลการศึกษาตาม
ระเบียบและวิธีการที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรพิเศษนั้นๆ เพ่ือรับวุฒิบัตร ประกาศนียบัตร เครื่องหมายเชิดชู
เกียรติ หรือเข็มเครื่องหมายนั้นๆ หรือเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ก าหนด 
 1.4 การประกาศผลการศึกษา ให้โรงเรียนนายร้อยต ารวจประกาศผลการศึกษาแต่ละภาค
การศึกษาให้นักเรียนนายร้อยต ารวจทราบทุกครั้ง โดยให้ปรากฏคะแนนร้อยละของแต่ละรายวิชา อักษร
ระดับคะแนนของแต่ละรายวิชาคะแนนเฉลี่ยสะสมเป็นร้อยละ และแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
 1.5 การรายงานผลการศึกษา ให้โรงเรียนนายร้อยต ารวจรายงานผลการศึกษาในใบแสดงผล
การศึกษา (transcript) เป็นอักษรระดับคะแนน นักเรียนนายร้อยต ารวจ หรือผู้ที่เคยศึกษาอบรมตาม
หลักสูตรนี้ ไม่ว่าจะส าเร็จการศึกษาหรือไม่ก็ตาม สามารถขอใบแสดงผลการศึกษาได้ 
 1.6 เกณฑ์การตัดสินผลการศึกษา  
  1.6.1 การสอบแก้ตัว นักเรียนนายร้อยต ารวจ ที่ได้อักษรระดับคะแนน F ในรายวิชาใด ให้มี
สิทธิสอบแก้ตัวได้ภาคการศึกษาละหนึ่งครั้ง และก าหนดให้มีการลงทะเบียนสอบแก้ตัวทุกครั้ง  รายวิชาใด   
ที่ได้อักษรระดับคะแนน F และมีการสอบแก้ตัวมาแล้ว จะได้รับอักษรระดับคะแนน D ในกรณีวิชาที่นับ
หน่วยกิต และได้รับอักษรระดับคะแนน PC ในกรณีวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต  
  การปรับอักษรระดับคะแนน F ให้เสร็จสิ้นก่อนสิ้นสุดปีการศึกษาของนักเรียนนายร้อยต ารวจ   
ชั้นปีที่ ๔ กรณีนักเรียนนายร้อยต ารวจชั้นปีที่ ๔ ยังมีรายวิชาใดได้อักษรระดับคะแนน F จะต้องท าการสอบ 
แก้ตัวให้เสร็จสิ้นก่อนสิ้นสุดปีการศึกษา หากสอบแก้ตัวไม่ผ่าน ให้ถือว่าไม่ส าเร็จการศึกษา และให้ซ้ าชั้น
การศึกษา 
  1.6.2 การเลื่อนชั้นการศึกษา เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาหนึ่งๆ นักเรียนนายร้อยต ารวจจะได้รับ
การพิจารณาเลื่อนชั้นการศึกษาเม่ือมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
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   1.6.2.๑ ต้องศึกษาครบถ้วนตามหลักสูตรนักเรียนนายร้อยต ารวจชั้นปีนั้นๆ  
   1.6.2.2 ต้องมีเวลาการศึกษาในแต่ละรายวิชาในปีการศึกษาที่ผ่านมานั้น ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ ของชั่วโมงการศึกษาท้ังหมดของรายวิชานั้นๆ  
   1.6.2.3 ต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสมของการศึกษารายวิชาที่นับหน่วยกิตในปีการศึกษาที่ผ่านมา
นั้น  ตั้งแต่ ๒.๐๐ ขึ้นไป โดยการคิดคะแนนเฉลี่ยสะสมปีการศึกษาที่ผ่านมาค านวณได้จากการรวมผลคูณของ
หน่วยกิต กับแต้มระดับคะแนนที่สอบได้แต่ละวิชา แล้วหารด้วยจ านวนหน่วยกิตรวมของทุกวิชาในปี
การศึกษานั้น 
   ในกรณีที่มีการเรียนซ้ าชั้นหรือมีการสอบแก้ตัวมาก่อน การคิดคะแนนเฉลี่ยสะสมต้องคิด
จากคะแนนใหม ่
   1.6.2.4 ต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสมของวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต ในปีการศึกษาที่ผ่านมานั้น
ตั้งแต่ร้อยละ 60 ขึ้นไป โดยการคิดคะแนนเฉลี่ยสะสมนั้น ให้คิดจากคะแนนร้อยละของทุกรายวิชาที่เรียน 
โดยพิจารณาให้น้ าหนักแต่ละรายวิชาในสัดส่วนที่เท่ากัน  
   ในกรณีที่มีการเรียนซ้ าชั้นหรือมีการสอบแก้ตัวมาก่อน การคิดคะแนนเฉลี่ยสะสมต้องคิด
จากคะแนนใหม ่
   1.6.2.5 ต้องมีคะแนนความประพฤติเหลืออยู่ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนความ
ประพฤติท้ังหมดในปีการศึกษาท่ีผ่านมานั้น 
  1.6.3 การเรียนซ้ าชั้น นักเรียนนายร้อยต ารวจจะต้องเรียนซ้ าชั้นการศึกษา เมื่อขาดคุณสมบัติ
อย่างใดอย่างหนึ่งในข้อ 1.6.2 
 1.7 การพ้นสภาพนักเรียนนายร้อยต ารวจ นักเรียนนายร้อยต ารวจจะต้องพ้นสภาพนักเรียนนาย
ร้อยต ารวจในกรณีดังต่อไปนี้ 
  1.7.๑ มีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในรายวิชาที่นับหน่วยกิต ตั้งแต่ภาคแรกของการศึกษาใน
ชั้นปีที่ ๑ ถึงภาคการศึกษานั้น ต่ ากว่า ๑.๕๐ ในกรณีที่มีการเรียนซ้ าชั้นหรือสอบแก้ตัวมาก่อน การคิด
คะแนนเฉลี่ยสะสมดังกล่าว ต้องคิดจากคะแนนใหม่ 
  1.7.2 เรียนซ้ าชั้นมาหนึ่งปีการศึกษาแล้ว และขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่จะได้เลื่อนชั้น
เดียวกันนั้นอีก 
  1.7.3 ไม่มีคะแนนความประพฤติในปีการศึกษานั้นเหลืออยู่เลย หรือ 
  1.7.๔ พ้นสภาพนักเรียนนายร้อยต ารวจตามหลักเกณฑ์อ่ืนที่ส านักงานต ารวจแห่งชาติก าหนด 
  ผู้ที่พ้นสภาพการเป็นนักเรียนนายร้อยต ารวจ  สามารถขอผลการศึกษาขณะศึกษาอบรมอยู่ใน
โรงเรียนนายร้อยต ารวจได้ 
 
๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ  
 
 โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ก าหนดระบบและกลไกในการทวนสอบเพ่ือยืนยันว่านักเรียนนายร้อยต ารวจ 
ซึ่งส าเร็จการศึกษาทุกนาย มีผลการเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้ในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ และผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่ก าหนดดังนี้ 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะที่นักเรียนนายร้อยต ารวจ ก าลังศึกษาอยู่ ให้นักเรียน
นายร้อยต ารวจ ประเมินผลการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และมีคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
พิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบและการประเมินผลให้เป็นไปตามแผนการสอน  



๗๙ 

 

  

 การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถาบันเพ่ือด าเนินการ  
ทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล  
 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังนักเรียนนายร้อยต ารวจ ส าเร็จการศึกษา 
  2.2.1 การท าวิจัยเชิงสัมฤทธิ์การปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการต ารวจชั้นสัญญาบัตรระดับรอง
สารวัตร ที่ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายร้อยต ารวจ เพ่ือน าปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนและ
หลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหน่วยงาน 

  2.2.2 การตรวจสอบการให้คะแนนจากกระดาษค าตอบและงานที่ได้รับมอบหมาย โดย
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
  2.2.3 การประเมินหลักสูตรโดยคณาจารย์ อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร ฝ่ายปกครอง ครูฝกก  รวมทั้งการประเมินจากข้าราชการต ารวจที่ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียน 

นายร้อยต ารวจ หัวหน้างานหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เป็นผู้บังคับบัญชาของผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  
 

๓. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 ๓.๑ คุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษา นักเรียนนายร้อยต ารวจชั้นปีที่ ๔ ที่จะได้รับการพิจารณาว่า
ส าเร็จการศึกษา มีสิทธิขอรับปริญญารัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
  ๓.๑.๑ ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนเช่นเดียวกับหลักเกณฑ์การเลื่อนชั้นการศึกษาตามข้อ 1.6.๒ 
  ๓.๑.๒ ต้องไม่มีผลการศึกษารายวิชาใดได้อักษรระดับคะแนน F 
  ๓.๑.๓ ต้องมีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรตั้งแต่ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
  การคิดคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร  ค านวณได้จากการรวมผลคูณของหน่วยกิต กับแต้ม
ระดับคะแนนที่สอบได้แต่ละวิชา แล้วหารด้วยจ านวนหน่วยกิตรวมของทุกวิชาที่มีการศึกษาตั้งแต่เริ่มเข้า
ศึกษาชั้นปีที่ ๑ จนถึงผลสอบครั้งสุดท้าย 
  ในกรณีที่มีการเรียนซ้ าชั้นหรือมีการสอบแก้ตัวมาก่อน  การคิดคะแนนเฉลี่ยสะสมต้องคิดจาก
คะแนนใหม ่
  รายวิชาที่มีการเรียนซ้ าชั้นหรือมีการสอบแก้ตัวมาแล้ว จะได้รับอักษรระดับคะแนน D ในกรณี
วิชาที่นับหน่วยกิต และอักษรระดับคะแนน PC ในกรณีวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต  
  ๓.๑.๔ ต้องผ่านการสอบและได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพต ารวจ  ซึ่งการสอบวิชาชีพต ารวจ 
ประกอบด้วยการสอบภาควิชาการ และภาคการฝกก ตามเกณฑ์ วิธีการ และช่วงเวลาที่โรงเรียนนายร้อย
ต ารวจก าหนด 
  3.1.5 ต้องผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามหลักเกณฑ์ที่โรงเรียนนายร้อยต ารวจก าหนด  
 ๓.๒ การให้รางวัลการศึกษา นักเรียนนายร้อยต ารวจจะได้รับรางวัลการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 
และตลอดหลักสูตร ถ้ามีผลการศึกษาตามเกณฑ์  ดังนี้ 
  ๓.๒.๑ มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์การเลื่อนชั้นการศึกษา และมีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
เป็นล าดับที่หนึ่งในชั้นประจ าปีการศึกษา โดยไม่เคยสอบตกในรายวิชาใดในปีการศึกษานั้น ได้รับรางวัล
การศึกษาดีเยี่ยมโล่ทอง 
  ๓.๒.๒ มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์การเลื่อนชั้นการศึกษา และมีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
เป็นล าดับที่สองในชั้นประจ าปีการศึกษา โดยไม่เคยสอบตกในรายวิชาใดในปีการศึกษานั้น ได้รับรางวัล
การศึกษาดีเยี่ยมโล่เงิน 



๘๐ 

 

  

  ๓.๒.๓ มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์การเลื่อนชั้นการศึกษา และมีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม
เป็นล าดับที่สามในชั้นประจ าปีการศึกษา โดยไม่เคยสอบตกในรายวิชาใดในปีการศึกษานั้น ได้รับรางวัล
การศึกษาดีเยี่ยมโล่ทองแดง 
  ๓.๒.๔ มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์การเลื่อนชั้นการศึกษา และมีเวลาในการศึกษาในภาควิชาการ  
การฝกกต ารวจ และการฝกกพลศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ ของชั่วโมงการศึกษาดังกล่าวทั้งหมดประจ าปี
การศึกษา โดยไม่เคยได้อักษรระดับคะแนน F ในปีการศึกษานั้น ได้รับประกาศนียบัตรชมเชย 

ความขยันหมั่นเพียร 
 
 

 



 

หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 

๑. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม ่
 ๑.๑ จัดให้มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้รับทราบถึงนโยบาย ปรัชญา ปณิธานของโรงเรียน 

นายร้อยต ารวจ หลักสูตรและวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา ระเบียบปฏิบัติ แนวทางการพัฒนา
ศักยภาพทางด้านวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ  
 1.2 จัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับกลยุทธ์และวิธีการสอน การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ การวิจัย
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัยองค์ความรู้ และการวิจัยสถาบัน รวมทั้งความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ โดยอาจารย์ใหม่ทุกคนต้องได้รับ  

การฝกกอบรมอย่างน้อย 2 หลักสูตร คือ หลักสูตรเกี่ยวกับการสอนทั่วไป และหลักสูตรการวัดและ
ประเมินผล ภายใน ๑ ป ีที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 
 1.3 จัดให้มีระบบการพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเนื่อง โดยจัดการสัมมนาคณาจารย์ ฝ่ายสนับสนุน
การศึกษา เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ รวมทั้งการแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง
อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี รวมทั้งการส่งอาจารย์ไปศึกษาดูงานหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ การออกไป
ปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานต ารวจในพ้ืนที่เพ่ือเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์และพัฒนาความรู้ทักษะ
วิชาชีพต ารวจ 
 1.4 มีกลไกส่งเสริม สนับสนุนแรงจูงใจให้อาจารย์สามารถสร้างผลงานวิชาการ การวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ ที่มีคุณภาพสามารถเผยแพร่ได้ทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ โดยคณะกรรมการส่งเสริม
การวิจัย โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ก ากับดูแลการปฏิบัติ 
 1.5 การจัดการความรู้เพ่ือเป็นแหล่งความรู้ เผยแพร่ความรู้และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยใช้สื่อ
สังคมออนไลน์เป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ และระหว่างสถาบันการศึกษา  
 

๒. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์
 ๒.๑ การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
  ๒.๑.๑ ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการจัด 

การเรียนการสอน และส่งเสริมให้อาจารย์ท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างต่อเนื่องและเผยแพร่ผลงาน 
  ๒.๑.๒ จัดการประชุม/อบรมสัมมนาเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล
ให้ทันสมัย  
 ๒.๒ การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
  ๒.๒.๑ พัฒนาอาจารย์ด้านวิชาการและวิชาชีพให้มีความรู้ความสามารถด้านบริการวิชาการแก่
ชุมชนให้สอดคล้องกับการเรียนการสอนและการวิจัย 
  ๒.๒.๒ ส่ง เสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ ใหม่ เ พ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และ 

ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ ท าผลงานทางวิชาการ และจัดสรรงบประมาณส าหรับการท าวิจัย 
   ๒.๒.๓ จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่างๆ ของโรงเรียน 
  ๒.๒.๔ จัดงบประมาณสนับสนุนให้อาจารย์ได้ไปศึกษาอบรมเพ่ิมเติมความรู้ทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศตามความต้องการ 
  ๒.๒.๕ จัดโครงการเชิญวิทยากรมาบรรยายให้ความรู้ด้านวิชาการต ารวจและการบังคับใช้
กฎหมายที่มีการเปลี่ยนแปลงหรืออยู่ในความสนใจเป็นประจ าทุกปี 



 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

๑. การก ากับมาตรฐาน   

 โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ก าหนดการก ากับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา และการบริหารจัดการ
หลักสูตรให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชา  

รัฐประศาสนศาสตร์ พ.ศ.2558 (มคอ.1) และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 โดยแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประกอบด้วย ผู้บริหาร
ของโรงเรียนนายร้อยต ารวจและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามที่ผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
มอบหมาย เป็นผู้รับผิดชอบบริหารหลักสูตร ก ากับดูแลและให้ค าแนะน า ตลอดจนก าหนดนโยบายปฏิบัติ
ให้แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารของโรงเรียนและ
อาจารย์ผู้สอน ติดตามและรวบรวมข้อมูลส าหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรโดยกระท าทุกปี
อย่างต่อเนื่อง โดยก าหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เป็นประจ าทุก 2 เดือน  
 
๒. บัณฑิต 

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ เป็นหลักสูตรเพ่ือ
ผลิตบุคลากรในวิชาชีพต ารวจตามความต้องการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ที่เน้นทักษะความเชี่ยวชาญ
ด้านวิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย จึงก าหนดให้มีการติดตามคุณภาพของนักเรียนนายร้อยต ารวจ 
ที่ส าเร็จการศึกษาออกไปปฏิบัติหน้าที่เป็นข้าราชการต ารวจชั้นสัญญาบัตร ในหน่วยงานต่างๆ ในสังกัด
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ โดยพิจารณาจากข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ การได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ต ารวจ และการได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพสืบสวนสอบสวนคดีอาญา  ของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
นอกจากนั้น ยังติดตามความความคาดหวังของประชาชนและสังคม เกี่ยวกับคุณภาพของข้าราชการต ารวจ
ชั้นสัญญาบัตร ผลการปฏิบัติราชการในหน่วยงานต่างๆ ในสังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
 โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ท าการส ารวจความพึงพอใจและความคาดหวังของหน่วยงานต่างๆ ใน
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาที่ปกครอง ก ากับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการต ารวจ
ชั้นสัญญาบัตร ที่ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายร้อยต ารวจ เป็นประจ าทุกปี และแจ้งผลการส ารวจให้
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้ทราบ เพ่ือน าเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรและ 

การจัดการเรียนการสอน หลักสูตรก าหนดว่าผู้บังคับบัญชาของข้าราชการต ารวจที่ส าเร็จการศึกษาจาก
โรงเรียนนายร้อยต ารวจ จะต้องมีคะแนนพึงพอใจมากกว่า 3.5 (จากระดับ 5)  
 

3. นักศึกษา 

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ ให้ความส าคัญกับการรับบุคคลเข้าเป็น
นักเรียนนายร้อยต ารวจ โดยมีการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
บุคลิกลักษณะ และความรู้ความสามารถที่เหมาะสมส าหรับการพัฒนาให้เป็นข้าราชการต ารวจชั้น  

สัญญาบัตร ซึ่งต้องท าหน้าที่เป็นผู้บังคับใช้กฎหมาย การส่งเสริมพัฒนานักเรียนนายร้อยต ารวจ สรุปได้ดังนี้ 
 3.1 ก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัครรับการคัดเลือกเป็นนักเรียนนายร้อยต ารวจ จากบุคลากรที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ โดยเป็นไปตามข้อบังคับโรงเรียน
นายร้อยต ารวจ ว่าด้วยระเบียบและหลักสูตรการศึกษาอบรมนักเรียนนายร้อยต ารวจ พ.ศ.2552  
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 3.2 การส่งเสริมพัฒนานักเรียนนายร้อยต ารวจ  
  3.2.1 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ นอกเหนือจากการเรียนการสอนตามรายวิชาและการฝกก
แล้ว โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ยังมีการฝกกหลักสูตรพิเศษและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เน้นการสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพต ารวจ สร้างภาวะผู้น า  
การท างานเป็นทีม พัฒนาศักยภาพที่จ าเป็นให้กับนักศึกษา โดยใช้เวลาที่นักเรียนนายร้อยต ารวจ ต้องอยู่
ประจ าในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ และภาคการฝกกหรือกิจกรรมระหว่างการปิดภาคการศึกษา  
  3.2.2 มีระบบสนับสนุนและให้ค าแนะน านักเรียนนายร้อยต ารวจ โดยมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่
ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักเรียนนายร้อยต ารวจ โดยนักเรียนนายร้อยต ารวจที่มีปัญหาในการเรียนสามารถ
ปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา
ทางวิชาการให้แก่นักเรียน และอาจารย์ทุกคนต้องก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษา  (Office Hours) เพ่ือให้
นักเรียนเข้าปรึกษาได้ นอกจากนี้ ยังมีข้าราชการต ารวจที่ท าหน้าที่นายต ารวจฝ่ายปกครอง และนักเรียน
นายร้อยต ารวจ ชั้นปีที่ 4 ซึ่งท าหน้าที่เป็นผู้ช่วยนายต ารวจฝ่ายปกครอง ครูฝกก ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาใน
ด้านความเป็นอยู่ การท ากิจกรรมเสริมหลักสูตรหรืออ่ืนๆ ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ  
  3.2.3 การอุทธรณ์ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ โดยนักเรียนนายร้อยต ารวจ สามารถท าค าร้อง
เสนอผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา ไปยังผู้เกี่ยวข้องตามล าดับชั้นจนถึงผู้มีอ านาจพิจารณา  
 3.3 โรงเรียนนายร้อยต ารวจ มีการติดตามข้อมูลที่แสดงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับนักเรียนนายร้อยต ารวจ 
ได้แก่ อัตราการคงอยู่ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ อัตราการเลื่อนชั้นการศึกษา อัตราการส าเร็จการศึกษา 
ความพึงพอใจต่อหลักสูตร  

4. อาจารย์   

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ให้ความส าคัญกับ
คุณภาพของอาจารย์ จึงมีนโยบายและแผนระยะยาวในการรับอาจารย์ใหม่  การแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตร การมีส่วนร่วมของอาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร การบริหาร  
การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ การให้ทุนการศึกษาตามโครงการ เพ่ือสรรหาและคัดเลือกบุคลากรเพ่ือไป
ศึกษาในต่างประเทศ และบรรจุแต่งตั้งมาด ารงต าแหน่งอาจารย์ในสาขาวิชาต่างๆ ที่ต้องการ ทั้งข้าราชการ
ต ารวจในสังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ และบุคคลภายนอก โดยมีแนวทางด าเนินการ ดังนี้ 
 4.๑ การรับอาจารย์ใหม่ 
  โรงเรียนนายร้อยต ารวจเป็นผู้ก ากับดูแลจ านวนอาจารย์เพ่ือให้มีสัดส่วนนักเรียนต่ออาจารย์
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาโดย
จะต้องระบุคุณสมบัติ ประสบการณ์ของอาจารย์ใหม่  มีระบบการคัดเลือกที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และ 

การให้ทุนการศึกษาไปศึกษาต่อในต่างประเทศ เพ่ือกลับมาปฏิบัติหน้าที่เป็นอาจารย์ ทั้งในส่วนของทุน
โรงเรียนนายร้อยต ารวจ และทุนรัฐบาล (ก.พ.) เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด  
 4.2 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 
  เนื่องจากโรงเรียนนายร้อยต ารวจ เป็นสถาบันอุดมศึกษาเฉพาะที่เน้นด้านวิชาชีพต ารวจและ
การบังคับใช้กฎหมาย การเรียนการสอนจึงจ าเป็นต้องพิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ หรือผู้เชี่ยวชาญ หรือผู้ที่
มีประสบการณ์ทางวิชาชีพต ารวจ มาเป็นอาจารย์พิเศษ หรือวิทยากร 
  กระบวนการเลือกสรร ด าเนินการโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชาพิจารณาเสนอคณบดีแต่ละคณะ 
กลั่นกรอง แล้วเสนอผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยต ารวจ ออกค าสั่งแต่งตั้งก่อนการเปิดภาคการศึกษา โดย
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การพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ เป็นตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
พ.ศ.2558  
 4.๓ การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้เกี่ยวข้องจะต้องประชุม
ร่วมกันในการติดตามคุณภาพหลักสูตร วางแผนจัดการเรียนการสอน การประเมินผล เก็บรวบรวมข้อมูล
ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร การทบทวนประจ าปีและการวางแผนส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจน
ปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และได้นายต ารวจชั้นสัญญาบัตรที่มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคข์องสังคมไทยและส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
 
 โรงเรียนนายร้อยต ารวจ ซึ่งมีหน้าที่ผลิตบุคลากรตามความต้องการของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ผู้ที่
ส าเร็จการศึกษาจะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการต ารวจชั้นสัญญาบัตร ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้บังคับ
ใช้กฎหมาย อ านวยความยุติธรรมให้แก่ประชาชน ป้องกันปราบปรามอาชญากรรมและรักษาความสงบ
เรียบร้อยในสังคม  การออกแบบหลักสูตร จึงค านึงถึงพันธกิจของส านักงานต ารวจแห่งชาติ และพันธกิจของ
โรงเรียนนายร้อยต ารวจ รวมทั้งความคาดหวังจากสังคมและประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับข้าราชการ
ต ารวจที่ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายร้อยต ารวจ ได้แก่ หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม ส่วนราชการ
อ่ืนๆ ฝ่ายปกครอง ฝ่ายความมั่นคง องค์กรภาคเอกชน ภาคประชาชน สื่อมวลชน มีกระบวนการรับฟัง
ความคิดเห็นทั้งภายในและภายนอกองค์กร เพ่ือน ามาก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected 
Learning Outcome) และเชื่อมโยงกับการก าหนดโครงสร้างหลักสูตร การก าหนดรายวิชา รวมทั้ง
หลักสูตรพิเศษ กิจกรรมเสริมหลักสูตร มีกระบวนการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยเมื่อครบ
วงรอบการศึกษาหรือไม่เกิน 5 ปี  
 หลักสูตรให้ความส าคัญกับอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ในวิชาที่สอน ความสามารถในการออกแบบการสอนที่ส่งเสริมให้เกิดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
และมีศักยภาพในการพัฒนาทักษะให้กับนักเรียนนายร้อยต ารวจ ก าหนดให้มีการประเมินผู้เรียนด้วย
จุดมุ่งหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ ที่แสดงผลลัพธ์  
การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร การประเมินเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาวิธีการเรียนรู้ของตัวนักเรียนนายร้อย
ต ารวจเอง และประเมินเพื่อเป็นข้อมูลปรับปรุงการเรียนการสอน  
  

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
 
 6.๑ การบริหารงบประมาณ 
  โรงเรียนจัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซื้อต ารา สื่อ
การเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียน 

การสอนในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน ทั้งนี้เป็นไป
ตามระเบียบของราชการ 
 
 



๘๕ 

 

  

 6.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
  ๒.๑.๑ สถานที่และอุปกรณ์การสอน มีห้องบรรยายและห้องปฏิบัติการของโรงเรียน รวม
สถานที่ส าหรับการฝกกด้านยุทธวิธีต ารวจ สนามกีฬา พ้ืนที่ส าหรับกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
  ๒.๑.๒ ห้องสมุด มีหนังสือ ต าราและวารสาร ทั้ งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
โสตทัศนูปกรณ์ และ สื่ออ่ืนๆ รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น 
 6.๓ การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
  อาจารย์ผู้สอน บุคคลากรที่เกี่ยวข้องและนักเรียนนายร้อยต ารวจเสนอรายชื่อหนังสือ ต ารา 
และสื่อการเรียนการสอนอ่ืนๆ ไปยังคณะกรรมการบริหารหลักสูตรหรือโรงเรียนนายร้อยต ารวจ เพ่ือ
พิจารณาจัดหาเพ่ิมเติมเป็นประจ าทุกปี  
 6.๔ การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
  บุคลากรของส านักวิทยบริการและห้องสมุด ประเมินการใช้ ความพอเพียงของทรัพยากรในด้าน
หนังสือ ต าราและสื่อต่างๆ ความพึงพอใจของผู้รับบริการ และบุคลากรในหน่วยงานอ่ืนที่รับผิดชอบ
ทรัพยากรอ่ืนๆ ประเมินความเพียงพอของทรัพยากรอ่ืน เช่น สถานที่เรียน อุปกรณ์การฝกก เป็นต้น 

 6.5 การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
  6.5.1 การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง บุคลากรสายสนับสนุนมีวุฒิปริญญาตรีที่
เกี่ยวข้องกับภาระงานที่รับผิดชอบและมีความรู้ด้านสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ การต ารวจ กฎหมายหรือ
การบริหารงานต ารวจและกระบวนการยุติธรรม ทั้งนี้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ส านักงานต ารวจแห่งชาติ หรือ
โรงเรียนนายร้อยต ารวจก าหนด  
  6.5.2 การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน  สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงสร้าง
และคุณลักษณะของหลักสูตรและจะต้องสามารถบริการให้อาจารย์ สามารถใช้สื่อการสอนได้อย่างสะดวก
ซึ่งจ าเป็นต้องให้มีการฝกกอบรมเฉพาะทาง โดยการฝกกอบรม ศึกษาดูงาน การวิจัยร่วม เป็นไปตามที่โรงเรียน
นายร้อยต ารวจก าหนด 
 
๗. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ มีตัวบ่งชี้บังคับตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ พ.ศ.2558 12 ตัวบ่งชี้ ดังนี้  
 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
เป้าหมาย ปีการศึกษา 

ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ ปีที่ ๓ ปีที่ ๔ ปีที่ ๕ 

1. อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างน้อยรอ้ยละ ๘๐ มีส่วนร่วม
ในการประชุมเพื่อวางแผนติดตามและทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

> ร้อยละ 
80 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.๒ ที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

ม ี X X X X X 

3. มีการจัดท ารายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อน
การเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา  

ร้อยละ 
100 

 
 

X X X X X 



๘๖ 

 

  

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
เป้าหมาย ปีการศึกษา 

ปีที่ ๑ ปีที่ ๒ ปีที่ ๓ ปีที่ ๔ ปีที่ ๕ 

4. มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและ
รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๕ และ มคอ.๖ ภายใน ๓๐ วัน หลัง
สิ้นสุดปีการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา  

ร้อยละ 
100 

X X X X X 

5. มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตาม
แบบ มคอ. ๗ ภายใน ๖๐ วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

ร้อยละ 
100 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ. ๓ และ มคอ. ๔ (ถ้ามี) อย่าง
น้อยร้อยละ ๒๕ ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

> ร้อยละ 
25 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา / ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการ
ประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.๗ ปีท่ีแล้ว 

> ร้อยละ 
100 

 X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ทุกคน (ถ้ามี) ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

> ร้อยละ 
100 

X X X X X 

9. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/
หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 

> ร้อยละ 
100 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับ
การพัฒนาวิชาการและ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๕๐ ต่อป ี

> ร้อยละ 
50 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่
มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕ จากคะแนน
เต็ม ๕.๐๐ 

> 3.5    X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕.๐๐ 

> 3.5     X 

ตัวบ่งช้ีบังคับที่ต้องด าเนินการ (ข้อที่ 1-5) ในแต่ละปี  1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 

รวมตัวบ่งชี ้(ข้อ) ในแต่ละปี  ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๑ ๑๒ 

 
เกณฑ์ประเมิน   
 หลักสูตรได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรปริญญาตรี  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์    
ต้องผ่านเกณฑ์ประเมินดังนี้ 
 - ตัวบ่งชี้บังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) มีผลด าเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และ 
 - มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่มีผลด าเนินการบรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ านวนตัวบ่งชี้
ทั้งหมดในแต่ละปี  
 
 



 

หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 ๑.๑ การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  ๑.๑.๑ ประเมินรายวิชาโดยนักเรียน 
  ๑.๑.๒ การวิเคราะห์ผลการประเมินของนักเรียน  
  ๑.๑.๓ ประเมินกลยุทธ์การสอนโดยทีมผู้สอน 
  ๑.๑.๔ ประเมินจากผลการเรียนของนักเรียน  
  ๑.๑.๕ ประเมินจากพฤติกรรมของนักเรียนในการอภิปราย การซักถามและการตอบค าถามใน
ชั้นเรียน 
  ๑.๑.๖ ด าเนินการวิจัยเพื่อการพัฒนากลยุทธ์การสอน 
 ๑.๒ การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  ๑.๒.๑ นักเรียนประเมินอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา 
  ๑.๒.๒ สังเกตการณ์ โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร/ทีม
ผู้สอน 
  ๑.๒.๓ รายงานผลการประเมินทักษะอาจารย์ให้แก่อาจารย์ผู้สอน คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อใช้ในการปรับปรุงกลยุทธ์การสอนของอาจารย์ต่อไป 
  ๑.๒.๕ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวบรวมผลการประเมินทักษะของอาจารย์ในการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนา/ปรับปรุงทักษะ กลยุทธ์การสอน 

๒. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

 ๒.๑ นักเรียนชั้นปีสุดท้าย และ/หรือ บัณฑิตใหม่ 
  ประเมินโดยใช้แบบสอบถาม ผลการเรียน สังเกตการณ์ การสัมภาษณ์ 
 ๒.๒ ผู้ทรงคุณวุฒิ และ/หรือ ผู้ประเมินภายนอก 
  ผู้ทรงคุณวุฒิให้ค าแนะน าในการปรับปรุงหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ๕ ปีต่อครั้ง  
 ๒.๓ ผู้ใช้บัณฑิต และ/หรือ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนๆ 
  ใช้แบบสอบถาม (ด าเนินการโดยโรงเรียนนายร้อยต ารวจ)   

๓. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  

 คณะกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตร ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้            
(Key Performance Indicators) ในหมวดที่ ๗  

๔. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

 ๔.๑ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดท ารายงานการประเมินผลหลักสูตร 
 ๔.๒ ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จัดประชุม สัมมนา เพื่อน าผลการประเมินมาวางแผนปรับปรุง
หลักสูตร และกลยุทธ์การสอน 
 ๔.๓ เชิญผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรและกลยุทธ์การสอน



 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผนวก ก 
 

ค าสั่งโรงเรียนนายร้อยต ารวจ แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร  

 

 

 

 



 

 



๙๑ 

 

  
 



๙๒ 

 

  

 



๙๓ 

 

  

 
 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผนวก ข 
 

ประวัติและผลงานอาจารย์ประจ าหลักสูตร



 

 

 

 

 

 

 

 



๙๗ 
 

  

ล าดับที่ ๑  
ชื่อ – นามสกุล พันต ารวจเอก จรัส  ธรรมธนารักษ์ 
คุณวุฒิ/สาขา   - รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต โรงเรียนนายร้อยต ารวจ : ๒๕๓๕ 

 - นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค าแหง : ๒๕๔๖ 
  - ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (บริหารรัฐกิจ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ : ๒๕๔๒ 
 - นิติศาสตรมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : ๒๕๕๐ 

ต าแหน่งทางวิชาการ   รองศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการ  
จรัส ธรรมธนารักษ์, พ.ต.อ. (๒๕๕๖). การสอบสวนคดีเด็กและเยาวชนตามพระราชบัญญัติศาลเยาวชน 
 และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ. ๒๕๕๓. นครปฐม: เพชรเกษม 
 การพิมพ์ นายร้อยต ารวจ. ๒๖๔. 
จรัส ธรรมธนารักษ์, พ.ต.อ. (๒๕๕๖). การรวบรวมพยานหลักฐานในคดีฆาตกรรม อลิซาเบธ ฮอร์ตัน.  
 นครปฐม: โรงเรียนนายร้อยต ารวจ. ๑๐๖. 
 

ล าดับที่ ๒ 
ชื่อ – นามสกุล    พันต ารวจเอก ดร. ดิฐภัทร บวรชัย 
คุณวุฒิ/สาขา    - การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ : ๒๕๕๕ 

   - การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ : ๒๕๕๕ 

   - บริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช : ๒๕๔๗ 

- รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง : ๒๕๓๕ 

ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ผลงานทางวิชาการ 
ดิฐภัทร บวรชัย, พ.ต.อ. (๒๕๖๑). ภาพอนาคตการขยายงานนิติวิทยาศาสตร์ สู่สถานีต ารวจ  
 ในยุคปฏิรูปกิจการต ารวจ (งานตรวจสถานที่เกิดเหตุ) กรณีศึกษา : พื้นที่กรุงเทพมหานคร. 
  วารสารบริหารการศึกษา มศว. (กรกฎาคม-ธันวาคม), ๑๕(๒๙) . ๔๔-๕๔. 
 
ล าดับที่ ๓ 
ชื่อ – นามสกุล    พันต ารวจเอก ดร. มีชัย สีเจรญิ  
คุณวุฒิ/สาขา   - ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
     : ๒๕๔๘     
   - พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  
    สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ : ๒๕๔๐  
 - รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ : ๒๕๓๘ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
ผลงานทางวิชาการ   
มีชัย สีเจริญ, พ.ต.อ. (๒๕๖๐). หลักสูตรนักเรียนนายร้อยต ารวจมุ่งสู่ความเป็นวิชาชีพต ารวจ:ทิศทางใน 



๙๘ 
 

  

ทศวรรษหน้า (พ.ศ.๒๕๕๕-พ.ศ.๒๕๖๔). วารสารสมาคมนักวิจัย, (เมษายน – สิงหาคม). 
๒๒ (๒), ๑๒๙-๑๔๐. 

มีชัย สีเจริญ, พ.ต.อ. (๒๕๖๐). แนวทางการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักเรียนนายร้อยต ารวจ.  
 วารสารรัชต์ภาคย์, (พฤษภาคม – สิงหาคม). ๑๒ (๒๖), ๑๑๔-๑๓๒. 
มีชัย สีเจริญ, พ.ต.อ. (๒๕๖๐). การบริหารสถานีต ารวจ สภาพปัญหาและข้อจ ากัด ทิศทางการพัฒนา.  
 นครปฐม: คณะต ารวจศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ.๑๔๔. 
 

ล าดับที่ ๔ 
ชื่อ – นามสกุล    พันต ารวจเอกหญิง ดร. วราภรณ์ เตชะสุวรรณา 
คุณวุฒิ/สาขา    - ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : ๒๕๕๔ 
    - การศึกษามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ : ๒๕๔๑ 
    - รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช : ๒๕๔๑ 
    - การศึกษาบัณฑิต สาขาภาษาไทย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ : ๒๕๓๗ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
ผลงานทางวิชาการ  
วราภรณ์ เตชะสุวรรณา, พ.ต.ท.หญิง. (๒๕๕๖). การเขียนบทความ. นครปฐม: เพชรเกษมการพิมพ์. ๑๒๐. 
วราภรณ์ เตชะสุวรรณา, พ.ต.ท.หญิง. (๒๕๖๐). การพูด. นครปฐม: เพชรเกษมการพิมพ์. ๘๕. 
สมหวัง โอชารส, ไกรวุฒิ วัฒนสิน และ วราภรณ์ เตชะสุวรรณา. (๒๕๖๐). รูปแบบการเสริมสร้างจริยธรรม 
 จรรยาบรรณของวิชาชีพต ารวจให้แก่นักเรียนนายสิบต ารวจ (The study for Strengthening  
 Professional Ethics for Police Students). วารสารวิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย, ๗ (ฉบับพิเศษ,  
 ตุลาคม), ๒๘๗-๓๐๑. 
 

ล าดับที่ ๕ 
ชื่อ – นามสกุล    พันต ารวจโทหญิง ดร. ธัญญรัตน์  ทิวถนอม 
คุณวุฒิ/สาขา    - รัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ : ๒๕๔๙ 
   - Business Administration Cleveland State University: ๒๕๔๒ 
   - บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย: ๒๕๓๘ 

ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ผลงานทางวิชาการ  
ธัญญรัตน์ ทิวถนอม, พ.ต.ท.หญิง. (๒๕๕๙). การบริหารงบประมาณและพัสดุ. นครปฐม: ภูมิการพิมพ์. ๑๕๘. 
 

ล าดับที่ ๖ 

ชื่อ – นามสกุล    พันต ารวจเอก ดร. นพรุจ  ศักดิ์ศิริ  
คุณวุฒิ/สาขา    - ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย: ๒๕๕๐ 
   - รัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ : ๒๕๔๕  



๙๙ 
 

  

   - วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์  
     จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย: ๒๕๓๔  
   - วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
     พระจอมเกล้าธนบุรี : ๒๕๒๘  
ต าแหน่งทางวิชาการ  รองศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการ 
ธีรศักดิ์ อุ่นอารมย์เลิศ และ นพรุจ ศักดิ์ศิริ, พ.ต.อ. (๒๕๕๗). การพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาครู 
 และบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑. Veridian E-Journal  
 Silpakorn University ฉบับภาษาไทย สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปะ, ๗ (๓),  
 (กันยายน-ธันวาคม), ๔๔๐-๔๕๓.   
ธนวัฒน์ ทองโชติฉัตร และ นพรุจ ศักดิ์ศิริ, พ.ต.อ. (๒๕๕๙). ปฏิสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะตัวแปรต่อ  
 ความสามารถของสุนัขดมกลิ่นยาเสพติดในการตรวจหาหลักฐานปนเปื้อน. Veridian E-Journal  
 Science and Technology Silpakorn University สาขาวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี, ๓ (๖),  
 (พฤศจิกายน-ธันวาคม), ๒๒๘-๒๔๑.  
 
ล าดับที่ ๗ 
ชื่อ – นามสกุล    พันต ารวจเอก วรธัช  วิชชุวณิชย์  
คุณวุฒิ/สาขา    - วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง : ๒๕๓๒ 

- ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขานโยบายและการวางแผน มหาวิทยาลัยเกริก: 
  ๒๕๓๘ 
- บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์: ๒๕๔๕ 

ต าแหน่งทางวิชาการ  รองศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการ 
วรธัช วิชชวุณิชย์, พ.ต.อ. (๒๕๕๗). การพิสูจน์หลักฐานอาชญากรรมคอมพิวเตอร์. วารสารวิชาการโรงเรียน 
 นายร้อยต ารวจ. ๕. (มกราคม – ธันวาคม), 72-80. 
กณิก เฉลิมพักตร์ และ วรธัช วิชชุวาณิชย.์ (๒๕๕๗). การจ าแนกเพศและปริมาณส่วนสูงจากภาพถ่ายรังสี 
 ทางการแพทย์บริเวณหัวกระดูกต้นขา. Veridian E-Journal Science and Technology  
 Silpakorn University, ๑ (๓). (พฤษภาคม – มิถุนายน), ๑-๑๑. 
จีรเจตน์ บุญเกิด และ วรธัช วิชชุวาณิชย.์ (๒๕๕๘). การจดัท าข้อมูลหมายเลขตัวรถบรรทุก. วารสารวิชาการ   
 บัณฑิตวิทยาลัยสวนดุสิต, ๑๑ (๒). (พฤษภาคม – สิงหาคม), ๑๕๙-๑๖๘. 
นวพล  อรุณฤกษ์ถวิล และ วรธัช วชิชุวาณิชย์. (๒๕๕๘). โปรแกรมการออกแบบจ าลองเหตุการณ์การตรวจ 
 สถานที่เกิดเหตุ กรณีศึกษาคดีระเบิด. วารสารสังคมศาสตร์บูรณาการ คณะสังคมศาสตร์และ 
 มนุษย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล. ๒ (๔). (กรกฎาคม- ธันวาคม). 
ภาชินี เดชรัตนสุวรรณ์ และ วรธัช วชิชุวาณิชย์. (๒๕๕๙). การศึกษาความเข้าใจในด้านการป้องกันรักษา 
 สถานที่เกิดเหตุของเจ้าหน้าที่ต ารวจสายตรวจสถานีต ารวจภูธรจังหวัดกาญจนบุรี. 
 วารสารสังคมศาสตร์บูรณาการ คณะสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล. ๓(๒).  
 (กรกฎาคม- ธันวาคม ), ๓๒-๕๐. 



๑๐๐ 
 

  

ภัสราพร ทวีชัย และ วรธัช วชิชุวาณิชย์. (๒๕๕๙). ความแม่นย าของการก าหนดหาเพศของบุคคลโดยกระดูก 
 กระเบนเหน็บ. วารสารนเรศวรพะเยา, ๙ (๓). (กันยายน – ธันวาคม), ๔๐-๔๒. 
นิติภัทร วงษ์ปัญญา และ วรธัช วิชชุวาณิชย์. (๒๕๖๐). การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์เพ่ือ 
 วิเคราะห์ความหนาแน่นของคดีโจรกรรมรถในพ้ืนที่จังหวัดนครปฐม. วารสารวิชาการบัณฑิต 
 วิทยาลัยสวนดุสิต, ๑๓ (๓). (กันยายน-ธันวาคม), ๒๗-๔๐. 
พัชรา สินลอยมา, วรธัช วชิชวุาณิชย์ และ มุทิตา มากวิจิตร์. (๒๕๖๑). การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 ก าลังพลของเจ้าหน้าที่ต ารวจจราจรในเขตพ้ืนที่กองบัญชาการต ารวจนครบาล. วารสารวิชาการ 
 บัณฑิตวิทยาลัยสวนดุสิต, ๑๔ (๑). (มกราคม – เมษายน), ๙๗-๑๑๓. 
นงลักษณ์  แทนบุญ และ วรธัช วิชชุวาณิชย์. (๒๕๖๑). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการน าเทคโนโลยีในการพิสูจน์ 
 ตัวตนจากข้อมูลชีวมิติ มาใช้ในการรักษาความปลอดภัยในโรงพยาบาลภูมิพล อดุลยเดช.  
 วารสารแพทยสารทหารอากาศ. ๖๔(๓). (กันยายน ๒๕๖๑ – เมษายน ๒๕๖๒).  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผนวก ค 

ตารางเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงระหว่างหลักสูตรเดิม 

กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 

 

 

 



 



๑๐๓ 
 

  

ตารางเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงระหว่างหลักสูตรนักเรียนนายร้อยต ารวจ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕56  
กับหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕61 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑.  ชื่อหลักสูตร 

 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ 
 Bachelor of Public Administration Program in Police Science   

๑.  ชื่อหลักสูตร 
 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ 

 Bachelor of Public Administration Program in Police Science   

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๒.  ชื่อปริญญา 
 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (การต ารวจ) 
 Bachelor of Public Administration (Police Science) 
  รป.บ. (การต ารวจ)  
 B.P.A. (Police Science) 

๒.  ชื่อปริญญา 
 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (การต ารวจ) 
 Bachelor of Public Administration (Police Science) 
  รป.บ. (การต ารวจ)  
 B.P.A. (Police Science) 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

     โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

     โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๔.  ปรัชญาและวัตถุประสงคข์องหลกัสูตร 
    ปรัชญา 
  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจเป็น
หลักสูตรทางด้านวิชาชีพต ารวจท่ีเน้นทักษะความเช่ียวชาญด้านการต ารวจ
และการบังคับใช้กฎหมาย  
 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  เพื่อผลิตบุคลากรในวิชาชีพต ารวจตามความต้องการของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติที่มีคุณธรรมจริยธรรมความรับผิดชอบและมี
คณุลักษณะดังต่อไปนี้ 
  ๑. มีความรู้ความสามารถในด้านวิชาการสืบสวนการสอบสวน
 การป้องกันและปราบปราม การจราจร การอ านวยการ การบังคับใช้
 กฎหมายและวิชาชีพต ารวจด้านอื่นส าหรับการปฏิบัติ งานใน
 ต าแหน่งรองสารวัตรหรือเทียบเท่า 
  ๒. มีจิตใจ อุปนิสัย บุคลิกภาพและพฤติกรรมที่ เหมาะสมกับ
 การเป็นนายต ารวจช้ันสัญญาบัตร ที่เพียบพร้อมไปด้วยคุณธรรม 

4. ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 ปรัชญา 
  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ เป็น
หลักสูตรทางด้านวิชาชีพต ารวจ ท่ีเน้นทักษะความเช่ียวชาญด้านการต ารวจ
และการบังคับใช้กฎหมาย  
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  เพื่อผลิตบุคลากรในวิชาชีพต ารวจตามความตอ้งการของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ ที่มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้  
  1. มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจ มีจิตใจ 
อุปนิสัย ระเบียบวินัย บุคลิกภาพและพฤติกรรมที่เหมาะสมกับการเป็น
นายต ารวจช้ันสัญญาบัตร มีความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ มีความส านึกใน
หน้าท่ีและการบริการประชาชนเป็นท่ีศรัทธาและเชื่อถือของประชาชน 
  2. มีความรู้ในด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นในวิชาชีพ
ต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย รวมทั้งสามารถประยุกต์ใช้กฎหมายใน
วิชาชีพต ารวจได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

- ป รั ช ญ า ข อ ง ห ลั ก สู ต ร  ไ ม่
เปลี่ยนแปลง 

- ปรับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ
ข้าราชการต ารวจที่ส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ ก าหนด และ
สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ป ริ ญ ญ า ต รี  ส า ข า วิ ช า รั ฐ
ประศาสนศาสตร์ พ.ศ.2558 



๑๐๔ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
 ความซื่อสัตย์ สุจริต ความเสียสละ ความส านึกในหน้าที่และการ
 บริการประชาชน เป็นที่ศรัทธาและเชื่อถือของประชาชน 
  ๓. มีความรู้  ความคิด ความประพฤติและระเบียบวินัย
 เหมาะสมกับการเป็นนายต ารวจช้ันสัญญาบัตร 
  ๔. มีความรู้ ความสามารถในการวิ เคราะห์แก้ ไขปัญหา
 อย่างมีระบบ และเป็นผู้น าหน่วยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  3. มีความรู้ ความสามารถในด้านวิชาการต ารวจ ที่ครอบคลุม 
พันธกิจของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ทั้งการถวายความปลอดภัยและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม การ
รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยของประชาชนและความมั่นคงของ
ราชอาณาจักร การปฏิบัติหน้าที่บังคับใช้กฎหมายด้วยการสืบสวนสอบสวน 
การจราจร และงานวิชาชีพต ารวจด้านอื่นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ใน
ต าแหน่งรองสารวัตรหรือเทียบเท่า 
  4. มีทักษะด้านยุทธวิธีต ารวจ ที่สามารถปฏิบัติหน้าที่ผู้บังคับใช้
กฎหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความปลอดภัยต่อตนเองและ
ผู้ใต้บังคับบัญชา  
  5. มีสมรรถภาพทางร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง เหมาะสมกับการ
ปฏิบัติหน้าท่ีผู้บังคับใช้กฎหมาย  
  6. มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์แก้ไขปัญหาอย่างมี
ระบบและเป็นผู้น าหน่วยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักเรียน 

  (1) บุคลิกภาพอบอุ่นเป็นที่ประทับ ใจกับผู้พบเห็น 
  (2) มีภาวะผู้น าและความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง 
  (3) มีความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (4) มีจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 
 

5. ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักเรียนนายร้อยต ารวจ 

  (1) มีจริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้
กฎหมาย เป็นหลักยึดเหนี่ยวเมื่อส าเร็จการศึกษาออกไปปฏิบัติหน้าที ่
  (2) มีความเป็นสุภาพบุรุษ บุคลิกภาพอบอุ่นเป็นท่ีประทับใจกับ       
ผู้พบเห็น 
  (3) มีภาวะผู้น าและความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง           
มีความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
- ปรับปรุงให้เป็นไปตามมาตรฐาน

คุ ณ วุ ฒิ ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ า ต รี 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ 

- ปรับปรุงให้ตอบสนองพันธกิจของ
ส า นั ก ง า น ต า ร ว จ แ ห่ ง ช า ติ  
รวมทั้งพันธกิจของโรงเรียนนาย
ร้อยต ารวจ  

- เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปต ารวจ และรัฐธรรมนูญ 
พ.ศ.2560 

- ผลจากการรับฟังความคิดเห็น

 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  (๑) ตระหนักในคุณค่าของระบบคุณธรรม  จริยธรรม  เสียสละและ
ซื่อสัตย์สุจริต 
 

 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) พัฒนานิสัยและประพฤติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม มีความ
รับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
 



๑๐๕ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
  (๒) มีวินัย  ตรงต่อเวลา  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
  (๓) มีภาวะความเป็นผู้น าและสามารถท างานเป็นหมู่คณะ 
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งตามล าดับความส าคัญ  เคารพสิทธิและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
  (๔) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความ
รับผิดชอบในฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ  รวมถึงเข้าใจถึงบริบททางสังคม
วัฒนธรรมของประชาคมอาเซียนและสากลในวิชาชีพต ารวจ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  (๑) ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมี
ระเบียบวินัย 
  (๒) มอบหมายให้นักเรียนท างานเป็นกลุ่ม ฝกกการเป็นผู้น า 
การเป็นสมาชิกกลุ่ม และฝกกความรับผิดชอบ 
  (๓) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ 
  (๔) อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการสอน 
 
 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  (๑) ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักเรียนในการเข้าเรียน 
การส่งงานท่ีได้รับมอบหมาย การเข้าร่วมกิจกรรม 
  (๒) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย 
  (๓) ประเมินจากพฤติกรรมการเรียนและการสอบ 

  (2) สามารถปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม และจัดการ  
ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันทางจริยธรรมไม่เอนเอียงไปตาม  
สภาพแวดล้อม 
  (3) มีจรรยาบรรณในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย มีความ
เป็นธรรมในการปฏิบัติหน้าที ่
  (4) สามารถบริหารจัดการความเครียด ควบคุมอารมณ์ตนเองได้
ภายใต้สภาวะความกดดัน 
 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) สร้าง “ระบบเกียรติศักดิ์” ให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร เพื่อ
ปลูกฝังให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ มีคุณธรรม จริยธรรม 
  (2) มอบหมายงานทั้งงานส่วนบุคคลและเป็นกลุ่ม เพื่อฝกกความ
รับผิดชอบ  
  (3) แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ ใช้เหตุการณ์ พฤติกรรมที่เป็นปัญหาทาง
จริยธรรม จรรยาบรรณในปัจจุบันมาเป็นกรณีศึกษาเพื่อเรียนรู้ 
  (4) อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชา สอดแทรกประเด็นด้านคุณธรรม 
จริยธรรมในการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนนายร้อยต ารวจ 
  (2) ประเมินจากจ านวนผู้กระท าผิดวินัย ลักษณะความผิด การ
ลงโทษ และการตัดคะแนนความประพฤติ 
  (3) ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักเรียนในการเข้าเรียน 
การส่งงานท่ีได้รับมอบหมาย การเข้าร่วมกิจกรรม ความรับผิดชอบในหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
  (4) ประเมินผลในการฝกกหลักสูตรพิเศษท่ีเกี่ยวข้อง  

ข อ ง ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ ส่ ว น เ สี ย กั บ
ข้ า ร า ชก า ร ต า ร ว จ ที่ ส า เ ร็ จ
การศึกษา ได้แก่ นักเรียนนาย
ร้อยต ารวจ ข้าราชการต ารวจช้ัน
สัญญาบัตรที่ส าเร็จการศึกษาจาก
โ ร ง เ รี ย น น า ย ร้ อ ย ต า ร ว จ 
ข้าราชการต ารวจที่เป็นหัวหน้า
งาน ผู้บริ หารของส านั กงาน
ต ารวจแห่งชาติ ส่วนราชการอื่นๆ 
ห น่ ว ย ง า น ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร
ยุติธรรม ฝ่ายปกครอง ฝ่ายทหาร 
ตัวแทนภาคประชาชน สื่อมวลชน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๒) ด้านความรู้  
 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 ๒) ด้านความรู้  
 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 



๑๐๖ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
  (๑) มีความรู้และความเข้าใจและวิธีแสวงหาความรู้เกี่ยวกับ
หลักการที่ส าคัญทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ  ในเนื้อหาของสาขาวิชาเฉพาะ
ด้านทางรัฐประศาสนศาสตร์ การสืบสวนสอบสวน การป้องกันปราบปราม 
การจราจร กฎหมายและศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพต ารวจ 
  (๒) สามารถวิเคราะหแ์ละแก้ไขปัญหาดว้ยวิธีการที่เหมาะสม รวมถึง
การประยุกต์ใช้ทฤษฎีที่เหมาะสม 
  (๓) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในสาขาวิชาการต ารวจ
ในการปฏิบัติงานและการแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานจริงได้ 
  (๔) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการเกี่ยวกับศาสตร์
ด้านการต ารวจและสามารถบูรณาการกับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
มีศักยภาพเชิงพัฒนาในการพัฒนาตน การพัฒนาวิชาการต ารวจ และ
สังคมอย่างเหมาะสม 
 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  (๑) จัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  (๒) เรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
  (๓) ส่งเสริมให้เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือน าเสนอผลงาน
วิชาการ ระดับชาติและนานาชาติ 
 
 
 
 
 
 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  (๑) ประเมินจากการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย 
  (๒) ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  

  (1) มีความรู้และความเข้าใจหลักการของแนวคิดและทฤษฎีทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ และทางวิชาอื่นๆที่สัมพันธ์กัน 

  (2) รู้และเข้าใจถึงความก้าวหน้าของความรู้ตลอดจนธรรมเนียม
ปฏิบัติ กฎระเบียบและข้อบังคับท่ีเปลี่ยนไปตามสถานการณ์ในสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์ รวมทั้งความก้าวหน้าทางวิชาการเกี่ยวกับศาสตร์ด้านการ
ต ารวจ และการบริหารงานต ารวจ  
  (3) ตระหนักรู้ถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการ
ต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ 
วิชาชีพต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย  
  (4) มีความรู้ด้านกฎหมายที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติหน้าที่        
ในวิชาชีพต ารวจและผู้บังคับใช้กฎหมาย  
  (5) มีความรู้ด้านวิชาการต ารวจที่ครอบคลุมพันธกิจหลักของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ และใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  (1) จัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  (2) การสอนแบบใช้สถานการณ์จ าลอง (Simulation) มุ่งเน้นให้
นักเรียนนายร้อยต ารวจ ได้เรียนรู้ โดยการแสดงบทบาทสมมติ หรือใช้
สถานการณ์สมมติเกี่ยวกับงานต ารวจ 
  (3) การสอนแบบเน้นกรณีปัญหา (Problem Based) มุ่งเน้น
วิธีการสอนให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ เรียนรู้ด้วยตนเอง โดยผู้สอนเป็นผู้ให้
ค าแนะน าส่งเสริมให้เกิดการแก้ไขปัญหา 
  (4) การสอนแบบบรรยายและอภิปราย (Lecture and 
Discussion Method) ที่เน้นการสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ คิด
วิเคราะห์ปัญญาหรือปรากฏการณ์ในสังคมร่วมกันในช้ันเรียน 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  (1) การสอบข้อเขียน 
  (2) การสอบวิชาชีพต ารวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๐๗ 
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  (๓) ประเมินจากการเข้าร่วมประชุมทางวิชาการ   (3) การสอบปากเปล่า 

  (4) การสอบปฏิบัติ 
  (5) การท ารายงานหรือมอบหมายงาน 

 ๓) ด้านทักษะทางปัญญา  
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  (๑) มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
  (๒) สามารถรวบรวมข้อมูล  ศึกษาวิเคราะห์และสรุปประเด็น
ปัญหาตลอดจนสถานการณ์แวดล้อม 
  (๓) สามารถคิดและแก้ไขปัญหาด้านรัฐประศาสนศาสตร์และการ
ต ารวจได้อย่างเป็นระบบ 
  (๔)  มีจินตนาการ ความฉลาดทางอารมณ์ และความยืดหยุ่นใน
การปรับใช้องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม 
 
 
 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  จัดกระบวนการเรียนการสอนที่ฝกกทักษะการคิด ทั้งในระดับ
บุคคลและกลุ่ม เช่น อภิปรายกลุ่ม กรณีศึกษา การจัดท าโครงการ ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๓) ด้านทักษะทางปัญญา  
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  (1) สามารถค้นหาข้อเท็จจริงและท าความเข้าใจปรากฏการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับวิชาด้านรัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ วิชาชีพต ารวจ
และการบังคับใช้กฎหมาย จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย  
  (2) สามารถศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์หรือสภาพปัญหา
สังคม อาชญากรรมและการบริหารงานต ารวจที่ซับซ้อน โดยใช้แนวคิดและ
ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ รวมทั้งศาสตร์ด้านการต ารวจ เพื่อเสนอแนะ
แนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค ์
  (3) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านกฎหมายและวิชาการต ารวจและ
ความรู้อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ไขปัญหาการปฏิบัติหน้าที่ต ารวจและ
ช่วยเหลือ ให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรยีนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  (1) จัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
  (2) การสอนแบบใช้สถานการณ์จ าลอง (Simulation) มุ่งเน้นให้
นักเรียนนายร้อยต ารวจ ได้เรียนรู้ โดยการแสดงบทบาทสมมติ หรือใช้
สถานการณ์สมมติเกี่ยวกับงานต ารวจ 
  (3) การสอนแบบเน้นกรณีปัญหา (Problem Based) มุ่งเน้นวิธีการ
สอนให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ เรียนรู้ด้วยตนเอง โดยผู้สอนเป็นผู้ให้ค าแนะน า
ส่งเสริมให้เกิดการแก้ไขปัญหา 
  (4) การสอนแบบบรรยายและอภิปราย (Lecture and Discussion 
Method) ที่เน้นการสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนนายร้อยต ารวจ คิดวิเคราะห์
ปัญญาหรือปรากฏการณ์ในสังคมร่วมกันในช้ันเรียน 
  (5) การศึกษาดูงานนอกสถานที ่



๑๐๘ 
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 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  (๑) ประเมินจากการอภิปรายแสดงความคิดเห็นในห้องเรียน 
  (๒) ประเมินจากการปฏิบัติงานของนักเรียน 

  (๓) ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  (6) หลักสูตรพิเศษส าหรับนักเรียนนายร้อยต ารวจ ฝกกหัดปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ต ารวจ   
  (7) กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ด้านวิชาการ 
รวมทั้งการจัดกิจกรรมร่วมกับมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาอื่นๆ 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  (1) การสอบข้อเขียน 
  (2) การสอบปฏิบัติ 
  (3) การเขียนรายงานหรือการมอบหมายงาน 
  (4) การอภิปรายแสดงความคิดเห็นในห้องเรียน 
  (5) การประเมินผลการปฏิบัติงานระหว่างฝกกหัดปฏิบัติงานใน
หลักสูตรพิเศษต่างๆ ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ 

 ๔) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
  (๑) สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลายและสามารถ
สนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  สามารถใช้ความรู้ในวิชาที่
ศึกษามาติดต่อสื่อสารกับสังคมได้อย่างเหมาะสม 
  (๒ ) สามารถให้ความช่วยเหลือในการแก้ ไขปัญหาใน
สถานการณ์ต่างๆ ภายในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้น า หรือผู้ร่วมทีมท างาน 
  (๓) สามารถพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 
  (๔) สามารถแสดงบทบาท  หน้าที่  และมีความรับผิดชอบใน
การท างานตามที่ได้รับมอบหมาย ทั้งงานบุคคลและงานกลุ่ม  ปรับตัวและ
ท างานร่วมกับผู้อื่นทั้งในฐานะผู้น าและ   ผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับความรับผิดชอบ 
 
 

 ๔) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
  (1) มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง และมีภาวะผู้น า 
เข้ าใจปัญหาของผู้ ใต้บั งคับบัญชา มีศิลปะในการปกครองคน ใน
ขณะเดียวกันก็รู้จักการเป็นสมาชิกท่ีดีของทีมงาน 
  (2) สามารถปรับตัวได้ในสังคมที่มีความหลากหลาย รับฟังความ
คิดเห็นที่แตกต่างและแสดงความเห็นที่ เกี่ยวข้องกับประเด็นทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ การบริหารงานต ารวจ และการบังคับใช้กฎหมายได้อย่าง
กว้างขวาง  
  (3) มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาได้อย่าง
เหมาะสมกับพื้นฐานของตนเองและบริบทของกลุ่ม  
  (4) มีจิตอาสา และเต็มใจให้บริการในการช่วยเหลือสังคมและ
ส่วนรวม ให้บริการประชาชนในหน้าที่ต ารวจอย่างกระตือรือร้น มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดี 
 



๑๐๙ 
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 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  (๑) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการท างานเป็นกลุ่ม
และงานท่ีต้องมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  (๒) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ์ การ
เข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ในรายวิชาต่างๆ 
  (๓) จัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อฝกกปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
  (๑) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักเรียนขณะท า
กิจกรรมกลุ่ม 
  (๒) ประเมินจากการน าเสนอผลงานเป็นกลุ่ม 
  (๓) ประเมินความสม่ าเสมอการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
  (๔) ประเมินความรับผิดชอบในหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  (1) หลักสูตรพิเศษส าหรับนักเรียนนายร้อยต ารวจ เพื่อ
เสริมสร้างภาวะผู้น า การท างานเป็นทีม การปฏิบัติงานกับประชาชน  
  (2) กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อฝกกหัดงานท่ัวไป และการท างาน
ร่วมกัน ฝกกเป็นผู้น า 
  (3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการท างานเป็นกลุ่มและ
งานท่ีต้องมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  (4) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ์ การ
เข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ในรายวิชาต่างๆ 
  (5) จัดกิจกรรมจิตอาสา และกิจกรรมอื่นๆ ร่วมกับ
สถาบันการศึกษา หรือองค์กรภายนอก เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้สังคม
ภายนอก 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 
  (1) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักเรียนนายร้อย
ต ารวจขณะท ากิจกรรมกลุ่ม 
  (2) ประเมินจากการน าเสนอผลงานเป็นกลุ่ม 
  (3) ประเมินความสม่ าเสมอการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
  (4) ประเมินความรับผิดชอบในหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย 
  (5) การประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน 

 ๕) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (๑) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์   ส าหรับการท างานที่
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 

 ๕) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเป็นเครื่องมือใน
การค้นหาความรู้และการน าเสนอข้อมูลทางรัฐประศาสนศาสตร์และสาขาวิชา



๑๑๐ 
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  (๒) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตร์
หรือการแสดงสถิติประยุกต์  ส าหรับการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องได้อย่าง
สร้างสรรค์ 
  (๓) มีทักษะในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารที่ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  (๔)  มีทักษะในการสื่อสารข้อมูลทัง้ทางการพูด  การเขียนและการ
สื่อความหมายโดยใช้สัญลักษณ์ 
 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (๑) จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝกกทักษะการสื่อสาร ท้ังการ
พูด การฟังการเขียน ในระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ 
  (๒) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียนเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ท่ีหลากหลายและเหมาะสม 
  (๓) จัดประสบการณ์ให้ผู้ เ รียนน าเสนอผลงาน โดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางคณิตศาสตร์และสถิติ 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (๑) ประเมินทักษะการพูดในการน าเสนอผลงาน การเขียน
รายงาน การน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (๒) ประเมินความสามารถในการใช้ทักษะทางคณิตศาสตร์และ
สถิติเพื่ออธิบาย อภิปรายผลงานได้อย่างเหมาะสม 
  (๓) ประเมินวิธีการเลือกใช้เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ
ทางคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาเชิงตัวเลข 

อื่นๆ ที่ เกี่ยวข้อง รวมทั้งการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
บริหารงานต ารวจและการบังคับใช้กฎหมายในรูปแบบท่ีหลากหลายได้อย่าง
เหมาะสม 
  (2) สามารถใช้เครื่องมือทางสถิติขั้นพื้นฐานได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมกับประเด็นปัญหาทางการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ วิชาชีพ
ต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย  
  (3) สามารถสื่อสารประเด็นด้านการบริหารงานต ารวจ วิชาชีพ
ต ารวจและการบังคับใช้กฎหมาย และสื่อสารกับประชาชน ให้ค าปรึกษา ช้ีแจง 
ข้อกฎหมายและการให้บริการแก่ประชาชนได้เป็นอย่างด ี
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝกกทักษะการสื่อสาร ทั้งการพูด 
การฟังการเขียน ในระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ 
  (2) จัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ที่หลากหลายและเหมาะสม 
  (3) จัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนน าเสนอผลงาน โดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางคณิตศาสตร์และสถิต ิ
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) การสอบข้อเขียนในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 
  (2) การสอบปากเปล่า ในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 
  (3) ประเมินทักษะการพูดในการน าเสนอผลงาน การเขียนรายงาน 
การน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (4) ประเมินความสามารถในการใช้ทักษะทางคณิตศาสตร์และสถิติ
เพื่ออธิบาย อภิปรายผลงาน 
  (5) ประเมินวิธีการเลือกใช้เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ
ทางคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาเชิงตัวเลข 
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 ๖) ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ 
  (๑) มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  (๒) มีจิตใจ ร่างกายและสุขภาพที่ดี เข้มแข็ง แข็งแรง พร้อมที่
จะปฏิบัติหน้าที่ 
  (๓) มีความรอบรู้เกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับต ารวจ 
  (๔) มีความช านาญด้านวิชาชีพต ารวจและยุทธวิธีต ารวจ 
 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการบังคับ
ใช้กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ 
  (๑) การฝกกปฏิบัติ 
  (๒) การเรียนรู้ผ่านประสมการณ์ตรงจากการปฏิบัติงานในช้ัน
เรียนและนอกช้ันเรียน 
  (๒) การเรียนรู้ที่เน้นการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
 
 
 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชีพต ารวจ 
  (๑) การประเมินตามสภาพจริง 
  (๒) การประเมินจากผลการปฏิบัติจริง 
  (๓) นักเรียนประเมินตนเองและเพื่อนร่วมประเมิน 
  (๔) ประเมินโดยใช้วิธีการและเครื่องมือหลากหลาย 

 ๖) ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ 
  (1) มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  (2) มีสมรรถภาพร่างกายและจิตใจที่ดี เข้มแข็ง แข็งแรง พร้อม
ปฏิบัติหน้าท่ีผู้บังคับใช้กฎหมาย 

  (3) มีความสามารถและทักษะด้านวิชาชีพต ารวจและยุทธวิธี
ต ารวจที่จ าเป็นส าหรับการบังคับใช้กฎหมาย ความปลอดภัยในการปฏิบัติ
หน้ าที่ ของตนเองและผู้ อื่ น  รวมทั้ งสามารถด า เนินการฝกก ให้ แก่
ผู้ใต้บังคับบัญชาได้ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการบังคับใช้
กฎหมายและวิชาชีพต ารวจ 
  (1) การสอนแบบบรรยายและอภิปราย (Lecture and 
Discussion Method) ในช้ันเรียน เพื่อให้ความรู้เชิงทฤษฎี หลักการ  
  (2) การฝกกปฏิบัติ (practice)  
  (3) การฝกกงาน (Job Training) ตามหลักสูตรพิเศษ 
  (4) กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
  (5) การทัศนศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
  (6) การเรียนรู้ผ่านประสมการณ์ตรงจากการร่วมปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริง 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการบังคับใช้กฎหมาย
และวิชาชีพต ารวจ 
  (1) การสอบข้อเขียนในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง  
  (2) การสอบปฏิบัต ิ
  (3) การทดสอบสมรรถภาพร่างกาย  
  (4) การประเมินผลการปฏิบตัิงานระหว่างฝกกหดัปฏิบตัิงานใน
หลักสตูรพิเศษต่างๆ ของนักเรียนนายร้อยต ารวจ  
  (5) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักเรียนนายร้อย
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ต ารวจขณะท ากิจกรรมกลุ่มหรือกิจกรรมเสริมหลักสตูร 

6. หลักสูตร 
 จ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๑๖๘ หน่วยกิต ประกอบด้วย 

 ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                   ๓๐ หน่วยกิต 
 ข. หมวดวิชาเฉพาะ  ๑๓๒ หน่วยกิต 
  (1) วิชาบังคับ ๑๒๙ หน่วยกิต มีกลุ่มวิชา ดังนี้  
   - กลุ่มวิชาการบริหาร  ๑๐  หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชากฎหมาย    ๔๐   หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการสืบสวนสอบสวน ๓๖  หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการป้องกันปราบปราม ๒๒    หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการจราจร          ๓    หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการฝกก                  ๑๘    หน่วยกิต 
  (2) วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า ๓ หน่วยกิต 
 ค. หมวดวิชาเลือกเสร ีไม่น้อยกว่า           ๖    หน่วยกิต 
 ง. การฝกกหลักสูตรพิเศษ ๗ หลักสตูร                 ไม่นับหน่วยกิต   
 จ. กิจกรรมเสริมหลักสตูร                              ไม่นับหน่วยกิต 

6. หลักสูตร 
 จ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ๑๖5 หน่วยกิต ประกอบด้วย 

 ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                   ๓๐ หน่วยกิต 
 ข. หมวดวิชาเฉพาะ  ๑29 หน่วยกิต 
  (1) วิชาบังคับ ๑๒6 หน่วยกิต มีกลุ่มวิชา ดังนี้  
   - กลุ่มวิชาการบริหาร  ๑๐  หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชากฎหมาย    59   หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการสืบสวนสอบสวน ๓๖  หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการป้องกันปราบปราม 14    หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการจราจร          ๓    หน่วยกิต 
   - กลุ่มวิชาการฝกก                    4    หน่วยกิต 
  (2) วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า ๓ หน่วยกิต 
 ค. หมวดวิชาเลือกเสร ีไม่น้อยกว่า            ๖    หน่วยกิต 
 ง. การฝกกหลักสูตรพิเศษ ๗ หลักสตูร                 ไม่นับหน่วยกิต   
   จ. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                               ไม่นับหน่วยกติ 
 

- ลดจ านวนหน่วยกิตรวม 168 
หน่วยกิต เหลือ ๑65 หน่วยกิต 

- เปลี่ยนวิชาการฝกกบางวิชา เป็น
ไม่นับหน่วยกิต โดยท าการฝกก
นอกเวลาการศึกษา  

- เพิ่มกลุ่มวิชากฎหมาย จาก 40 
หน่วยกิต เป็น 5๙ หน่วยกิต 
เพื่อให้สอดคล้องกับการท าหน้าที่
ผู้บังคับใช้กฎหมาย โดยปรับลด
กลุ่มวิชาด้านป้องกันปราบปราม 

 

- ค าอธิบายรายวิชา 

- หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
๒๑๑๑๐๑ การเป็นพลเมือง ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Citizenship 
 ความหมาย ความส าคัญ วิวัฒนาการและขอบเขตของ
รัฐศาสตร์ แนวทางและวิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร์ ธรรมชาติของมนุษย์กับ
สังคม แนวคิดพื้นฐานของรัฐกับสังคม รัฐและอ านาจอธิปไตย ระบบ
การเมือง สถาบันการเมือง โครงสร้าง หน้าที่ อ านาจกระบวนการวัฒนธรรม 
สิ่งแวดล้อมทางการเมือง ลัทธิการเมือง อุดมการณ์ทางการเมือง 
ประชาธิปไตยและความเกี่ยวพันของระบบการเมืองต่างๆ ของโลก 

๒๑๑๑๐๑ การเป็นพลเมือง ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Citizenship 
 ความหมายและหลักการเป็นพลเมือง สิทธิ หน้าที่ และเสรีภาพ
ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและโลกในยุค
ปัจจุบัน พลเมืองในสังคมประชาธิปไตย บทบาทและหน้าที่ของพลเมืองไทย
ที่ดี การสร้างจิตอาสาและส านึกสาธารณะ การมีส่วนร่วมในทางการเมืองที่
เหมาะสม การส่งเสริมพัฒนาสังคมไทยให้เจริญรุ่งเรืองและสงบเรียบร้อย 
และบทบาทในวิชาชีพต ารวจกับการส่งเสริมวัฒนธรรมที่ดีในองค์การ 

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  



๑๑๓ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๒๑๑๑๐๒ เศรษฐกิจกับวถิีชีวิต ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Economy and Living 
 ความหมายและความส าคัญของเศรษฐศาสตร์ แนวการศึกษาทาง
ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์เบื้องต้นทั้งจุลภาคและมหภาค เครื่องมือชี้วัดทาง
เศรษฐกิจภาคต่างๆ ได้แก่ ภาคการผลิตภาคการเงินและการคลัง ภาค
ต่างประเทศ และภาคเศรษฐกิจอื่นๆ ที่ส าคัญ เศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าริ และเศรษฐกิจอาเซียน 

๒๑๑๑๐๒ เศรษฐกิจกับวถิีชีวิต ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Economy and Living 
 ความหมายและความส าคัญของเศรษฐศาสตร์ แนวการศึกษา
ทางทฤษฎีเศรษฐศาสตร์เบื้องต้นทั้งจุลภาคและมหภาค เครื่องมือช้ีวัดทาง
เศรษฐกิจ เศรษฐกิจดิจิทัล เศรษฐกิจอาเซียน เศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าริ และการบริหารจัดการด้านการเงินส าหรับต ารวจ  

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  

๒๑๑๑๐๓ จิตวิทยาทั่วไป ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 General Psychology 
 ความหมายและขอบเขตของจิตวิทยาสรีรจิตวิทยาพันธุกรรม
และสิ่งแวดล้อม พัฒนาการของมนุษย์ การรับรู้ การเรียนรู้ บุคลิกภาพ  
การจูงใจ อารมณ์ ความผิดปกติทางจิต และการบ าบัดรักษา 

๒๑๑๑๐๓ จิตวิทยาทั่วไป ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 General Psychology 
 ความหมายและขอบเขตของการศึกษาจิตวิทยา พฤติกรรมของ
มนุษย์ในแต่ละช่วงวัย การรับรู้ทางสังคมและการตัดสินใจ พฤติกรรมการ
เรียนรู้ การปรับตัว บุคลิกภาพและการพัฒนาบุคลิกภาพ พฤติกรรมทาง
สังคม การจูงใจ การจัดการอารมณ์และความเครียด ความผิดปกติทางจิต
และการจัดการผู้มีความผิดปกติทางจิต  

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  

๒๑๒๑๐๔ สังคมวิทยา ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Sociology 
  ความเป็นมาของสังคมวิทยา การจัดระเบียบทางสังคม 
วัฒนธรรม และการขัดเกลาทางสังคม สถาบันครอบครัว ปัญหาค่านิยมและ
จริยธรรม สถาบันสังคม และกลุ่มสังคม การจัดระดับช้ันทางสังคม การ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม พฤติกรรมเบี่ยงเบนและการเสียระเบียบในสังคม 
พฤติกรรมร่วมหรือพฤติกรรมรวมหมู่ ปัญหาสังคม ปัญหาสังคมยุคใหม่ 
ปัญหาความเสมอระหว่างหญิง-ชาย ปัญหาคนหาย ปัญหาคอร์รัปช่ันและ
การสร้างค่านิยมใหม่ต้านภัยทุจริต หลักเศรษฐกิจพอเพียงกับอาชีพต ารวจ 
ปัญหาความไม่สงบในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ปัญหาความมั่นคงของ
ชาติ ลักษณะสังคมไทย ค่านิยม และอุปนิสัยประจ าชาติ ปัญหาเมืองและ
ชนบท ปัญหาประชากรและคุณภาพชีวิต ปัญหาชุมชนแออัด ปัญหาชน
กลุ่มน้อย 

๒๑๒๑๐๔ สังคมวิทยา ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Sociology 
 ความเป็นมาของสังคมวิทยา การจัดระเบียบทางสังคม 
วัฒนธรรมและการขัดเกลาทางสังคม สถาบันครอบครัว สถาบันทางสังคมและ
กลุ่มสังคม การจัดระดับช้ันทางสังคม การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
ค่านิยมและลักษณะสังคมไทย สิทธิสตรีและความเสมอภาคทางเพศ พฤติกรรม
เบี่ยงเบนและการเสียระเบียบในสังคม พฤติกรรมร่วมหรือพฤติกรรมฝูงชน 
ปัญหาสังคมยุคใหม่ การสร้างจิตส านึกการต่อต้านคอรัปช่ัน สังคมวิทยาเมือง 
ชนบทและศาสนา  

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  



๑๑๔ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๒๒๑๑๐๕ อาเซียนศึกษา ๑ หน่วยกิต (๑-๐-๒) 
 Asean Education 
 ประวัติความเป็นมา พัฒนาการของอาเซียน กลไกอาเซียน กฎบัตร
อาเซียน วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และการก่อตั้งประชาคมอาเซียน การประชุม
อาเซียน การจัดตั้งประชาคมอาเซียนและแนวทางด าเนินงานสามเสาหลักได้แก่
ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประชา
สังคมและวัฒนธรรม รวมถึงที่มาของเขตการค้าเสรีอาเชียนและสภาพเศรษฐกิจบน
พื้นฐานประชาคมอาเซียน แนวโน้มทิศทางการเปลี่ยนแปลงทางประชาสังคม
อาเซียน การปรับตัวในการเป็นพลเมืองที่ดีภายใต้กฎบัตรของอาเซียน และ
ยุทธศาสตร์ของส านักงานต ารวจแห่งชาติต่อประชาคมอาเซียน 

๒๒๑๑๐๕ อาเซียนศึกษาและความสัมพันธ์ 2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  ระหว่างประเทศ  
 ASEAN Study and International Relations 
 ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการของอาเซียน กฎบัตรอาเซียน 
การจัดตั้งประชาคมอาเซียนและแนวทางด าเนินงานสามเสาหลัก แนวโน้ม
ทิศทางการเปลี่ยนแปลงทางประชาสังคมอาเซียน ยุทธศาสตร์ของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติต่อประชาคมอาเซียน เปรียบเทียบการบริหารจัดการงาน
ต ารวจและการบังคับใช้กฎหมายของประเทศสมาชิกอาเซียน ความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศเกี่ยวกับต ารวจสากล 

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัย  เน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  

๒๑๑๑๐๖ การใช้ภาษาอังกฤษ ๑ ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
 English Usage 1 
 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ ได้แก่ การแนะน าตนเอง การบรรยายลักษณะ
งานต ารวจ หน้าที่และความรับผิดชอบ กฎหมายและกิจกรรมทางกฎหมาย
เบื้องต้น การสื่อสารบรรยายลักษณะของบุคคลและยานพาหนะ เช่น คดีท า
ร้ายร่างกาย จราจร เป็นต้น สนทนาอย่างง่ายๆ เพื่อสอบปากค าผู้ต้อง
สงสัยและพยาน การออกค าสั่ง การเตือน การหยุดรถ การตรวจสอบ
เอกสารส าคัญและการรับแจ้งเหตุ 

๒๑2๑๐๖ การใช้ภาษาอังกฤษ ๑ 2 หน่วยกิต (1-๒-3) 
 English Usage 1 
 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ ได้แก่ การแนะน าตนเอง การบรรยายลักษณะงาน
ต ารวจ หน้าที่และความรับผิดชอบ การบรรยายลักษณะของยานพาหนะ 
อาชญากรรมที่เกี่ยวข้องกับยานพาหนะ การตรวจสอบเอกสารส าคัญ 
ความผิดจราจร ต ารวจชุมชนสัมพันธ์ การออกค าสั่ง  

- ปรับจ านวนหน่วยกิต เพื่อน าไป
เฉลี่ ย เพิ่ มจ านวนวิชาการ ใ ช้
ภาษาอังกฤษ เป็น 4 วิชา  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้ทันสมัย
และเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
ต ารวจ  

๒๑๒๑๐๗ การใช้ภาษาอังกฤษ ๒ ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
 English Usage 2 
 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ ได้แก่ การรับแจ้งความ การให้ค าแนะน า
เกี่ยวกับกฎหมาย การบรรยายลักษณะบุคคล การบรรยายสถานที่เกิดเหตุ 
ค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับคดีทางอาญาและยาเสพติด ค าศัพท์ เกี่ยวกับ
กระบวนการยุติธรรม การสื่อสารในงานจราจรและความผิดเกี่ยวกับบนท้อง
ถนน การจับกุม การออกค าสั่ง การสอบสอนผู้ต้องสงสัยและการสอบ

๒21๑๐๗ การใช้ภาษาอังกฤษ ๒ 2 หน่วยกิต (1-๒-3) 
 English Usage 2 
 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ ได้แก่ การรับแจ้งเหตุฉุกเฉิน การรับแจ้งเหตุ
ความผิดต่อชีวิตและทรัพย์สิน การสอบปากค าผู้ต้องสงสัยและพยาน การ
บรรยายอุบัติเหตุทางจราจร ความรุนแรงในครอบครัว อาการบาดเจ็บ การ
รักษาความปลอดภัยในท่ีอยู่อาศัย กฎหมายเกี่ยวกับเครื่องดื่มมึนเมาและยา
เสพติด ความผิดข้อหาเมาสุราในขณะขับขี่รถยนต์  

- ปรับจ านวนหน่วยกิต เพื่อน าไป
เฉลี่ ย เพิ่ มจ านวนวิชาการ ใ ช้
ภาษาอังกฤษ เป็น 4 วิชา  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้ทันสมัย
และเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
ต ารวจ  



๑๑๕ 
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พยาน สร้างบทสนทนาอย่างง่ายๆ 
 ๒3๒๑๐8 การใช้ภาษาอังกฤษ 3 2 หน่วยกิต (1-๒-3) 

 English Usage 3 
 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ ได้แก่  การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ การจับกุมและควบคุมตัวผู้ต้องสงสัย การออกค าสั่ง การ
สื่อสารเกี่ยวกับกระบวนการสืบสวนสอบสวน การตรวจสอบที่เกิดเหตุและ
หลักฐานทางนิติวิทยาศาสตร์ การบรรยายต าหนิรูปพรรณ  

- ปรับจ านวนหน่วยกิต เพื่อน าไป
เฉลี่ ย เพิ่ มจ านวนวิชาการ ใ ช้
ภาษาอังกฤษ เป็น 4 วิชา  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้ทันสมัย
และเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
ต ารวจ  

๒๔๑๑๐๙ ภาษาอังกฤษส าหรับต ารวจ  ๒ หน่วยกิต (๑-๒-๒) 
  เพ่ือการสื่อสาร  
 English for Communication 
 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อใช้สนทนา
และอภิปรายสื่อความตามสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันและในการ
ปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจหรืออาชีพอื่นการแสดงความคิดและข้อโต้แย้ง
อย่างมีเหตุผล การอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่เป็นประเด็นหรือปัญหาสังคมที่
มีเนื้อหาเกี่ยวกับงานต ารวจ การน าเสนองาน การเรียนรู้วัฒนธรรมที่
เกี่ยวข้อง 

๒๔๑๑๐๙ การใช้ภาษาอังกฤษ 4   ๒ หน่วยกิต (๑-๒-3) 
 English Usage 4 
 ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานในอาชีพต ารวจ ได้แก่ กระบวนการยุติธรรมภายในประเทศและ
กฎหมายระหว่างประเทศ กระบวนการต่างๆ ในศาล อาชญากรรมองค์กร 
การค้ามนุษย์ การตรวจตราเพื่อรักษาความปลอดภัย อาชญากรรมระหว่าง
ประเทศ ความร่วมมือในระดับนานาชาติของหน่วยงานบังคับใช้กฎหมาย 
การน าเสนอในที่ประชุม 

- ปรับจ านวนหน่วยกิต เพื่อน าไป
เฉลี่ ย เพิ่ มจ านวนวิชาการ ใ ช้
ภาษาอังกฤษ เป็น 4 วิชา  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้ทันสมัย
และเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
ต ารวจ  

๒๑๒๑๐๘ การใช้ภาษาไทย ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๐) 
  Thai Usage 1 
 หลักการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวันและในหน้าที่
การงาน การฟังเพื่อจับใจความและตีความ การพูดในสถานการณ์ต่างๆ 
การอ่านเพื่อเข้าถึงค่านิยม และแนวคิดของงานเขียน ความรู้พื้นฐาน
เกี่ยวกับงานสารบรรณ และการเขียนหนังสือติดต่อราชการ 

๒๑๒๑10 การใช้ภาษาไทย ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
 Thai Usage 
 หลักการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวันและในหน้าที่
การงาน การคิด การฟัง การอ่านและการเขียนอย่างมีวิจารณญาณ การจับ
ใจความ การคิดวิเคราะห์จากการอ่านและการฟังสาร การพูดในสถานการณ์
ต่างๆ การเขียนบทความแสดงความคิดเห็น การใช้ภาษาไทยในการเขียน
ส านวนการสอบสวน ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับงานสารบรรณ และการเขียน
หนังสือติดต่อราชการ 

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  



๑๑๖ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๒๔๑๑๑๐ มนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาส าหรบั ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
 ต ารวจ 
 Human Relation and Psychology for Police Officers 
 ความหมายและความส าคัญของมนุษยสัมพันธ์ ทักษะการสื่อสาร
กับงานต ารวจ จิตวิทยาองค์การในงานต ารวจ การบริหารความขัดแย้ง การ
ประยุกต์ใช้หลักของมนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาในงานต ารวจ 

๒32๑๑1 มนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาส าหรบั   หน่วยกิต (๒-๐-4) 
              ต ารวจ ๒  
 Human Relation and Psychology for Police Officers 
 ความหมายและความส าคัญของมนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาในงาน
ต ารวจ หลักการมนุษยสัมพันธ์และการสื่อสาร ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและการสื่อสารที่จ าเป็นในงานต ารวจ การอ่านภาษากาย การท างานเป็น
ทีม การจัดการกับความขัดแย้ง หลักการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ การเจรจา
ไกล่เกลี่ย การชักจูงและโน้มน้าวใจ จิตวิทยาการให้บริการ และการประยุกต์ใช้
จิตวิทยาในงานต ารวจ  

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  

๒๑๑๑๑๑ จริยธรรมต ารวจ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Police Ethics 
 ความหมายของปรัชญาและจริยศาสตร์ พุทธปรัชญา ปรัชญา
ประยุกต์ ปรัชญาวิทยาศาสตร์ จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพต่างๆ 
ในสังคมไทย การน าหลักปรัชญาและจริยศาสตร์มาใช้ในวิชาชีพต ารวจ 
หลักการสร้างนิสัย จริยธรรมและจิตส านึกในสังคม พุทธจริยศาสตร์ส าหรับ
ข้าราชการต ารวจและประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ 

๒๑๑๑๑2 จริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Police Ethics and Code of Conduct 
 ความหมายของปรัชญาและจริยศาสตร์ แนวคิดเกี่ยวกับชีวิตและ
จริยธรรม คุณค่าและเกณฑ์การตัดสินคุณค่าทางจริยธรรมในสังคมปัจจุบันตาม
หลักปรัชญาและศาสนธรรม คุณธรรมและจริยธรรมเพื่อสร้างความส าเร็จในชีวิต 
การสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตด้วยศาสนธรรม หลักการสร้างนิสัยจริยธรรมและ
จิตส านึกในสังคม การน าหลักปรัชญาและจริยศาสตร์มาใช้ในวิชาชีพต ารวจ 
พุทธจริยศาสตร์ส าหรับข้าราชการต ารวจและประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณต ารวจ 

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  

๒๑๒๑๑๒ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ๒ หน่วยกิต (๑-๒-๒) 
 Information Technology 
 วิวัฒนาการของคอมพิวเตอร ์ฮาร์ดแวร์ ซอฟท์แวร์ โครงสร้างข้อมูล 
รูปแบบการจัดเก็บข้อมูล การสื่อสารข้อมูลหลักพื้นฐานในการวิเคราะห์
งานและการเขียนผังงาน ระบบสารสนเทศในงานต ารวจ การปฏิบัติงาน
ด้านส านักงานอัตโนมัติโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 

๓๑๒๑๑3 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการบริหารงาน ๒ หน่วยกิต (๑-๒-3) 
 ต ารวจ  
 Digital Technology for Police Administration 
 การปฏิบัติงานด้านส านักงานอัตโนมัติโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของส านักงานต ารวจแหง่ชาติ 
ระบบเทคโนโลยีส าหรับการบริหาร (Police Information System-POLIS) 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรบัการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมและ
การอ านวยความยตุิธรรม ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศสถานีต ารวจ 
(Criminal Record Information Management Enterprise System -

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เหมาะสม ทันสมัยและเน้นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ 

- เปลี่ยนแปลงรหัสวิชาเนื่องจาก
เปลี่ยนผู้รับผิดชอบรายวิชาจาก 
คณะ สค. เป็น นว.  



๑๑๗ 
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CRIMES) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์ (Social 
media) กับงานต ารวจ 

๒๓๒๑๑๓ ระเบียบวิธีวิจัย ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Research Methodology 
 ความส าคัญของการวิจัยที่มีต่องานต ารวจ ระเบียบวิธีวิจัยและ
สถิติ เบื้องต้นที่ ใ ช้ในงานวิจัย ความหมาย บทบาท ชนิด ประเภท 
คุณลักษณะของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย เครื่องมือการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การสุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่าง และการน าเสนอ
รายงานผลการวิจัย 

๒๓๒๑๑4 สถิติและระเบียบวิธีวิจัย  3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 Statistics and Research Methodology  
 ความส าคัญของการวิจัยที่มีต่องานต ารวจ ระเบียบวิธีวิจัยและ
สถิติ เบื้องต้นที่ ใ ช้ในงานวิจัย  ความหมาย บทบาท ชนิด  ประเภท 
คุณลักษณะของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย เครื่องมือการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การสุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างงานวิจัย การน าเสนอ
และรายงานผลการวิจัย การวิจัยเชิงคุณภาพ  และการประยุกต์ใช้สถิติและ
การวิจัยในงานต ารวจ 

- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้
เ หม าะสม  ร วมกั บวิ ช า สถิ ติ 
เพื่ อ ให้ ทั นสมั ยและ เน้ นการ
ประยุกต์ใช้ในงานต ารวจ  

- หมวดวิชาเฉพาะ 

๑๑๒๒๐๑ หลักรัฐประศาสนศาสตร์ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
 Principle of Public Administration 
 ความหมาย ความส าคัญ ขอบเขต วิวัฒนาการ และทฤษฎี
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ องค์การและการจัดการ นโยบายสาธารณะและ
การวางแผน การบริหารทรัพยากรมนุษย์การบริหารงานคลังสาธารณะ 
เทคนิคการบริหาร และภาวะผู้น า 

111201 แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร ์
 Concept and Theory of Public Administration 
  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-4) 
 แนวคิดและทฤษฎีว่าด้วยการบริหารจัดการภาครัฐ การจัดการ
วิสาหกิจชุมชน ความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการกับการ
จัดบริการสาธารณะ การตลาดส าหรับรัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารเชิงกล
ยุทธ์ การบริหารสาธารณะแนวใหม่ การจัดท าและการส่งมอบบริการ
สาธารณะ ธรรมาภิบาล จริยธรรมนักบริหาร ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
เทคนิคและเครื่องมือการจัดการภาครัฐแนวใหม่  

- ป รั บ วิ ช า ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา
ตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  

- ปรับค าอธิบายให้ทันสมัย ชัดเจน
ยิ่งข้ึน  

 112202 องค์การและการจัดการ  2 หน่วยกิต (2-0-4) 
 Organization and Management  
 การเกิดขึ้นขององค์การ รูปแบบโครงสร้าง สายการบังคับบัญชา
ขององค์การ การออกแบบองค์การ การพัฒนาองค์การ เทคนิคและการ
บริหารจัดการภาครัฐ การบริหารจัดการคุณภาพ การจัดการความรู้และ
องค์การแห่งการเรียนรู้ การควบคุมและตรวจสอบภายใน การบริหารความ
เสี่ยง การท างานเป็นทีมและนวัตกรรมการบริหารจัดการ โครงสร้างองค์กร

- เ พิ่ ม วิ ช า ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา
ตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  



๑๑๘ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
ต ารวจและสถานีต ารวจ การจัดการสถานีต ารวจ  

๑๔๐๓๐๗ นโยบายสาธารณะ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Public Policy 
 ความหมาย ลักษณะ ประเภท วิวัฒนาการของนโยบาย
สาธารณะ ปัญหาเชิงนโยบายสาธารณะ กระบวนการนโยบายสาธารณะ 
ปัจจัยแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการก าหนดนโยบายสาธารณะ ตลอดจน
องค์กรที่เกี่ยวข้องในการก าหนดนโยบายสาธารณะ หลักการนโยบาย
สาธารณะและการวางแผนขั้นตอน กระบวนการ นโยบายการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ นโยบายการพัฒนาทางสังคม นโยบายการพัฒนาทางการเมือง
และนโยบายท้องถิ่น 

๑21203 นโยบายสาธารณะและการบริหาร 2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  โครงการ  
 Public Policy and Project Management  
 ความหมาย ลักษณะ และประเภทของนโยบายสาธารณะ 
กระบวนการนโยบายสาธารณะ การก าหนดนโยบายสาธารณะ การน า
นโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ การจัดท า การวิเคราะห์และการประเมินความ
เป็นไปได้ของโครงการสาธารณะ การบริหารโครงการ ปัญหาเชิงนโยบาย
สาธารณะ นโยบายและโครงการสาธารณะที่เกี่ยวข้องกับงานต ารวจ  

- ปรับจากวิชาเลือกเป็นวิชาบังคับ 
เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขา  
รปศ.  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสม ชัดเจน  

๑๔๐๓๐๕ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Human Resource Management 
 ความหมาย ลักษณะและบทบาทของการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ วิวัฒนาการและแนวความคิดของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
ความส าคัญของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ ปัญหาในการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ นโยบายการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ ได้แก่ การวิเคราะห์งาน 
การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหาและการคัดเลือกบุคคล การบรรจุและ
การแนะน าตัวเข้าท างาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน การเปลี่ยนแปลงต าแหน่งงาน การให้ประโยชน์ตอบแทนและ
ความมั่นคง และความสัมพันธ์ระหว่างฝ่ายบริหารกับพนักงาน 

๑32204 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
  Human Resource Management 
 แนวคิดพื้นฐานและความส าคัญของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ ได้แก่ ได้แก่ การวิเคราะห์งาน การ
วางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหาและการคัดเลือกทรัพยากรมนุษย์ การ
ฝกกอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การบริหาร
ค่าตอบแทน และการบริหารสวัสดิการ ภาวะผู้น ากับการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
การจัดการความขัดแย้ง การบริหารแรงงานสัมพันธ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ทรัพยากรมนุษย์ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ  

- ปรับจากวิชาเลือกเป็นวิชาบังคับ 
เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขา  
รปศ.  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสม ชัดเจน  

 141205 การคลังและงบประมาณ  2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
 Public Finance and Budgeting  
 หลักการและกระบวนการในการบริหารงานคลั งและ
งบประมาณภาครัฐ ทั้งในส่วนกลางและท้องถิ่น การจัดการด้านทรัพยากร
ด้านการเงิน การวิเคราะห์การลงทุน การเป็นผู้ประกอบการภาครัฐ การ
บริหารการเงินขององค์การภาครัฐ การบริหารรายได้ภาครัฐ การบริหาร
รายจ่ายภาครัฐ การคลังและงบประมาณท้องถิ่น การบริหารรายได้และ

- เพิ่มเตมิวิชาเพื่อให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตร ี
สาขา รปศ.  



๑๑๙ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
รายจ่ายของท้องถิ่น เศรษฐกิจชุมชน ท้องถิ่น เทคนิคและวิธีการจัดท า
งบประมาณ วงจรงบประมาณ หลักและกระบวนการบริหารพัสดุ การ
บริหารงานงบประมาณและพัสดุของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  

๑๑๑๒๐๖ ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับกฎหมาย ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
 Introduction to Law 
 ความหมาย ลักษณะ โครงร่างและความส าคัญของกฎหมาย 
ทฤษฎีและแนวคิดต่างๆ ทางกฎหมาย วิวัฒนาการ ระบบ ที่มา การจัด ท า
และศักดิ์ของกฎหมาย การแบ่งแยกประเภทของกฎหมาย การใช้  
การตีความ การอุดช่องว่างและการยกเลิกกฎหมาย ความสัมพันธ์ระหว่าง
นิติศาสตร์กับศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณของนักกฎหมาย ธรรมนูญ
ศาล ล าดับช้ันของศาลและอ านาจศาลและผู้พิพากษา 

๑๑๑๒๐๖ ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับกฎหมาย ๒ หน่วยกิต (๒-๐-4) 
 Introduction to Law 
 ความหมาย ลักษณะ โครงร่างและความส าคัญของกฎหมาย 
ทฤษฎีและแนวคิดต่างๆ ทางกฎหมาย วิวัฒนาการ ระบบ ที่มา การจัด ท าและ
ศักดิ์ของกฎหมาย การแบ่งแยกประเภทของกฎหมาย การใช้การตีความ การ
อุดช่องว่างและการยกเลิกกฎหมาย ความสัมพันธ์ระหว่างนิติศาสตร์กับศาสตร์
อื่นที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณของนักกฎหมาย ธรรมนูญศาล ล าดับช้ันของศาล
และอ านาจศาลและผู้พิพากษา 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 
 

๑๑๑๒๐๗ กฎหมายรัฐธรรมนูญและกฎหมาย ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
 เลือกตั้ง Constitutional Law and Election Law 
 ความหมาย ความส าคัญและวิวัฒนาการของกฎหมายรัฐธรรมนูญ
หลักทั่วไปเกี่ยวกับรัฐและระบอบการปกครอง ประมุขแห่งรัฐ การแบ่ง 
แยกอ านาจ การใช้อ านาจอธิปไตยแนวนโยบายแห่งรัฐ สิทธิและเสรีภาพ
ของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ การควบคุมมิให้กฎหมายขัดรัฐธรรมนูญ 
การแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ และกฎหมายเลือกตั้งของประเทศไทย 

๑๑๑๒๐๗ กฎหมายรฐัธรรมนูญ  3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 Constitutional Law and Election Law 
 ความหมาย ความส าคัญและวิวัฒนาการของกฎหมาย
รัฐธรรมนูญ หลักทั่วไปเกี่ยวกับรัฐและระบอบการปกครอง ประมุขแห่งรัฐ 
การแบ่ง แยกอ านาจ การใช้อ านาจอธิปไตยแนวนโยบายแห่งรัฐ สิทธิและ
เสรีภาพของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ  การควบคุมมิให้กฎหมายขัด
รัฐธรรมนูญ และการแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ  

-  ปรับช่ือวิชาและเพิ่มหน่วยกิตเพื่อ
เน้นความรู้ด้านกฎหมายรัฐธรรมนูญ
อันเป็นพื้นฐานของวิชากฎหมายและ
การบริหารงานภาครัฐ 
 

๑๑๑๒๐๘ กฎหมายอาญา ๑ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Law 1 
 ประมวลกฎหมายอาญาเฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยบทบัญญตัิ
ทั่วไป บทบัญญัติที่ใช้แก่ความผิดทั่วไปและที่ใช้กับความผิดลหุโทษ 

๑๑๑๒๐๘ กฎหมายอาญา ๑ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Law 1 
 ประมวลกฎหมายอาญาเฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยบทบัญญัติ
ทั่วไป บทบัญญัติที่ใช้แก่ความผิดทั่วไปและที่ใช้กับความผิดลหุโทษ 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๑๒๒๐๙ กฎหมายอาญา ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Law 2 
 ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิด
เกี่ยวกับความมั่นคงแห่งราชอาณาจักร ความผิดเกี่ยวกับการปกครอง 
ความผิดเกี่ยวกับการยุติธรรม ความผิดเกี่ยวกับศาสนา ความผิดเกี่ยวกับ

๑๑๒๒๐๙ กฎหมายอาญา ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Law 2 
 ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิด
เกี่ยวกับความมั่นคงแห่งราชอาณาจักร ความผิดเกี่ยวกับการปกครอง 
ความผิดเกี่ยวกับการยุติธรรม ความผิดเกี่ยวกับศาสนา ความผิดเกี่ยวกับความ

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๒๐ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
ความสงบสุขของประชาชน ความผิดเกี่ยวกับการก่อให้เกิดภยันตรายต่อ 

ประชาชน ความผิดเกี่ยวกับการปลอมและการแปลง ความผิดเกี่ยวกับ
การค้าและค าพิพากษาศาลฎีกาท่ีเกี่ยวข้อง 

สงบสุขของประชาชน ความผิดเกี่ยวกับการก่อให้เกิดภยันตรายต่อประชาชน 
ความผิดเกี่ยวกับการปลอมและการแปลง ความผิดเกี่ยวกับการค้าและค า
พิพากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวข้อง 

๑๒๑๒๑๐ กฎหมายอาญา ๓ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Law 3 
 ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิด
เกี่ยวกับเพศความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพ
และช่ือเสียง และค าพิพากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวข้อง 

๑๒๑๒๑๐ กฎหมายอาญา ๓ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Law 3 
 ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิด
เกี่ยวกับเพศความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพและ
ช่ือเสียง และค าพิพากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวข้อง 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๒๒๒๑๑ กฎหมายอาญา ๔                  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Law 4 
 ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิด
เกี่ยวกับทรัพย์ ความผิดลหุโทษ และค าพิพากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวข้อง 

๑๒๒๒๑๑ กฎหมายอาญา ๔          ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
 Criminal Law 4 
 ประมวลกฎหมายอาญา เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยความผิด
เกี่ยวกับทรัพย์ ความผิดลหุโทษ และค าพิพากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวข้อง 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๒๒๒๑๕ กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๑  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
              Criminal Procedure Law 1 
 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเกี่ยวกับหลักทั่วไป  
การสืบสวน และการสอบสวน  อ านาจและเขตอ านาจพนักงานสอบสวนและศาล 
หมายเรียก และหมายอาญา การจับ ขัง จ าคุก ค้นและปล่อยช่ัวคราว วิธีการ
สอบสวนและชันสูตรพลิกศพ รวมทั้งความเห็นและค าสั่งในการสอบสวน 

๑๒๒๒๑2 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๑  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
 Criminal Procedure Law 1 
 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเกี่ยวกับหลักทั่วไป การ
สืบสวน และการสอบสวน  อ านาจและเขตอ านาจพนักงานสอบสวนและศาล 
หมายเรียก และหมายอาญา การจับ ขัง จ าคุก ค้นและปล่อยชั่วคราว วิธีการ
สอบสวนและชันสูตรพลิกศพ รวมทั้งความเห็นและค าสั่งในการสอบสวน 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๓๑๒๑๖ กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๒  
 Criminal Procedure Law 2 ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเกี่ยวกับการฟ้อง
คดีอาญา การแก้ฟ้อง ถอนฟ้อง ฟ้องซ้ า การไต่สวนมูลฟ้อง การฟ้องคดีแพ่ง
เกี่ยวเนื่องกับคดีอาญา การพิจารณาค าพิพากษาและค าสั่ง การอุทธรณ์ การ
ฎีกา การบังคับตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียม การอภัยโทษ การเปลี่ยนโทษ
หนักเป็นเบา การลดโทษ วิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขวง และการน าวิธี
พิจารณาความอาญาในศาลแขวงมาใช้ในศาลจังหวัด และวิธีพิจารณาความ
อาญาส าหรับเยาวชนและครอบครัว 

๑๓๑๒๑3 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Procedure Law 2  
 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเกี่ยวกับการฟ้อง
คดีอาญา การแก้ฟ้อง ถอนฟ้อง ฟ้องซ้ า การไต่สวนมูลฟ้อง การฟ้องคดีแพ่ง
เกี่ยวเนื่องกับคดีอาญา การพิจารณาค าพิพากษาและค าสั่ง การอุทธรณ์ การ
ฎีกา การบังคับตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียม การอภัยโทษ การเปลี่ยนโทษ
หนักเป็นเบา การลดโทษ วิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขวง และการน าวิธี
พิจารณาความอาญาในศาลแขวงมาใช้ในศาลจังหวัด และวิธีพิจารณาความ
อาญาส าหรับเยาวชนและครอบครัว 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๒๑ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๓๑๒๑๗ กฎหมายลักษณะพยาน         ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Evidentiary Law   
 หลักท่ัวไปของกฎหมายลักษณะพยาน แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับ
พยานหลักฐาน  ประเภทของพยาน หน้าที่น าสืบและภาระการพิสูจน์ในคดี
แพ่งและคดีอาญา การยื่นพยาน หลักฐาน การรับฟังพยานหลักฐานในคดี
แพ่งและคดีอาญา การสืบพยานคดีแพ่งและคดีอาญา ข้อก าหนดและข้อ
ห้ามการรับฟังพยานหลักฐานในคดีแพ่งและคดีอาญา การชั่งน้ าหนักพยาน 
หลักฐาน การมาศาลของพยาน และการซักถามพยานและศึกษา
หลักเกณฑ์จากค าพิพากษาศาลฎีกา 

๑๓๑๒๑4 กฎหมายลกัษณะพยาน         ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Evidentiary Law   
 หลักทั่วไปของกฎหมายลักษณะพยาน แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับ
พยานหลักฐาน  ประเภทของพยาน หน้าที่น าสืบและภาระการพิสูจน์ในคดีแพ่ง
และคดีอาญา การยื่นพยาน หลักฐาน การรับฟังพยานหลักฐานในคดีแพ่งและ
คดีอาญา การสืบพยานคดีแพ่งและคดีอาญา ข้อก าหนดและข้อห้ามการรับ
ฟังพยานหลักฐานในคดีแพ่งและคดีอาญา การช่ังน้ าหนักพยาน หลักฐาน การ
มาศาลของพยาน และการซักถามพยานและศึกษาหลักเกณฑ์จากค า
พิพากษาศาลฎีกา 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๓๒๒๑๘ กฎหมายปกครอง          ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Administrative Law 
 ความหมาย ลักษณะ วิวัฒนาการและบ่อเกิดของกฎหมาย
ปกครอง การจัดโครงสร้างองค์การของฝ่ายปกครอง การจัดระเบียบ
ราชการบริหาร การจัดท าบริการสาธารณะ ดุลพินิจฝ่ายปกครอง หลักการ
พื้นฐานของกฎหมายปกครอง การกระท าทางปกครอง หลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวกับวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ข้อมูลข่าวสารของราชการ ความ
รับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ กฎหมายว่าด้วยศาลปกครองและวิธี
พิจารณาคดีปกครอง 

๑4๒๒๑5 กฎหมายปกครอง          ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Administrative Law 
 ความหมาย ลักษณะ วิวัฒนาการและบ่อเกิดของกฎหมาย
ปกครอง การจัดโครงสร้างองค์การของฝ่ายปกครอง การจัดระเบียบราชการ
บริหาร การจัดท าบริการสาธารณะ ดุลพินิจฝ่ายปกครอง หลักการพื้นฐานของ
กฎหมายปกครอง การกระท าทางปกครอง หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวกับวิธีปฏิบัติ
ราชการทางปกครอง ข้อมูลข่าวสารของราชการ ความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าท่ี กฎหมายว่าด้วยศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๒๑๒๑๙ กฎหมายต ารวจแห่งชาติ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  National Police Laws 
 ความส าคัญและความเป็นมาของพระราชบัญญัติต ารวจแห่งชาติ 
หลักกฎหมายเกี่ยวกับการจัดระเบียบราชการในส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
คณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ คณะกรรมการข้าราชการต ารวจ ยศต ารวจ
และช้ันข้าราชการต ารวจ ระเบียบข้าราชการต ารวจเกี่ยวกับต าแหน่งและการ
ก าหนดต าแหน่ง การบรรจุ การแต่งตั้ง และการเลื่อนขั้นเงินเดือน วินัย และการ
รักษาวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์ การร้องทุกข์ และเครื่องแบบต ารวจ 
กองทุนเพื่อการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญา 

๑๒๑๒๑6 กฎหมายต ารวจแห่งชาติ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  National Police Law 
 ความส าคัญและความเป็นมาของพระราชบัญญัตติ ารวจแห่งชาติ 
หลักกฎหมายเกี่ยวกับการจัดระเบียบราชการในส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
คณะกรรมการนโยบายต ารวจแห่งชาติ คณะกรรมการข้าราชการต ารวจ ยศ
ต ารวจและช้ันข้าราชการต ารวจ ระเบียบข้าราชการต ารวจเกี่ยวกับต าแหน่ง
และการก าหนดต าแหน่ง การบรรจุ การแต่งตั้ง และการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
วินัย และการรักษาวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์ การร้องทุกข์ 
และเครื่องแบบต ารวจ กองทุนเพื่อการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญา 

-  ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๒๒ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๔๒๒๒๐ สิทธิมนุษยชน ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Human Rights 
 วิวัฒนาการและที่มาของแนวความคิดและปรัชญาว่าด้วยสิทธิ
มนุษยชน เครื่องมือหรือกลไกลที่สร้างขึ้นเพื่อรองรับคุ้มครองสิทธิ
มนุษยชน การคุ้มครองสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศในระดับภูมิภาค 
การคุ้มครองสิทธิมนุษยชนของไทย สิทธิที่เกี่ยวข้องกับอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรในกระบานการยุติธรรมหรือองค์กรอื่น 

๑21๒27 หลักสิทธมินุษยชนส าหรับต ารวจ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Human Rights for Police 
 ที่มาของแนวความคิดและปรัชญาว่าด้วยสิทธิมนุษยชน 
หลักการของสิทธิมนุษยชน เครื่องมือหรือกลไกคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
ปัญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชน การคุ้มครองสิทธิมนุษยชนของไทย แนว
ทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจด้านต่างๆ ตามหลักสิทธิมนุษยชน 
ได้แก่ การจับกุม การสืบสวนสอบสวน การควบคุม การใช้ก าลัง  

- ปรับชื่อวิชาให้สอดคล้องกับงาน
ต ารวจ  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสมกับงานต ารวจ  

๑๔๐๓๑๕ พระราชบัญญัติที่มีโทษทางอาญา   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Penalty Law 
  ความผิดอาญาตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวกับศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน สิ่งแวดล้อม และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ยาเสพติดให้
โทษ เศรษฐกิจและการพาณิชย์ ความเป็นธรรมในด้านแรงงาน และ
พระราชบัญญัติที่มีโทษทางอาญาที่ส าคัญต่างๆ 

๑๔1218 กฎหมายที่มีโทษทางอาญาใน 2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
 สถานการณ์ปัจจุบัน  
 Criminal Penalty Law  
  หลักการและความผดิข้อหาหลักของพระราชบัญญตัิที่มีโทษทาง
อาญาที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมในสถานการณ์
ปัจจุบัน ได้แก่ อาวุธปืน ยาเสพตดิ การพนัน สถานบริการ รวมทั้งความผิด
ลักษณะเป็นอาชญากรรมพิเศษ ได้แก่ องค์การอาชญากรรมข้ามชาติ การก่อ
การร้าย การค้ามนุษย์ อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ ศลุกากร 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพระราชบัญญัติที่มโีทษทางอาญาที่
ส าคัญต่างๆ 

- ปรับจากวิชาเลือกเป็นวิชาบังคับ  
-  เปลี่ยนช่ือและค าอธิบายรายวิชา
ให้ทั นสมั ย  เหมาะสมและ เน้ น
ประยุกต์ใช้งานต ารวจ 

๑๑๒๒๓๓ การปฏิบัติต่อเยาวชนและครอบครวั ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
  Practice toward Youth and Family 
 ความส าคัญและความมุ่งหมายในการปฏิบัติต่อเยาวชนและ
ครอบครัว ปัญหาเด็กและเยาวชนในสังคมและแนวทางการปฏิบัติต่อเด็กและ
เยาวชน รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

142219 กฎหมายเยาวชน ครอบครัวและสตรี 2 หน่วยกิต (2-0-4)  
 Juvenile, Family and Female Law 
 หลักกฎหมายและประเด็นปัญหาทางสังคมและจิตวิทยา ของ
เด็กและเยาวชนผู้กระท าผิด กระบวนการยุติธรรม ระบบศาลคดีเยาวชน
และครอบครัว และวิธีการแก้ไขผู้กระท าผิด กฎหมายวิธีพิจารณาคดีเยาวชน
และครอบครัว กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงใน
ครอบครัว หลักกฎหมายทางอาญาที่เกี่ยวข้องกับเด็ก เยาวชน ครอบครัว
และสตรี การด าเนินการตามกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาที่เกี่ยวข้องกับ
เด็กและเยาวชน  
 

-  เปลี่ยนช่ือวิชา  
- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้คลอบ
คลุมและทันสมัย 



๑๒๓ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
 131220 กฎหมายจราจรและขนส่ง      2 หน่วยกิต (2-๐-4) 

 Traffic and Transportation Law 
 หลักกฎหมายว่าด้วยการจราจรทางบก รถยนต์ ขนส่ง รวมทั้งกฎ 
ข้อบังคับ ข้อก าหนด และวิธีด าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบังคับใช้กฎหมาย
จราจร  

- เพิ่มองค์ความรู้ด้ านกฎหมาย
จราจร  ให้ เ หมาะสมกับการ
ปฏิบัติงานต ารวจ  

๑๔๐๓๑๔ กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Intellectual Property Law 
 แนวความคิดเกี่ยวกับการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา และ
กฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร เครื่องหมายการค้า การขอรับความ
คุ้มครอง การละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา และความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

๑31221 กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา    2 หน่วยกิต (2-๐-4) 
 Intellectual Property Law 
 แนวความคิดเกี่ยวกับการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา และ
กฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร เครื่องหมายการค้า การขอรับความ
คุ้มครอง การละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา และความร่วมมือระหว่างประเทศ
ในการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

- ปรับจากวิชาเลือกเป็นวิชาบังคับ 
เพื่อเพ่ิมความรู้ด้านกฎหมาย 

๑๑๒๒๑๒ กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ๑  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Civil and Commercial Law 1 
 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วย
หลักทั่วไป ลักษณะบุคคล ตั้งแต่สภาพบุคคล การสิ้นสภาพบุคคล 
ความสามารถของบุคคล ภูมิล าเนาและนิติบุคคล สาระส าคัญลักษณะ
ทรัพย์ นิติกรรม สัญญา หนี ้ละเมิดและอายุความ 

111222 นิติกรรมสัญญา ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
 Juristic Act and Contract Law 
 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ลักษณะนิติกรรมตั้งแต่
ความหมาย ลักษณะและแบบของนิติกรรม ความสมบูรณ์ของนิติกรรม การ
แสดงเจตนา โมฆะกรรมและโมฆียกรรม เง่ือนไขและเง่ือนเวลา ระยะเวลา
และอายุความ ลักษณะสัญญาตั้งแต่ลักษณะทั่วไป การก่อให้เกิดสัญญา การ
ตีความสัญญา ผลแห่งสัญญา การเลิกสัญญา ตลอดจนมัดจ าและการก าหนด
เบี้ยปรับ 

- เปลี่ยนแปลงรายวิชาเพื่อเพ่ิมเตมิ
องค์ความรู้ด้านกฎหมาย   

- เพิ่มเตมิจ านวนหน่วยกิตให้
เหมาะสมกับเนื้อหา 

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสม 

๑๒๑๒๑๓ กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Civil and Commercial Law 2 
 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วยการซื้อขาย 
เช่าทรัพย์เช่าซื้อ ยืม ฝากทรัพย์ ค้ าประกัน จ านองจ าน า การประกันภัย และตั๋วเงิน 

112223 กฎหมายลกัษณะทรัพย ์ ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
 Law governing : Property  
 ศึกษาลักษณะของทรัพย์สิน ประเภทของทรัพย์สิน ความเกี่ยว
เนื่องกันระหว่างทรัพย์ เครื่องอุปกรณ์ ดอกผลตามประมวลกฎหมายแพ่ง
และพาณิชย์ บรรพ ๑ ลักษณะ ๓ ลักษณะและหลักท่ัวไปของทรัพย์สนิ ชนิด
ของทรัพย์สิน ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๔ 
 

- เปลี่ยนแปลงรายวิชาเพื่อเพิม่เตมิ
องค์ความรู้ด้านกฎหมาย   

- เพิ่มเตมิจ านวนหน่วยกิตให้
เหมาะสมกับเนื้อหา 



๑๒๔ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๓๑๒๑๔ กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ๓ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Civil and Commercial Law 3 
 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์เฉพาะสาระส าคัญว่าด้วย
ครอบครัวและมรดก 

112224 กฎหมายลกัษณะซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให้ 
 Law governing : Sale, Exchange, Gift 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ สัญญาซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให้ 
ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๑ ถึง ๓ 

- เปลี่ยนแปลงรายวิชาเพื่อเพิม่เตมิ
องค์ความรู้ด้านกฎหมาย   

- เพิ่มเตมิจ านวนหน่วยกิตให้
เหมาะสมกับเนื้อหา 

 121225 กฎหมายลกัษณะหน้ี ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
 Law governing : Obligation  
 ศึกษาความหมายของหนี้ บ่อเกิดแห่งหนี้ วัตถุแห่งหนี้ ผลแห่ง
หนี้ การโอนหนี้ ลูกหนี้เจ้าหนี้หลายคน ความระงับแห่งหนี้ตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๒ ลักษณะ ๑ 

- ก าหนดเพิ่ม เติม เพื่อเพิ่ม เติม
ความรู้ด้านกฎหมาย 

 122226 กฎหมายลกัษณะละเมิด จัดการงานนอกสั่ง 
 ลาภมิควรได้ ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
 Law governing : Torts, Management of Affairs  
 Without Mandate and Enrichment  
 ศึกษาเกี่ยวกับหนี้ที่ไม่ได้เกิดจากสัญญา แต่เกิดขึ้นโดยผลของ
กฎหมายที่เรียกกันว่า ละเมิด โดยศึกษาถึงความรับผิดเพื่อละเมิดในการ
กระท าของตนเอง ความรับผิดเพื่อละเมิดในการกระท าของบุคคลอื่น ความ
รับผิดเพื่อละเมิดในความเสียหายอันเกิดจากสัตว์ ความรับผิดในความ
เสียหายอันเกิดจากโรงเรือนหรือสิ่งปลูกสร้าง ความรับผิดในความเสียหายที่
เกิดจากยานพาหนะที่เดินด้วยก าลังเครื่องจักรกลหรือทรัพย์อันตราย ค่า
สินไหมทดแทนเพื่อละเมิด นิรโทษกรรมตามประมวลกฎหมายแพ่งและ
พาณิชย์ บรรพ ๒ ลักษณะ ๕ จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได้ ตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๒ ลักษณะ ๓ และ ๔ 

- ก าหนดเพิ่ม เติม เพื่อเพิ่ม เติม
ความรู้ด้านกฎหมาย 

 121227 กฎหมายลักษณะเช่าทรัพย์ เช่าซ้ือ จ้างท าของ รับขน 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Law governing : Hire of Property,  
 Hire Purchase, Hire of Services, Carriages 

- ก าหนดเพิ่ม เติม เพื่อเพิ่ม เติม
ความรู้ด้านกฎหมาย 



๑๒๕ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
 ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ สัญญาเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ จ้างท า
ของ รับขน ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๔    
ถึง ๘ 

 112228 กฎหมายลักษณะค้ าประกัน จ านอง จ าน า 
 Law governing : Suretyship, Mortgage,  Pledge 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4)  
 ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ค้ าประกัน จ านอง จ าน า ตาม
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๑๑ ถึง ๑๓ 

- ก าหนดเพิ่ม เติม เพื่อเพิ่ม เติม
ความรู้ด้านกฎหมาย 

๓๓๑๒๒๑ การตรวจสถานที่เกิดเหตุ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Crime Scene Investigation 
 ความเป็นมา ขอบเขตของงานนิติวิทยาศาสตร์ หน่วยงานที่
รับผิดชอบเกี่ยวกับงานนิติวิทยาศาสตร์ การบริหารจัดการสถานที่เกิดเหตุ 
การตรวจสถานท่ีเกิดเหตุเบื้องต้น ตั้งแต่ขั้นตอนการป้องกันรักษาและการ
เข้าสถานท่ีเกิดเหตุ การส ารวจสถานท่ีเกิดเหตุเบื้องต้น การบันทึกสถานที่
เกิดเหตุด้วยวิธีการจดบันทึก การท าแผนที่แผนผัง การถ่ายภาพ การค้นหา
วัตถุพยาน การเก็บรวบรวมและบรรจุหีบห่อวัตถุพยานเพื่อส่งตรวจห้อง 
ปฏิบัติการ และการส่งคืนสถานที่เกิดเหตุ การตรวจสถานที่เกิดเหตุในคดี
เกี่ยวกับทรัพย์ ชีวิต จราจร เพลิงไหม้ ระเบิด อาชญากรรมคอมพิวเตอร์ 
และการฝกกปฏิบัติการตรวจสถานท่ีเกิดเหตุจ าลอง 

๓๓๑๒29 การตรวจสถานที่เกิดเหตุ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Crime Scene Investigation 
 การบริหารจัดการสถานท่ีเกิดเหตุ การตรวจสถานท่ีเกิดเหตุ ๑๒ 
ขั้นตอน คือ การเตรียมความพร้อมการด าเนินการเมื่อถึงสถานที่เกิดเหตุ 
การป้องกันรักษาสถานที่เกิดเหตุ การส ารวจสถานที่เกิดเหตุเบื้องต้น การ
ประเมินวัตถุพยานที่พบในสถานท่ีเกิดเหตุ การบรรยายสถานที่เกิดเหตุ การ
ถ่ายภาพในสถานท่ีเกิดเหตุ การจัดท าแผนที่/แผนผัง สเก๊ตซ์ภาพสถานท่ีเกิด
เหตุ การตรวจค้นสถานท่ีเกิดเหตุอย่างละเอียด การบันทึกและตรวจเก็บวัตถุ
พยาน การส ารวจสถานท่ีเกิดเหตุครั้งสุดท้าย การออกและส่งคืนสถานที่เกิด
เหตุ การตรวจสถานที่เกิดเหตุคดีต่างๆ และการฝกกปฏิบัติการตรวจสถานที่
เกิดเหตุจ าลอง 

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสม 

๓๓๒๒๒๒ การพิสจูน์หลักฐาน ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminalistics 
 การตรวจพิสูจน์วัตถุพยานประเภทต่างๆ ได้แก่ วัตถุพยาน
ประเภทลายนิ้วมือ ฝ่ามือ ฝ่าเท้าแฝง และระบบพิมพ์ลายนิ้วมืออัตโนมัติ 
วัตถุพยานประเภทเอกสาร อาวุธปืนและเครื่องกระสุนปืน วัตถุพยานทางเคมี 
ฟิสิกส์ ชีววิทยา การตรวจหาสารพันธุกรรม วัตถุพยานประเภทยาเสพติด 
วัตถุออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท วัตถุพยานประเภทยาพิษและสารพิษ 
รวมถึงเทคโนโลยีการตรวจพิสูจน์ขั้นสูงต่างๆ 

๓๓๒๒30 การพิสูจน์หลักฐาน ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminalistics 
 การตรวจพิสูจน์วัตถุพยานประเภทต่างๆ ได้แก่ วัตถุพยาน
ประเภทลายนิ้วมือ ฝ่ามือ ฝ่าเท้าแฝง และระบบพิมพ์ลายนิ้วมืออัตโนมัติ 
วัตถุพยานประเภทเอกสาร อาวุธปืนและเครื่องกระสุนปืน วัตถุพยานทาง
เคมี ฟิสิกส์ ชีววิทยา การตรวจหาสารพันธุกรรม วัตถุพยานประเภทยาเสพ
ติด วัตถุออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท วัตถุพยานประเภทยาพิษและสารพิษ 
รวมถึงเทคโนโลยีการตรวจพิสูจน์ข้ันสูงต่างๆ 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๒๖ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๓๔๑๒๒๓ การทะเบียนประวัติอาชญากร   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Record 
 งานทะเบียนประวัติอาชญากร แผนประทุษกรรมและการ
บันทึกแผนประทุษกรรม ประวัติและต าหนิรูปพรรณผู้กระท าผิด และการ
บันทึกประวัติการพิมพ์ลายนิ้วมือ การถ่ายภาพประวัติ ข้อมูลท้องถิ่น เช่น 
การท าประวัติบุคคลบางประเภท การท าแผนที่สถานที่ส าคัญ บ้านบุคคล
ส าคัญ แหล่งมั่วสุมของคนร้าย แหล่งอบายมุข บ้านคนร้ายหรือผู้ที่มี
พฤติการณ์เป็นภัยสังคม 

๓๔๑๒31 การทะเบียนประวัติอาชญากร   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Record 
 งานทะเบียนประวัติอาชญากร แผนประทุษกรรมและการบันทกึ
แผนประทุษกรรม ประวัติและต าหนิรูปพรรณผู้กระท าผิด และการบันทึก
ประวัติการพิมพ์ลายนิ้วมือ การถ่ายภาพประวัติ ข้อมูลท้องถิ่น เช่น การท า
ประวัติบุคคลบางประเภท การท าแผนที่สถานที่ส าคัญ บ้านบุคคลส าคัญ 
แหล่งมั่วสุมของคนร้าย แหล่งอบายมุข บ้านคนร้ายหรือผู้ที่มีพฤติการณ์เป็นภัย
สังคม 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๓๔๒๒๒๔ นิติเวชศาสตร์  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Forensic Medicine  
 หลักการและวิธีการในการตรวจพิสูจน์หลักฐานเกี่ยวกับบุคคล 
การชันสูตรพลิกศพ หาสาเหตุของการตาย เทคนิคการตรวจโดยใช้
วิทยาการ การตรวจพิสูจน์เกี่ยวกับความผิดทางเพศ การประสานงาน
ระหว่างแพทย์กับพนักงานสอบสวน รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบและ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับนิติเวชวิทยา และการดูงานในการตรวจพิสูจน์ทาง
นิติเวชวิทยา 

๓๔๒๒32 นิติเวชศาสตร์  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Forensic Medicine  
 หลักการและวิธีการในการตรวจพิสูจน์หลักฐานเกี่ยวกับบุคคล 
การชันสูตรพลิกศพ หาสาเหตุของการตาย เทคนิคการตรวจโดยใช้วิทยาการ 
การตรวจพิสูจน์เกี่ยวกับความผดิทางเพศ การประสานงานระหว่างแพทย์กับ
พนักงานสอบสวน รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับ
นิติเวชวิทยา และการดูงานในการตรวจพิสูจน์ทางนิติเวชวิทยา 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๓๓๒๒๒๕ อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร ์ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Cyber Crime 
 ความรู้ เกี่ยวกับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์  ระบบเครือข่าย 
ระบบปฏิบัติการ รูปแบบและวิธีการก่ออาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ การ
ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ แนวทางการสืบสวน
สอบสวนเพ่ือหาตัวผู้กระท าความผิด รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

๓๓๒๒33 อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Cyber Crime 
 ความรู้ เ กี่ ย วกับอุปกรณ์คอมพิ ว เตอร์  ระบบเครือข่ าย 
ระบบปฏิบัติการ รูปแบบและวิธีการก่ออาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ การ
ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ แนวทางการสืบสวน
สอบสวนเพ่ือหาตัวผู้กระท าความผิด รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๒๒๒๒๖ การสอบสวน ๑ ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
  Interrogation 1 

 ความหมายและวัตถุประสงค์ของการสอบสวนอ านาจหน้าที่
และขอบเขตความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวน หลักทั่วไปเกี่ยวกับการ
สอน ความส าคัญของการสอบสวน คุณธรรมและจรรยาบรรณของพนักงาน

๑๒๒๒34 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาเบ้ืองต้น  
 Basic Principle of Criminal Investigation and  
 Interrogation  ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
 ความหมายและวัตถุประสงค์ของการสืบสวนสอบสวน อ านาจ
หน้าที่และขอบเขตความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวน หลักทั่วไป

- เปลี่ยนช่ือวิชา 
- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้

เหมาะสมและครอบคลมุ 



๑๒๗ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
สอบสวน กระบวนการสอบสวน วิธีการท าส านวนการสอบสวน การ
ซักถามผู้กล่าวหา ผู้ต้องหา และพยาน รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
และค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เกี่ยวกับการสอบสวน ความส าคัญของการสอบสวน คุณธรรมและ
จรรยาบรรณของพนักงานสอบสวน ขั้นตอนและกระบวนการสืบสวน
สอบสวน วิธีการท าส านวนการสอบสวน เทคนิคการรับแจ้งความ การ
ซักถามผู้กล่าวหา ผู้ต้องหา พยาน การบันทึกค าให้การและบันทึกต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการท าส านวนการสอบสวน รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่างการ
สืบสวนสอบสวน ระเบียบ ค าสั่ง ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการสอบสวน พร้อม
ศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติในการรับแจ้งและท า
ส านวนคดีอาญาเบื้องต้น   

๑๓๑๒๒๗ การสอบสวน ๒ ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
 Interrogation 2 
 หลักการและวิธีการสอบสวนคดีเปรียบเทียบปรับในอ านาจ
ของพนักงานสอบสวน คดีที่อยู่ในอ านาจของศาลแขวง คดีเด็กและ
เยาวชน กระท าความผิดคดีประทุษร้ายต่อทรัพย์ คดีประทุษร้ายต่อชีวิต
และร่างกาย คดีความผิดเกี่ยวกับเพศ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ
และค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวน 
และฝกกปฏิบัติ 

๑๓๑๒35 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาทั่วไป  3 หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
 Criminal Case Investigation and Interrogation 
 หลักการสืบสวนสอบสวนคดีเปรียบเทียบปรับในอ านาจของ
พนักงานสอบสวนและการด าเนินคดีในอ านาจศาลแขวง คดีในอ านาจศาล
เยาวชนและครอบครัว คดีในอ านาจศาลอาญา คดีในอ านาจศาลทหาร โดย
ศึกษาขั้นตอน วิธีการด าเนินคดี อ านาจและหน้าที่ความรับผิดชอบของ
พนักงานสอบสวน ระเบียบค าสั่ง ข้อปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง พร้อมศึกษาตัวอย่าง
ส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ  

- เปลี่ยนช่ือวิชา 
- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้

เหมาะสมและครอบคลุม 

๑๓๒๒๒๘ การสอบสวน ๓ ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
  Interrogation 3 
              หลักการและวิธีการสอบสวนคดียาเสพติดให้โทษคดีอุบัติเหตุ
จราจร คดีเกี่ยวกับการใช้เช็ค คดีความผิดตามพระราชบัญญัติที่มีโทษทาง
อาญาที่ส าคัญ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวน และฝกกปฏิบัติ 

๑๓๒๒36 การสืบสวนสอบสวนคดีจราจรและการชันสูตรพลิกศพ  
 Traffic Case Investigation and Interrogation and   
 Autopsy 
  ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
 หลักการสืบสวนสอบสวนคดีจราจร การเจรจาไกล่เกลี่ย ข้อ
กฎหมายทางแพ่ง แนวทางประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานอื่น หลักการ
บังคับใช้กฎหมายจราจร ความหมาย ขั้นตอน กระบวนการ วิธีการเกี่ยวกับ
การใช้กฎหมายจราจรให้เกิดประสิทธิภาพ การท าส านวนชันสูตรพลิกศพ 
การด าเนินการกรณีที่มีความตายเกิดขึ้นโดยการกระท าของเจ้าพนักงานซึ่ง
อ้างว่าปฏิบัติราชการตามหน้าที่หรือตายในระหว่างอยู่ในความควบคุมของ
เจ้าพนักงานซึ่งอ้างว่าปฏิบัติราชการตามหน้าที่ โดยศึกษาถึงขั้นตอน วิธีการ 

- เปลี่ยนช่ือวิชา 
- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้

เหมาะสมและครอบคลุม 



๑๒๘ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
หน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบค าสั่งข้อปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการสอบสวน 
พร้อมศกึษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ  

๑๔๑๒๒๙ การสอบสวน ๔     ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
  Interrogation 4 

 หลักการและวิธีการสอบสวนคดีความผิดเกี่ยวกับการปลอม
แปลง คดีความผิดเกี่ยวกับเพลิงไหม้ คดีความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพและ
ช่ือเสียง คดีชันสูตรพลิกศพและวิสามัญฆาตกรรม และคดีที่มีระเบียบหรือ
ข้อตกลงพิเศษ เช่น ข้าราชการหรือพนักงาน รัฐวิสาหกิจกระท าความผิด 
รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้ง
ศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ 

๑41๒37 การสืบสวนสอบสวนคดีลักษณะพิเศษ  ๓ หน่วยกิต (๒-๒-๔) 
 Special Case Investigation and Interrogation 
 หลักการสืบสวนสอบสวนคดียาเสพติดให้โทษ คดีเกี่ยวกับเช็ค 
คดีปลอมเอกสาร คดีเพลิงไหม้ โดยศึกษาถึงขั้นตอน วิธีการ หน้าที่ความ
รับผิดชอบ ระเบียบค าสั่งข้อปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการสอบสวน พร้อมศึกษา
ตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ 

- เปลี่ยนช่ือวิชา 
- ป รั บ ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า ใ ห้

เหมาะสมและครอบคลุม 

๑๔๒๒๓๐ การสอบสวน ๕ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)  
  Interrogation 5  
 หลักการและวิธีการสอบสวนคดีพิเศษด้านต่างๆ เช่น คดี
ความผิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจ ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ทรัพย์สินทาง
ปัญญา ค้ามนุษย์ และอื่นๆ 
 

๑๔๒๒38 การสืบสวนสอบสวนคดีในสถานการณ์ปัจจุบัน  
 Current Criminal Case Investigation and  
 Interrogation  
  3 หน่วยกิต (2-2-4) 
 หลักการสืบสวนสอบสวนคดีอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ คดี
อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ คดีค้ามนุษย์ คดีความรุนแรงในครอบครัว คดี
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คดีทรัพย์สินทางปัญญา โดยศึกษาถึง
ขั้นตอน วิธีการ หน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบค าสั่งข้อปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
กับการสอบสวน พร้อมศึกษาตัวอย่างส านวนการสอบสวนและฝกกปฏิบัติ  

- เปลี่ยนช่ือวิชา 
- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้

เหมาะสมและครอบคลมุ 

๑๒๒๒๓๑ การสืบสวน ๑ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Criminal Investigation 1 
 แนวความคิดและวิวัฒนาการของการสืบสวน คุณธรรมและ
คุณลักษณะของพนักงานสืบสวน หลักการเบื้องต้น และประเภทของ 
การสืบสวน การสืบสวนโดยใช้วิธีธรรมดา การสืบสวนโดยใช้วิทยาการ
ต ารวจและข้อมูลท้องถิ่น การสังเกตจดจ า รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ   
ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๑๒๒๒39 การสืบสวน ๑ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Investigation 1 
 แนวความคิดและวิวัฒนาการของการสืบสวน คุณธรรมและ
คุณลักษณะของพนักงานสืบสวน หลักการเบื้องต้น และประเภทของการ
สืบสวน การสืบสวนโดยใช้วิธีธรรมดา การสืบสวนโดยใช้วิทยาการต ารวจ
และข้อมูลท้องถิ่น การสังเกตจดจ า รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ   
ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๒๙ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๓๑๒๓๒ การสืบสวน ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Investigation 2 
 การสืบสวนคดีความผิดเกี่ยวกับการประทุษร้ายต่อทรัพย์ 
ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับเพศ ความผิดเกี่ยวกับ
การปลอมแปลง ความผิดเกี่ยวกับภยันตรายแก่ประชาชน ความผิดเกี่ยวกับ
ยาเสพติด รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๑๓๑๒40 การสืบสวน ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Criminal Investigation 2 
 การสืบสวนคดีความผิดเกี่ยวกับการประทุษร้ายต่อทรัพย์ 
ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับเพศ ความผิดเกี่ยวกับ
การปลอมแปลง ความผิดเกี่ยวกับภยันตรายแก่ประชาชน ความผิดเกี่ยวกับ
ยาเสพติด เทคนิคการสืบสวนทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การ
สืบสวนสอบสวนทางสื่อสังคมออนไลน์ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
และค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- ปรับค าอธิบายรายวิชาเพิ่มเติมให้
ทันสมัยและครอบคลุม  

๑๒๒๒๔๐  การรกัษาความปลอดภัย ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Security 
 ประวัติความเป็นมาและความหมาย หลักการรักษาความปลอดภัย 
ประเภทและหน้าที่ความรับผิดชอบ วิธีการรักษาความปลอดภัยต่างๆ เช่น 
การรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับบุคคล ข้อมูลข่าวสาร และสถานท่ี การ
ถวายความปลอดภัย แผนและมาตรการในการรักษาความปลอดภัยต่างๆ 
ระดับในประเทศและต่างประเทศ หน่วยงานการรักษาความปลอดภัยและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการประสาน งาน รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๑31๒๔1 การถวายความปลอดภัยและกิจการพิเศษ 
 Security Management and VIP Protection 
  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 หลักการรักษาความปลอดภัย ประเภทและหน้าที่ ความ
รับผิดชอบ วิธีการรักษาความปลอดภัย หลักการรักษาความปลอดภัยบุคคล 
ข่าวสาร และสถานท่ี การถวายความปลอดภัยตามกฎหมายว่าด้วยการรกัษา
ความปลอดภัยส าหรับองค์พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระรัชทายาท 
ผู้ส าเร็จราชการแทนพระองค์ พระบรมวงศานุวงศ์ ผู้แทนพระองค์ และพระ
ราชอาคันตุกะ กฎหมายว่าด้วยการถวายความปลอดภัย รวมทั้งระเบียบ 
ข้อบังคับ หลักนิยมการปฏิบัติ แนวทางการปฏิบัติในการถวายความ
ปลอดภัยเส้นทางเสด็จพระราชด าเนินและที่ประทับ การร่วมปฏิบัติกับกรม
ราชองครักษ์ หน่วยทหาร และส่วนราชการอื่น และงานกิจการพิเศษ 

- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสม สอดคล้องกับพันธกิจ
ของส านกังานต ารววจแห่งชาติ  

๑๒๑๒๓๔ หลักอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
 Criminology and Criminal Justice 
 ความหมายและขอบข่ายของอาชญาวิทยา ความหมายของ
อาชญากรรมและผู้กระท าความผิด ทฤษฎี สาเหตุแห่งอาชญากรรมตาม
แนวคิดของนิติศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ ชีววิทยา จิตวิทยา สังคมวิทยา 
รัฐศาสตร์และเศรษฐศาสตร์ วิธีการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  
และการควบคุมทางสังคมที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

๑๒๑๒42 หลักอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม ๒ หน่วยกิต (๒-๐-4) 
 Criminology and Criminal Justice 
 ความหมายและขอบข่ายของอาชญาวิทยา ความหมายของ
อาชญากรรมและผู้กระท าความผิด ทฤษฎี สาเหตุแห่งอาชญากรรมตามแนวคิด
ของนิติศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ ชีววิทยา จิตวิทยา สังคมวิทยา รัฐศาสตร์
และเศรษฐศาสตร์  วิธีการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  
และการควบคุมทางสังคมที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

- ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๓๐ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
กระบวนการยุติธรรมทางอาญา กระบวนการยุติธรรมทางอาญา 
 ๑41243 การต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 

 Anti-corruption 
 ความหมายของการทุจริต ประเภทและรูปแบบของการทุจริต 
สาเหตุและปัจจัย ผลกระทบของการทุจริต กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต บทบาทและอ านาจหน้าที่ของ ป.ป.ช. และ 
ป.ป.ท. รวมทั้งหน่วยงานต ารวจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
บทลงโทษและการยึดทรัพย์ในฐานความผิดเกี่ยวกับทุจริต การเสริมสร้าง
และพัฒนาอุดมการณ์และรักษาวินัยต ารวจ การเสริมสร้างค่านิยมการ
ต่อต้านการทุจริต การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต จิตพอเพียง
ต่อต้านการทุจริต พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อการทุจริต 

- เพิ่มเตมิรายวิชาให้ทันสมัยและ
เหมาะสมกับสถานการณ ์

๑๓๑๒๓๘ การป้องกันและปราบปราม ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 อาชญากรรม ๑  

  Prevention and Suppression of crime 1 
 หลักการและแนวความคิดเกี่ยวกับการป้องกันอาชญากรรมด้วย
การบังคับใช้กฎหมายการควบคุมโดยสถาบันสังคม การจัดสภาพแวดล้อม 
งานชุมชนและมวลชนสัมพันธ์ การวางแผนและจัดท าโครงการป้องกัน
อาชญากรรม โดยเน้นการปฏิบัติงานในหน้าที่ต ารวจ รวมทั้งกฎหมาย
ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

๑21๒44 การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  
 Crime Prevention and Suppression 
  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 ความหมาย ประเภทและลักษณะของอาชญากรรม สาเหตุของ
อาชญากรรมพื้นฐาน ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอาชญากรรมพิเศษ หลักการและ
แนวความคิดเกี่ยวกับการป้องกันอาชญากรรมด้วยการบังคับใช้กฎหมาย การ
ควบคุมโดยสถาบันสังคม การจัดสภาพแวดล้อม การควบคุมแหล่งอบายมุข 
การวางแผนและจัดท าโครงการป้องกันอาชญากรรม การวิเคราะห์ข้อมูล
อาชญากรรม การวางแผนและมาตรการในการป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรม ระบบรับแจ้งเหตุ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อ
การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 

- ปรับรวมวิชาด้านการป้องกัน
ปราบปรามให้เหมาะสม  

๑๓๒๒๓๙ การป้องกันและปราบปราม ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 อาชญากรรม ๒ 
 Prevention and Suppression of crime 2 
 วิวัฒนาการ ความส าคัญของสายตรวจ ทฤษฎีและประเภท

 - ปรับรวมเป็นวิชาการป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรม  



๑๓๑ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
ของสายตรวจ การจัดเวลา การจัดผลัด และการจัดชุดปฏิบัติการของสาย
ตรวจ อุปกรณ์ เครื่ องมือที่จ า เป็นส าหรับสายตรวจ การว างแผน 

การตรวจท้องที่ เทคนิคการออกตรวจท้องที่ด่านตรวจ จุดตรวจ จุดสกัด 
รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
๑๔๑๒๔๑ การต ารวจชุมชนและการมสี่วนร่วม ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  ของประชาชน  Community Policing and the 
 Participation of the People 
 ประวัติความเป็นมาและความหมายของการต ารวจชุมชน 
ความส าคัญของงานต ารวจชุมชน แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับต ารวจชุมชน 
หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับกิจการต ารวจกับการมสี่วนรว่มของประชาชน 
ลักษณะงานชุมชนสัมพันธ์ การประชาสัมพันธ์ การให้บริการแก่ชุมชน 
การมีส่วนร่วมในกิจการต่างๆ ในชุมชน การศึกษาเปรียบเทียบการต ารวจ
ชุมชนของประเทศไทยกับต่างประเทศ ยุทธวิธีและขั้นตอนการด าเนินงาน
ชุมชน การด าเนินการตามโครงการชุมชน การฝกกปฏิบัติกิจกรรมการมีสว่น
ร่วมของประชาชน การน าแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการต ารวจชุมชนไป
ประยุกต์ใช้กับงานต ารวจในสถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

๑๔๑๒๔5 การต ารวจชุมชนและการมสี่วนร่วม   
  ของประชาชน  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Community Policing and the Participation of the  
 People 
 ประวัติความเป็นมาและความหมายของการต ารวจชุมชน 
ความส าคัญของงานต ารวจชุมชน แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับต ารวจชุมชน 
หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับกิจการต ารวจกับการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ลักษณะงานชุมชนสัมพันธ์ การประชาสัมพันธ์ การให้บริการแก่ชุมชน การมี
ส่วนร่วมในกิจการต่างๆ ในชุมชน การศึกษาเปรียบเทียบการต ารวจชุมชน
ของประเทศไทยกับต่างประเทศ ยุทธวิธีและขั้นตอนการด าเนินงานชุมชน 
การด าเนินการตามโครงการชุมชน การฝกกปฏิบัติกิจกรรมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน การน าแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการต ารวจชุมชนไปประยุกต์ใช้
กับงานต ารวจในสถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และ
ค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๔๒๒๔๒ อาชญากรรมข้ามชาติกับการข่าว ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔)
 และสถานการณ์โลกปัจจุบัน  
 Transnational Crime Intelligence and 
 Contemporary Global Situation 
 ประวัติความเป็นมา ความหมาย ลักษณะและประเภทของอาชญา 
กรรมข้ามชาติ สถานการณ์และแนวโน้มของอาชญากรรมข้ามชาติ แนวทางและ
มาตรการในการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมข้ามชาติแต่ละประเภทประวัติ 
ความเป็นมา ความหมาย แนวคิดของลัทธิต่างๆ  ระบบการเมืองและการปกครองใน
ประเทศไทยและต่าง ประเทศ การวิเคราะห์ข่าวในสถานการณ์โลกปัจจุบันและการ

๑๔1๒๔6 อาชญากรรมข้ามชาติและการขา่ว  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Transnational Crime and Intelligence  
 ศึกษาประวัติ ความเป็นมา ความหมาย แนวคิด ทฤษฎี และ
วรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับอาชญากรรมข้ามชาติ สถานการณ์และแนวโน้มของ
อาชญากรรมข้ามชาติ แนวทางและมาตรการในการป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรมข้ามชาติ การข่าวกรอง กฎหมายระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้อง ตลอดจน
ความร่วมมือระหว่างประเทศ เพื่อจัดการกับปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  

- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสม  



๑๓๒ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
พยากรณ์สถานการณ์ในอนาคตเพื่อก าหนดแนวทางและมาตรการในการป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรม หน่วยงานการข่าวและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
๑๔๒๒๔๓ การต่อต้านการก่อการร้ายสากล  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 และการจัดการภายใต้สภาวะวิกฤต 
 The Anti International Terrorism  
 and Role of Police in Managing a Crisis 
 ประวัติความเป็นมาและความหมายของการก่อการร้ายสากล 
การจัดการภายใต้สภาวะวิกฤต การแบ่งประเภทของการก่อการร้ายและ
การบริหารวิกฤตการณ์ในประเทศและต่างประเทศ บทบาทความ
รับผิดชอบและเครื่องมือกลไกท่ีเกี่ยวข้องกับการก่อการร้ายสากลและการ
บริหารวิกฤตการณ์โดยการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาวิกฤตการณ์ต่างๆ 

๑๔๒๒๔7 การจัดการเหตุวิกฤติ  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Crisis Management  
 ความหมายและลักษณะของเหตุวิกฤติ การก่อการร้าย การ
ชุมนุมสาธารณะ การก่อความไม่สงบและการจลาจล การจัดการภายใต้
สภาวะวิกฤต การจัดการเหตุวิกฤติในประเทศและต่างประเทศ การ
ปฏิบัติงานร่วม บทบาทของต ารวจในการจัดการเหตุวิกฤติ การควบคุมฝูงชน
และการป้องกันและปราบปรามการก่อความไม่สงบ การจัดโครงสร้างการ
บริหารงานในเหตุการณ์วิกฤติ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการเหตุวิกฤติ  

- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้
ครอบคลมุ และเหมาะสม 

๑๒๒๒๔๔ การจราจร ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Traffic Management 
 แนวความคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับการจราจร ความรู้เบื้องต้นด้าน
วิศวกรรมจราจรและการจัดระบบการขนส่ง หลักการและการปฏิบัติในการ
ตรวจและการควบคุมการจราจร การตรวจสถานที่เกิดเหตุคดีอุบัติเหตุ
จราจร รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
การฝกกปฏิบัติภาคสนาม 

๑๒๒๒48 การจราจร ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Traffic Management 
 แนวความคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับการจราจร ความรู้เบื้องต้นด้าน
วิศวกรรมจราจรและการจัดระบบการขนส่ง หลักการและการปฏิบัติในการ
ตรวจและการควบคุมการจราจร การตรวจสถานที่เกิดเหตุคดีอุบัติเหตุ
จราจร รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง การ
ฝกกปฏิบัติภาคสนาม 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๔๑๒๒๐๕ การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๑ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Tactic Training 1 
 การฝกกปฏิบัติในการตรวจค้น การปลดอาวุธ การจับกุมและ
การควบคุมผู้กระท าผิดกฎหมาย การตั้งจุดตรวจ การล้อมจับคนร้าย และ
การใช้ก าลังกับผู้กระท าผิดกฎหมายในรูปแบบต่างๆ ที่ไม่ใช้ลักษณะการ
ก่อการร้าย 

๔๑๒๒๐1 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๑ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Tactic Training 1 
 การฝกกปฏิบัติในการตรวจค้น การปลดอาวุธ การจับกุมและการ
ควบคุมผู้กระท าผดิกฎหมาย การตั้งจุดตรวจ การล้อมจับคนรา้ย และการใช้ 
ก าลังกับผู้กระท าผดิกฎหมายในรปูแบบต่างๆ ที่ไม่ใช้ลักษณะการกอ่การร้าย 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๔๒๒๒๐๖ การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๒ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Tactic Training 2 

๔๒๒๒๐2 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๒ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Tactic Training 2 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๓๓ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
 การฝกกปฏิบัติในการต่อต้านการก่อความไม่สงบ การควบคุม
ฝูงชน การรักษาความปลอดภัยบุคคลส าคัญ การแก้ปัญหาตัวประกัน  
การป้องกันและปราบปรามจลาจลและการต่อต้านการก่อการร้ายในรูปแบบ
ต่างๆ 

 การฝกกปฏิบัติในการต่อต้านการก่อความไม่สงบ การควบคุมฝูง
ชน การรักษาความปลอดภัยบุคคลส าคัญ การแก้ปัญหาตัวประกัน  
การป้องกันและปราบปรามจลาจลและการต่อต้านการก่อการร้ายในรูปแบบ
ต่างๆ 

๔๓๒๒๐๗ การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๓ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐)
 Police Tactic Training 3 

 การฝกกหัดท าหน้าที่ครูฝกกและท าหน้าที่ครูฝกกในการตรวจค้น 
การปลดอาวุธ การจับกุมและควบคุมตัวผู้กระท าผิดกฎหมาย การตั้งจุด
ตรวจ การล้อมจับผู้กระท าผิด และการใช้ก าลังกับผู้กระท าผิดกฎหมายใน
รูปแบบต่างๆ ท่ีไม่ใช่ลักษณะการก่อการร้าย 

๔๓๒๒๐3 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๓ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Tactic Training 3 

 การฝกกหัดท าหน้าที่ครูฝกกและท าหน้าที่ครูฝกกในการตรวจค้น การ
ปลดอาวุธ การจับกุมและควบคุมตัวผู้กระท าผิดกฎหมาย การตั้งจุดตรวจ 
การล้อมจับผู้กระท าผิด และการใช้ก าลังกับผู้กระท าผิดกฎหมายในรูปแบบ
ต่างๆ ท่ีไม่ใช่ลักษณะการก่อการร้าย 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๔๔๑๒๐๘ การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๔ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐)
 Police Tactic Training 4 

 การฝกกหัดท าหน้าที่ครูฝกก และท าหน้าที่ครูฝกกในการต่อต้าน
การก่อความไม่สงบการควบคุมฝูงชน การรักษาความปลอดภัยบุคคล
ส าคัญ การแก้ไขปัญหาตัวประกัน การป้องกันและปราบปรามจลาจล และ
การต่อต้านการก่อการร้ายในรูปแบบต่างๆ 

๔๔๑๒๐4 การฝึกยุทธวิธีต ารวจ ๔ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Tactic Training 4 

 การฝกกหัดท าหน้าท่ีครูฝกก และท าหน้าที่ครูฝกกในการต่อต้านการ
ก่อความไม่สงบการควบคุมฝูงชน การรักษาความปลอดภัยบุคคลส าคัญ การ
แก้ไขปัญหาตัวประกัน การป้องกันและปราบปรามจลาจล และการต่อต้าน
การก่อการร้ายในรูปแบบต่างๆ 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๔๑๒๒๐๙ การยิงปืน ๑  ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐)
 Shooting 1 

 ประวัติความเป็นมาและประโยชน์ของการยิงปืน  กฎการใช้อาวุธ
ปืน หลักการพื้นฐานในการยิงปืนกฎในการป้องกันอันตราย สิทธิและอ านาจ
ของเจ้าพนักงานต ารวจในการใช้อาวุธปืนตามกฎหมาย การบ ารุง รักษาอาวุธ
ปืน ลักษณะประเภทของอาวุธปืนที่ใช้ในกิจการต ารวจ อุปกรณ์และการ
ท างานของอาวุธปืนที่ส าคัญ การถอดประกอบอาวุธปืนบางชนิด ฝกกพื้นฐาน
การยิงปืน ฝกกการยิงปืนพกตามหลักสูตรการยิงปืนและกฎกติกา 
 

๔๑๒๒๐5 การยิงปืนเบ้ืองต้น  0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Basic Shooting 
 ประวัติความเป็นมาและประโยชน์ของการยิงปืน  กฎการใช้อาวุธ
ปืน หลักการพื้นฐานในการยิงปืนกฎในการป้องกันอันตราย สิทธิและอ านาจของ
เจ้าพนักงานต ารวจในการใช้อาวุธปืนตามกฎหมาย การบ ารุง รักษาอาวุธปืน 
ลักษณะประเภทของอาวุธปืนที่ใช้ในกิจการต ารวจ อุปกรณ์และการท างานของ
อาวุธปืนที่ส าคัญ การถอดประกอบอาวุธปืนบางชนิด ฝกกพื้นฐานการยิงปืน ฝกก
การยิงปืนพกตามหลักสูตรการยิงปืนและกฎกติกา 
 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  
- ต้องผ่านการประเมิน 
- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้

เหมาะสมและทันสมัย 

๔๒๒๒๑๐ การยิงปืน ๒ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐)
 Shooting 2 
 การทบทวนกฎในการป้องกันอันตราย หลักการยิงปืนพก ฝกก

๔๒๒๒06 การยิงปืนทางยุทธวิธี  0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Tactical Shooting 
 การฝกกการยิงปืนทางยุทธวิธี การยิงแบบต่อสู้ การใช้ที่ก าบัง การ

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  
- ต้องผ่านการประเมิน 
- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้



๑๓๔ 
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หาความช านาญในการยิงปืนพกตามหลักสูตรการยิงปืนและกฎกติกา ฝกกยิงปืนภายใต้สภาวะกดดันต่างๆ หลักสิทธิมนุษยชนและหลักกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับการใช้อาวุธปืนส าหรับเจ้าหน้าที่ต ารวจ  
เหมาะสมและทันสมัย 

๔๓๒๒๑๑ การยิงปืน ๓ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐)
 Shooting 3 
 การทบทวนกฎในการป้องกันอันตราย หลักการยิงปืนพก ฝกก
ยิงปืนพกตามหลักสูตรการยิงปืนและกฎกติกา หลักการยิงปืนพกทาง
ยุทธวิธี ฝกกการยิงปืนพกทางยุทธวิธี 

๔๓๒๒07 การยิงปืนทีมยุทธวิธี  0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Tactical Team Shooting  
 การฝกกการยิงปืนทีมยุทธวิธี การยิงปืนขณะปฏิบัติการเป็นทีม 
การยิงปืนประเภทอ่ืนๆ การปฐมพยาบาลผู้บาดเจ็บจากอาวุธปืน  

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  
- ต้องผ่านการประเมิน 
- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้

เหมาะสมและทันสมัย 

๔๔๑๒๑๒ การยิงปืน ๔ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Shooting 4 
 การทบทวนกฎในการป้องกันอันตราย หลักการและกฎกติกา
ในการยิงปืนพกทางยุทธวิธี และจัดให้มีการยิงปืนพกทางยุทธวิธี ฝกกความ
ช านาญในการยิงปืนพกทางยุทธวิธีในรูปแบบต่างๆ ศึกษาข้อบกพร่องของ
การยิงปืนพกทางยุทธวิธี ทบทวนและจัดให้มีการแข่งขันยิงปืนพกตาม
ระบบแข่งขัน 

๔๔๑๒08 การยิงปืนสถานการณ์จ าลอง  0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Shooting Training Scenario 
 ทบทวนการยิงปืนทางยุทธวิธีในรูปแบบต่างๆ ศึกษาข้อบกพร่อง
ของการยิงปืนทางยุทธวิธี การยิงปืนทีมยุทธวิธี การยิงปืนในสถานการณ์
จ าลองและภายใต้ความกดดัน ฝกกการตัดสินใจในการใช้ก าลัง และจัดให้มี
การแข่งขันยิงปืนพกตามระบบแข่งขัน 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  
- ต้องผ่านการประเมิน 
- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้

เหมาะสมและทันสมัย 

๔๑๑๒๐๑ การฝึกแบบต ารวจ ๑ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Training 1 

 การฝกกบุคคลท่ามือเปล่า บุคคลแถวชิด และบุคคลท่าอาวุธ 

5๑๑๒๐9 การฝึกแบบต ารวจ ๑ 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Drill 1 

 การฝกกบุคคลท่ามือเปล่า บุคคลแถวชิด และบุคคลท่าอาวุธ 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  

๔๒๑๒๐๒ การฝึกแบบต ารวจ ๒ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Training 2   
 หลักการ วิธีการในการท าหน้าที่ครูฝกก และการฝกกหัดท า
หน้าท่ีครูฝกก (การฝกก บุคคลท่ามือเปล่า บุคคลแถวชิด และบุคคลท่าอาวุธ) 

5๒๑๒10 การฝึกแบบต ารวจ ๒ 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Drill 2  
 หลักการ วิธีการในการท าหน้าที่ครูฝกก และการฝกกหัดท าหน้าที่
ครูฝกก (การฝกก บุคคลท่ามือเปล่า บุคคลแถวชิด และบุคคลท่าอาวุธ) 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  

๔๓๑๒๐๓ การฝึกแบบต ารวจ ๓ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Training 3 
 การฝกกบุคคลท่ากระบี่ การท าหนา้ที่ ผู้บังคับกองเกียรติยศ 
และกองรักษาการณ์ และทบทวนการท าหน้าที่ครฝูกก 

5๓๑๒11 การฝึกแบบต ารวจ ๓ 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Drill 3 
 การฝกกบุคคลท่ากระบี่ การท าหนา้ที่ ผู้บังคับกองเกียรติยศ และ
กองรักษาการณ์ และทบทวนการท าหน้าที่ครูฝกก 
 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  



๑๓๕ 
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๔๔๑๒๐๔ การฝึกแบบต ารวจ ๔ ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Training 4 
 การท าหน้าท่ีครฝูกกท่ีสถานตี ารวจ และทบทวนการฝกกบุคคล
ท่ากระบี ่

5๔๑๒12 การฝึกแบบต ารวจ ๔ 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Police Drill 4 
 การท าหน้าท่ีครฝูกกท่ีสถานตี ารวจ และทบทวนการฝกกบุคคลท่า
กระบี ่

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  

๔๑๑๒๑๓ วิทยาศาสตร์การกีฬา ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐)
 Physical Education and Sport Science 
 สมรรถภาพทางกายทั่วไป และสมรรถภาพทางกายเฉพาะด้าน 
การทดสอบสมรรถภาพทางกาย วิธีการทดสอบสมรรถภาพทางกายที่
เหมาะสมความส าคัญและความจ าเป็นของการทดสอบสมรรถภาพ การ
ทดสอบสมรรถภาพทางกายด้วยวิธีง่ายๆ ด้วยตนเอง และการทดสอบ
สมรรถภาพทางกายด้วยเครื่องมือ การประเมินผลการทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย การออกก าลังกาย หรือการฝกกเพื่อพัฒนาสมรรถภาพทางกาย
เฉพาะด้าน 

4๑๑๒13 วิทยาศาสตร์การกีฬาและการปฐมพยาบาล 
 Sport Science and First Aid 
  0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 ประวัติความเป็นมาของวิทยาศาสตร์การกีฬาท่ีเกี่ยวข้องกับ  
สมรรถภาพทางกายทั่วไป และสมรรถภาพทางกายเฉพาะด้าน การทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย ความส าคัญและวิธีการทดสอบที่เหมาะสม การทดสอบ
สมรรถภาพทางกายด้วยวิธีต่างๆ การประเมินผลการทดสอบ การออกก าลัง
กาย การเลือกกิจกรรมกีฬา หรือการฝกกเพื่อพัฒนาสมรรถภาพทางกาย
เฉพาะด้าน โภชนาการกับการออกก าลังกาย การสร้างจิตส านึกในการดูแล
สุขภาพตนเองอย่างต่อเนื่อง และการปฐมพยาบาล  

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  
- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้

เหมาะสมและทันสมัย 

๔๑๒๒๑๔ ว่ายน้ า ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Swimming 
 กระบวนการใช้ทักษะทางด้านร่างกายในสภาวะแวดล้อม 

ในน้ า ระบบการหายใจ การลอยตัว การเตะเท้า การหมุนแขน และการ
พลิกหน้าหายใจโดยอาศัยหลักชีวกลศาสตร์ทางด้านร่างกาย หลักการ
ช่วยเหลือผู้ประสบเหตุทางน้ าและการปฐมพยาบาล 

๔๑๒๒๑4 ว่ายน้ า 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Swimming 
 กระบวนการใช้ทักษะทางด้านร่างกายในสภาวะแวดล้อมในน้ า 
ระบบการหายใจ การลอยตัว การเตะเท้า การหมุนแขน และการพลิกหน้า
หายใจโดยอาศัยหลักชีวกลศาสตร์ทางด้านร่างกาย หลักการช่วยเหลือผู้
ประสบเหตุทางน้ าและการปฐมพยาบาล 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  

๔๒๑๒๑๕ ยูโด  ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Judo 
 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับยูโด ทักษะเบื้องต้นในการเรียนยูโด 
ทักษะการล้มและท าให้คู่ต่อสู้เสียการทรงตัว ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการ
ใช้มือและแขน ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการใช้สะโพก ทักษะการทุ่มด้วย
เทคนิคการใช้ขาและเท้า ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการนอนหงายทุ่มและ
เทคนิคการนอนตะแคงทุ่ม เทคนิคการจับยึด เทคนิคการรัดคอ เทคนิค

๔๒๑๒๑5 ยูโด  0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
 Judo 
 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับยูโด ทักษะเบื้องต้นในการเรียนยูโด ทักษะ
การล้มและท าให้คู่ต่อสู้เสียการทรงตัว ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการใช้มือและ
แขน ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการใช้สะโพก ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการใช้
ขาและเท้า ทักษะการทุ่มด้วยเทคนิคการนอนหงายทุ่มและเทคนิคการนอน
ตะแคงทุ่ม เทคนิคการจับยึด เทคนิคการรัดคอ เทคนิคการหักแขน การฝกก

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  



๑๓๖ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
การหักแขน การฝกกต่อสู้อิสระ กติกาการแข่งขัน การสอบเลื่อนสาย การ
ต่อสู้ป้องกันตัว 

ต่อสู้อิสระ กติกาการแข่งขัน การสอบเลื่อนสาย การต่อสู้ป้องกันตัว 

๔๒๒๒๑๖ มวยไทย ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Muay Thai 
 ประวัติความเป็นมาของกีฬามวยไทย ระเบียบประเพณีการไหว้
ครู การบริหารร่างกายและการฝกกโดยการใช้น้ าหนัก จุดและเป้าหมายส าคัญ
ของร่างกาย การยืนในท่าคุม การเคลื่อนที่ การชกหมัดต่างๆ และการ
ป้องกัน การใช้อาวุธมวยไทยและการป้องกัน การฝกกการต่อสู้บนเวที การ
เป็นกรรมการตัดสินบนเวทีผู้ ช้ีขาดการให้คะแนนและการด าเนินการ
จัดการแข่งขัน 

๔๒๒๒๑6 มวยไทย 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Muay Thai 
 ประวัติความเป็นมาของกีฬามวยไทย ระเบียบประเพณีการไหว้ครู 
การบริหารร่างกายและการฝกกโดยการใช้น้ าหนัก จุดและเป้าหมายส าคัญของ
ร่างกาย การยืนในท่าคุม การเคลื่อนท่ี การชกหมัดต่างๆ และการป้องกัน 
การใช้อาวุธมวยไทยและการป้องกัน การฝกกการต่อสู้บนเวที การเป็น
กรรมการตัดสินบนเวทีผู้ช้ีขาดการให้คะแนนและการด าเนินการจัดการ
แข่งขัน 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  

๔๓๑๒๑๗ การต่อสู้ป้องกันตัว ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Self Defense 
 ศิลปะการป้องกันตัวเบื้องต้น องค์ประกอบของการต่อสู้ 
พื้นฐานการเคลื่อนไหว การใช้วิชาการอาวุธและความรู้เรื่องสรีระศาสตร์
ในการปัดป้อง ตอบโต้และหยุดยั้งเฉียบขาด วิชาป้องกันตัวจากการจู่โจม
ด้วยอาวุธชนิดต่างๆ ความสามารถในการควบคุมคนร้าย กระบวนการเพิ่ม
ขีดความสามารถในการเคลื่อนไหวให้มีความรวดเร็ว ความคล่องตัวสูง 
พัฒนาสู่ความช านาญสูงสุดและตระหนักในความปลอดภัยมากท่ีสุด 

๔๓๑๒๑7 การต่อสู้ป้องกันตัว 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Self Defense 
 ศิลปะการป้องกันตัวเบื้องต้น องค์ประกอบของการต่อสู้ 
พื้นฐานการเคลื่อนไหว การใช้วิชาการอาวุธและความรู้เรื่องสรีระศาสตร์ใน
การปัดป้อง ตอบโต้และหยุดยั้งเฉียบขาด วิชาป้องกันตัวจากการจู่โจมด้วย
อาวุธชนิดต่างๆ ความสามารถในการควบคุมคนร้าย กระบวนการเพิ่มขีด
ความสามารถในการเคลื่อนไหวให้มีความรวดเร็ว ความคล่องตัวสูง พัฒนาสู่
ความช านาญสูงสุดและตระหนักในความปลอดภัยมากท่ีสุด 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  

๔๓๒๒๑๘ ศิลปะการป้องกันตัว ๑ หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Martial Arts  
 การประยุกต์การต่อสู้ ในแขนงต่างๆ มาป้องกันตัวและ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าด้วยศิลปะการต่อสู้ป้องกันตัวช้ันสูง ได้แก่ ยูโด มวย
ไทยและการต่อสู้ป้องกันตัวโดยอาศัยทักษะทางด้านร่างกายเป็นเครื่องมือ
ในการหยุดยั้งควบคุมและจับกุมคนร้ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔๓๒๒๑8 ศิลปะการป้องกันตัว 0 หน่วยกิต (๐-๒-๐) 
  Martial Arts  
 การประยุกต์การต่อสู้ในแขนงต่างๆ มาป้องกันตัวและแก้ปัญหา
เฉพาะหน้าด้วยศิลปะการต่อสู้ป้องกันตัวช้ันสูง ได้แก่ ยูโด มวยไทยและการ
ต่อสู้ป้องกันตัวโดยอาศัยทักษะทางด้านร่างกายเป็นเครื่องมือในการหยุดยั้ง
ควบคุมและจับกุมคนร้ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- เป็นวิชาไม่นับหน่วยกติ  

- วิชาเลือก 

๒๔๐๓๐๑ การเมืองการปกครองไทย ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๐) 
 Thai Politics and Government 

๒5๐๓๐๑ การเมืองการปกครองไทย ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
 Thai Politics and Government 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  



๑๓๗ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
 แนวคิด ประวัติและวิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองไทย 
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและ
วัฒนธรรมของไทยซึ่งส่งผลกระทบต่อระบบและกระบวนการทางการเมือง
ของไทยในสมัยต่างๆ สถาบันและกระบวนการทางการเมืองการปกครอง 
ทั้งฝ่ายผู้น า ประชาชน และกลุ่มอิทธิพลต่างๆ 

 แนวคิด ประวัติและวิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองไทย 
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม
ของไทยซึ่งส่งผลกระทบต่อระบบและกระบวนการทางการเมืองของไทยใน
สมัยต่างๆ สถาบันและกระบวนการทางการเมืองการปกครอง ทั้งฝ่ายผู้น า 
ประชาชน และกลุ่มอิทธิพลต่างๆ 

 250302 การสื่อสารเชิงยุทธศาสตร์ส าหรบัต ารวจ  
 Strategic Communication for Police 
  3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 หลักการและแนวคิดในการสื่อสารเชิงยุทธศาสตร์ขององค์กร 
การสื่ อสารภายในองค์กร  การปฏิบั ติ การข่ าวสาร  ( Information 
Operation) การส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กรต ารวจ สื่อลักษณะต่างๆ การ
ประสานงานสื่อมวลชน การใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) กับงาน
ต ารวจ การวิเคราะห์ทิศทางข่าวสาร รวมทั้งศึกษากรณีที่เกี่ยวข้องกับการ
สื่อสารองค์กรและการสื่อสารเชิงยุทธศาสตร์ 

- เพิ่มองค์ความรูด้้านสังคม การ
ปฏิบัติงานต ารวจภายใต้สื่อแบบ
ต่างๆ  

 250303 สังคมจิตวิทยา  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Psycho Sociology 
 แนวคิดทางจิตวิทยาสังคม วิธีการศึกษาทางจิตวิทยาสังคม 
พฤติกรรมทางสังคมของบุคคล ระหว่างบุคคล และเมื่ออยู่ ในสังคม 
พฤติกรรมต่างบรรทัดฐาน จิตวิทยาการเมือง การปฏิบัติการทางสังคม
จิตวิทยา พฤติกรรมร่วมทางสังคม การจัดการความกลัว ความแปลกแยก 
อคติและการเลือกปฏิบัติ  

- เพิ่มองค์ความรูด้้านสังคม การ
ปฏิบัติงานต ารวจ ภายใต้สังคม
ลักษณะต่างๆ  

๒๔๐๓๐๒ ภาษาไทยกับการเขียนส านวน ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 สอบสวน  Investigation Report Writing 
 หลักการใช้ภาษาเพื่อการเขียนส านวนสอบสวน การฟังเพื่อ 

จับใจความและการถ่ายทอดด้วยการเขียน ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับงานสาร
บรรณ และการเขียนหนังสือติดต่อราชการ 

๒5๐๓๐4 ภาษาไทยกับการเขียนส านวนสอบสวน 
 Investigation Report Writing 
  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 หลักการใช้ภาษาเพื่อการเขียนส านวนสอบสวน การฟังเพื่อจับ
ใจความและการถ่ายทอดด้วยการเขียน ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับงานสารบรรณ 
และการเขียนหนังสือติดต่อราชการ 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  



๑๓๘ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๔๐๓๐๓ องค์การต ารวจเปรียบเทียบ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Comparative Police Organization 
 รูปแบบ โครงสร้างอ านาจหน้าที่ การบริหารจัดการองค์การ
ต ารวจของประเทศต่างๆ อาทิ สหรัฐอเมริกา สหราชอาณาจักร ญี่ปุ่น 
รวมถึงประเทศในกลุ่มอาเซียน 

๑5๐๓๐5 การบริหารงานต ารวจเปรียบเทียบ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Comparative Police Administration   
 รูปแบบ โครงสร้ างอ านาจหน้าที่  การจัดองค์การ  การ
บริหารงานต ารวจของประเทศต่างๆ ที่หลากหลาย อาทิ สหรัฐอเมริกา 
สหราชอาณาจักร เยอรมนี ฝรั่งเศส ออสเตรเลีย ญี่ปุ่น จีน รวมถึงประเทศ
ในกลุ่มอาเซียน 

- เปลี่ยนช่ือและค าอธิบายรายวิชา
ให้ครอบคลุม เหมาะสม 

- กลุ่มองค์ความรูด้้านองค์การและ
การจัดการ 

๑๔๐๓๐๔ สัมมนาการบริหารงานต ารวจ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Police Administration 
 การสัมมนาทบทวนปัญหาในทางการบริหารและการปฏิบัติ 
งานต ารวจในด้านต่างๆ อาทิ องค์การและการจัดการ การบริหารงาน
บุคคล การบริหารงบประมาณและพัสดุ พฤติกรรมองค์การ เทคนิคการ
บริหาร การวางแผน และการพัฒนาองค์การ 

๑5๐๓๐6 สัมมนาการบริหารงานต ารวจ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Police Administration 
 การสัมมนาทบทวนปัญหาในทางการบริหารและการปฏิบัติ งาน
ต ารวจในด้านต่างๆ อาทิ องค์การและการจัดการ การบริหารงานบุคคล การ
บริหารงบประมาณและพัสดุ พฤติกรรมองค์การ เทคนิคการบริหาร การ
วางแผน และการพัฒนาองค์การ 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  
- กลุ่มองค์ความรูด้้านองค์การและ

การจัดการ 

 150307 สัมมนาประเด็นนโยบายสาธารณะด้านความมั่นคง 
 Seminar on Contemporary Issues in Security Policy 
  3 หน่วยกิต (3-0-6) 
 การสัมมนาประเด็นปัญหาภัยคุกคามความมั่นคงที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงานของต ารวจ ได้แก่ อาชญากรรมข้ามชาติ การก่อการร้าย 
ความปลอดภัยทางไซเบอร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการ
อภิปรายนโยบายด้านความมั่นคงเพื่อรับมือกับภัยคุกคามดังกล่าว  

- วิชาเลือกเพิ่มเติม กลุม่องค์ความรู้
ด้านนโยบายสาธารณะ  

๑๔๐๓๐๖ การบริหารงบประมาณและพัสดุ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Budgeting and Material Management 
 หลักการและกระบวนการในการบริหารงานคลั งและ
งบประมาณ เทคนิคและวิธีการจัดท างบประมาณ วงจรงบประมาณ หลักและ
กระบวนการบริหารงานพัสดุ การบริหารงานงบประมาณและพัสดุของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 
 

๑5๐๓๐8 การบริหารงบประมาณและพสัดุ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Budgeting and Material Management 
 หลักการและกระบวนการในการบริหารงานคลังและงบประมาณ 
เทคนิคและวิธีการจัดท างบประมาณ วงจรงบประมาณ หลักและกระบวนการ
บริหารงานพัสดุ การบริหารงานงบประมาณและพัสดุของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  
- กลุ่มองค์ความรูด้้านการคลังและ

งบประมาณ 



๑๓๙ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
 150309 พฤติกรรมองค์การ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 

 Organization Behavior  
 แนวความคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมองค์การ ปัจจัยที่
ก าหนดพฤติกรรม ความสัมพันธ์ของบุคลากรในองค์การ การจูงใจ ภาวะ
ผู้น า ความร่วมมือและความขัดแย้ง การแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในองค์การ 
การติดต่อสื่อสารภายในองค์กร การบริหารการเปลี่ยนแปลง ประเด็นปัญหา
ด้านวัฒนธรรมองค์การของต ารวจ  

- วิชาเลือกเพิ่มเติม กลุม่องค์ความรู้
ด้านองค์การและการจดัการ 

 150310 แผนงานและโครงการ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Plan and Project 
 แนวคิดเกี่ยวกับแผนงานและโครงการ  การจัดท าแผนงานและ
โครงการ การจัดท าและวิเคราะห์โครงการ การจัดองค์การของโครงการ 
ก าหนดอ านาจหน้าที่ผู้รับผิดชอบของผู้ด าเนินโครงการ การวางแผน การ
ปฏิบัติ การควบคุมและติดตามประเมินผลโครงการ การบริหารแผนงานและ
โครงการของต ารวจ  

- วิชาเลือกเพิ่มเติม  
- กลุ่มองค์ความรูด้้านนโยบาย

สาธารณะ  

 150311 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Human Resources Development  
 แนวคิด ทฤษฎี และแนวทางปฏิบัติด้านการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ ทั้งในระดับปัจเจกบุคคล กลุ่ม องค์การ และสังคม แนวโน้มและทิศ
ทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในภาครัฐ การศึกษาเปรียบเทียบการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ในภาคเอกชน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ 

- วิชาเลือกเพิ่มเติม  
- กลุ่มองค์ความรูด้้านทรัพยากร

มนุษย์  

๑๒๑๒๐๒  หลักการบริหารงานต ารวจ  ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
  Principle of Police Administration 
 แนวคิดและหลักการบริหาร การจัดองค์การ นโยบายและ 

การวางแผน การบริหารงานบุคคล การบริหารงานงบประมาณ และการ
บริหารงานพัสดุของส านักงานต ารวจแห่งชาติ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

๑50312 หลักการบริหารงานต ารวจ  3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 Principle of Police Administration 
 แนวคิดและหลักการบริหาร การจัดองค์การ นโยบายและการ
วางแผน การบริหารงานบุคคล การบริหารงานงบประมาณ และการ
บริหารงานพัสดุของส านักงานต ารวจแห่งชาติ รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- ปรับจากวิชาบังคับเป็นวิชาเลือก 
- กลุ่มองค์ความรูด้้านแนวคิดและ

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร ์



๑๔๐ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๓๒๒๐๓ การบริหารงานสถานีต ารวจ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 Police Station Administration 
 แนวคิดและหลักการบริหารงานสถานีต ารวจ รูปแบบการจัด
สถานีต ารวจ ลักษณะงานต ารวจ แผนและวิธีปฏิบัติงาน เครื่องมืออุปกรณ์ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ การบริการ การประชาสัมพันธ์  สภาพปัญหาและ
อุปสรรคพร้อมแนวทางการแก้ไข รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและ
ค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

๑50313 การบริหารงานสถานีต ารวจ 3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 Police Station Administration 
 แนวคิดและหลักการบริหารงานสถานีต ารวจ รูปแบบการจัดสถานี
ต ารวจ ลักษณะงานต ารวจ แผนและวิธีปฏิบัติงาน เครื่องมืออุปกรณ์ เทคโนโลยี
สารสนเทศ การบริการ การประชาสัมพันธ์ สภาพปัญหาและอุปสรรคพร้อม
แนวทางการแก้ไข รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

- ปรับจากวิชาบังคับเป็นวิชาเลือก 
- กลุ่มองค์ความรูด้้านองค์การและ

การจัดการ  

๑๔๑๒๐๔ การบริหารงานต ารวจยุคใหม่ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๐) 
 Modern Police Administration 
 รูปแบบและแนวทางการบริหารงานต ารวจยุคใหม่ อาทิ  
การบริหารเชิงกลยุทธ์  การบริหารคุณภาพรวม การบริหารการ
เปลี่ยนแปลง การบริหารความขัดแย้ง และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

๑50314 การบริหารงานต ารวจยุคใหม่ 3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 Modern Police Administration 
 รูปแบบและแนวทางการบริหารงานต ารวจยุคใหม่ อาทิ การ
บริหารเชิงกลยุทธ์ การบริหารคุณภาพรวม การบริหารการเปลี่ยนแปลง การ
บริหารความขัดแย้ง และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- ปรับจากวิชาบังคับเป็นวิชาเลือก  
- กลุ่มองค์ความรูด้้านแนวคิดและ

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร ์

๑๒๑๒๐๕ การอ านวยการต ารวจ ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Police General Staff Affair 
 หลักการและกระบวนการอ านวยการของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ อาทิ การแต่งตั้ง การเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือน การพิจารณา
บ าเหน็จความชอบเป็นกรณีพิเศษ การเลื่อนยศ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ วินัยและการลงทัณฑ์ รวมทั้งกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

๑50315 การอ านวยการต ารวจ 3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
  Police General Staff Affair 
 หลักการและกระบวนการอ านวยการของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ อาทิ การแต่งตั้ง การเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือน การพิจารณา
บ าเหน็จความชอบเป็นกรณีพิเศษ การเลื่อนยศ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ การ
จัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ วินัยและการลงทัณฑ์ รวมทั้งกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- ปรับจากวิชาบังคับเป็นวิชาเลือก 
- กลุ่มองค์ความรูด้้านองค์การและ

การจัดการ, ด้านทรัพยากรบุคคล  

๑๔๐๓๐๘ กฎหมายระหว่างประเทศ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๐) 
  International Law 
 ลักษณะทั่ วไปและที่มาของกฎหมายระหว่างประเทศ 
ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายระหว่างประเทศกับกฎหมายภายใน ประเทศ 
ปัญหาสถานะของบุคคล การขัดกันแห่งกฎหมาย ปัญหาอ านาจของรัฐใน
คดีอาญา การตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการปราบปรามอาชญากรรม 
การด าเนินคดีผู้กระท าผิดทางอาญา และการส่งผู้ร้ายข้ามแดน 

๑5๐๓16 กฎหมายระหว่างประเทศ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-6) 
 International Law 
 ลักษณะทั่ ว ไปและที่ม าของกฎหมายระหว่ างประ เทศ 
ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายระหว่างประเทศกับกฎหมายภายใน ประเทศ 
ปัญหาสถานะของบุคคล การขัดกันแห่งกฎหมาย ปัญหาอ านาจของรัฐใน
คดีอาญา พันธสัญญาหรือการตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการปราบปราม
อาชญากรรม การด าเนินคดีผู้กระท าผิดทางอาญา และการส่งผู้ร้ายข้ามแดน 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  



๑๔๑ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๔๐๓๐๙ สัมมนาในวิชากฎหมายอาญา ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Seminar in Criminal Law  
 การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ที่น่าสนใจในประมวล
กฎหมายอาญา และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และการศึกษาหลักกฎหมาย
จากแนวค าพิพากษาศาลฎีกา 

๑5๐๓17 สัมมนาในวิชากฎหมายอาญา ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Seminar in Criminal Law  
 การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ที่น่าสนใจในประมวล
กฎหมายอาญา และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และการศึกษาหลักกฎหมาย
จากแนวค าพิพากษาศาลฎีกา 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  

๑๔๐๓๑๐ สัมมนาในวิชากฎหมายวิธีพิจารณา   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 ความอาญา  
 Seminar in Criminal Procedure Law 
 การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ที่น่าสนใจในประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และ
การศึกษาหลักกฎหมายจากแนวค าพิพากษาศาลฎีกา 

๑5๐๓๑8 สัมมนาในวิชากฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
 Seminar in Criminal Procedure Law 
  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ที่น่าสนใจในประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และการศึกษา
หลักกฎหมายจากแนวค าพิพากษาศาลฎีกา 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  

๑๔๐๓๑๒ กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Consumer Law 
 แนวความคิดและหลักการเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
มาตรฐาน ระเบียบปฏิบัติ และมาตรการเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
หน่วยงานในการพิทักษ์ป้องกันสิทธิหรือประโยชน์ของผู้บริโภค  ตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้บริโภคและกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๑5๐๓๑9 กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Consumer Law 
 แนวความคิดและหลักการเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
มาตรฐาน ระเบียบปฏิบัติ และมาตรการเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
หน่วยงานในการพิทักษ์ป้องกันสิทธิหรือประโยชน์ของผู้บริโภค  ตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้บริโภคและกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  

 150320 กฎหมายเกี่ยวกับสตรี  3 หน่วยกิต (3-0-6) 
 Female Law 
 ประเด็นความเท่าเทียมทางเพศ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาและคุ้มครองสิทธิสตรี กฎหมายว่าด้วยการเท่าเทียมระหว่างเพศ การ
ป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี การค้ามนุษย์ มาตรการป้องกันและ
ปรามปราบการค้าหญิงและเด็ก การให้ความช่วยเหลือตามกฎหมายแก่สตรี  

- รายวิชาเพิ่มเติม  

๑๔๐๓๑๑ กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Civil Procedure Law 
 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง เฉพาะสาระส าคัญว่า
ด้วยหลักท่ัวไป ศาล คู่ความ การโต้แย้งสิทธิ และการใช้สิทธิทางแพ่ง 

๑5๐๓21 กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง 1 ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Civil Procedure Code 1 
 ศึกษากระบวนการด าเนินคดีแพ่งให้ทราบบทวิเคราะห์ ศัพท์ 
ศาล คู่ความ การยื่นและการส่งค าคู่ความและเอกสาร ค าพิพากษาและค าสั่ง

-  ปรับชื่อวิชาและค าอธิบายรายวิชา  



๑๔๒ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
วิธีการพิจารณาในศาลช้ันต้น อุทธรณ ์และฎีกา ค าพิพากษาหรือค าสั่งที่
เกี่ยวข้อง 

ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง ภาค ๑ ลักษณะ ๑ ถึง ๔ และ 
๖ รวมถึงวิธีพิจารณาสามัญในศาลช้ันต้น วิธีพิจารณาวิสามัญในศาลช้ันต้น 
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง ภาค ๒ ลักษณะ ๑ และ ๒ 

 150322 กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Civil Procedure Code 2  
  ศึกษากระบวนการด าเนินคดีแพ่ง (ต่อ) ให้ทราบการอุทธรณ์
และฎีกา วิธีการช่ัวคราวก่อนพิพากษา และการบังคับคดีตามค าพิพากษา 
หรือค าสั่งตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง ภาค ๓ และ ๔ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150323 กฎหมายลกัษณะยืม ฝากทรัพย์ เก็บของใน 
 คลังสินค้า ประนีประนอมยอมความ การพนันขันต่อ 
 Law governing : Loan, Deposit,  
 Warehousing, Compromise, Gambling and Betting 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ยืม ฝากทรัพย์ เก็บของใน
คลังสินค้า ประนีประนอมยอมความ การพนันขันต่อ ตามประมวลกฎหมาย
แพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๙, ๑๐, ๑๔, ๑๗ และ ๑๘  

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150324 กฎหมายลกัษณะตัวแทน นายหน้า 
 Law governing : Agency, Brokerage 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 ศึกษาลักษณะสัญญาตัวแทนมีความแตกต่างกับสัญญาลักษณะ
อื่นอย่างไร การตั้งตัวแทน หน้าที่และความรับผิดชอบระหว่างตัวแทนและ
ตัวการ ความรับผิดของตัวการและตัวแทนต่อบุคคลภายนอก สิทธิการรับ
บ าเหน็จของตัวแทน นอกจากนี้ยังศึกษาถึงลักษณะของสัญญาตัวแทนค้า
ต่าง หน้าท่ีและความรับผิดระหว่างตัวการและตัวแทนค้าต่าง รวมทั้ง ความ
รับผิดต่อบุคคลภายนอกตลอดจนความแตกต่างระหว่างตัวแทนธรรมดาและ
ตัวแทนค้าต่าง ความระงับสิ้นไปแห่งสัญญาตัวแทน นอกจากนี้ยังศึกษาถึง
สัญญานายหน้า บ าเหน็จนายหน้า 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 



๑๔๓ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
 150325 กฎหมายลกัษณะประกันภัย 

 Law governing : Insurance 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
  ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ประกันภัย ตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๒๐ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150326 กฎหมายลกัษณะตั๋วเงิน บัญชีเดินสะพัด 
 Law governing : Bills, Current 
 Account 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ ตั๋วเงิน บัญชีเดินสะพัด ตาม
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๑๙ และ ๒๑ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150327 กฎหมายลกัษณะหุ้นส่วน บริษัท  
 และบรษิัทมหาชนจ ากัด ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Law governing : Partnerships,  
 Companies, Public Company Limited 
 ศึกษาสัญญาเฉพาะอย่าง คือ หุ้นส่วน บริษัทและบริษัทมหาชน
จ ากัด ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๓ ลักษณะ ๒๒ และ
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. ๒๕๓๕ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150328 กฎหมายลกัษณะครอบครัว 

 Law governing : Family 
  ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
 ศึกษากฎหมายครอบครัวให้ทราบเรือ่งการสมรส บิดามารดากับ
บุตร ค่าอุปการะเลี้ยงดู ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์บรรพ ๕ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150329 กฎหมายลกัษณะมรดก  
 Law governing : Succession 
  3 หน่วยกิต (3-0-6) 
 ศึกษากฎหมายสืบมรดก ให้ทราบเรื่องบทบัญญัติทั่วไป สิทธิโดย

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 



๑๔๔ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
ชอบธรรมในการรับมรดก พินัยกรรม วิธีจัดการและปันทรัพย์มรดก มรดกที่
ไม่มีผู้รับ อายุความ ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ ๖ 

 150330 กฎหมายลม้ละลาย ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Bankruptcy Law 
 ศึกษาหลักเกณฑ์และกระบวนการพิจารณาคดีลม้ละลายส าหรบั
ลูกหนี้ซึ่งเป็นบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล และศึกษาถึงกระบวนพิจารณา
เกี่ยวกับการฟื้นฟูกิจการของลูกหนี้ซึ่งเป็นนิติบุคคลตามพระราชบัญญัติ
ล้มละลาย พ.ศ. ๒๔๘๓ และพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลล้มละลายและวิธี
พิจารณาคดีล้มละลาย พ.ศ. ๒๕๔๒ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150331 กฎหมายภาษีอากร ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Taxation Law 
 ศึกษาหลักการของการภาษีอากร และรายได้อื่นๆ ของรัฐบาล 
ชนิดของภาษี และอัตราภาษี นโยบายภาษี การบริหารงานด้านภาษี 
สาระส าคัญของกฎหมายภาษีอากร 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150332 กฎหมายแรงงานและประกันสังคม ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Labour and Social Security Law 
 หลักกฎหมายแรงงานและประวัติความเป็นมาของกฎหมาย
แรงงานของไทย กฎหมายแจ้งแรงงาน กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ 
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายคุ้มครองแรงงานต่างด้าว และกฎหมาย
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150333 นิติปรัชญา ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Philosophy of Law 
 ศึกษาเชิงวิเคราะห์ถึงแนวความคิดด้านปรัชญากฎหมายของ
ส านักความคิดต่างๆ ที่ส าคัญในอดีตและปัจจุบัน ตลอดจนปัญหารากฐาน
ส าคัญในเชิงทฤษฎีกฎหมาย อันรวมถึงเรื่องความสัมพันธ์หรือความขัดแย้ง
ระหว่างกฎหมายกับศีลธรรม หลักศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์อันเท่าเทียมกัน
หรือสิทธิมนุษยชน หลักนิติธรรมและความยุติธรรม ธรรมชาติแห่ง

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 



๑๔๕ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายกับอ านาจรัฐหรือการเมือง บทบาทของ
กฎหมายในการสร้างความเป็นธรรมของสังคม ข้อถกเถียงเรื่องความ
ยุติธรรมบนพื้นฐานของหลักเรื่องความเสมอภาคและหลักอรรถประโยชน์ 
การปฏิวัติรัฐประหาร และปัญหาความชอบธรรมเชิงนิติปรัชญาในการใช้
อ านาจรัฐ พันธะหน้าที่ในการเคารพเช่ือฟังกฎหมาย และปัญหาเรื่องการ
ปฏิเสธหรือดื้อแพ่งต่อกฎหมายที่ไม่เป็นธรรมโดยสันติวิธี 

 150334 กฎหมายที่ดิน ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Land Law 
 ศึกษาประวัติและหลักส าคัญของกฎหมายที่ดิน กฎหมาย
เกี่ยวกับการจัดสรรที่ดินและกฎหมายอาคารชุด 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150335 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 International Trade Law 
 ศึกษากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการค้าสินค้าระหว่างประเทศ ซึ่ง
ประกอบไปด้วยกฎหมายที่เกี่ยวกับการซื้อขายสินค้าระหว่างประเทศ      
การช าระค่าสินค้าระหว่างประเทศ รวมถึงเลตเตอร์ออฟเครดิต การขนส่ง
สินค้าระหว่างประเทศ การประกันภัยระหว่างประเทศ รวมถึงกฎระเบียบ
เกี่ยวกับการน าเข้าและการส่งออกสินค้า 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150336 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีเมือง ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
 Public International Law 
 ศึกษาที่มาและหลักเบื้องต้นของกฎหมายระหว่างประเทศ สิ่งที่
อยู่ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายระหว่างประเทศ เขตแดนของรัฐ ทะเลหลวง 
องค์การของรัฐในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ กิจการระหว่างประเทศ 
การระงับข้อพิพาทระหว่างประเทศ สงคราม ความเป็นกลาง 

-  

 150337 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีบุคคลและคดีอาญา 
 Private and Criminal International Law 
  ๓ หน่วยกิต (3-0-6)  
 ศึกษาที่มาและหลักเบื้องต้นของกฎหมายระหว่างประเทศแผนก

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 



๑๔๖ 
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คดีบุคคล การจ าแนกบุคคลตามสภาพภูมิศาสตร์ การจ าแนกนิติบุคคลตาม
สภาพทางภูมิศาสตร์ การได้สิทธิหรือสถานะของคนต่างด้าว การขัดกันแห่ง
กฎหมาย อ านาจหน้าที่และอ านาจศาลของรัฐในคดีอาญา การร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพื่อปราบปรามอาชญากรรม เช่น การส่งผู้ร้ายข้ามแดน 

 150338 หลักวิชาชีพและจรรยาบรรณของนักกฎหมาย  
 Legal Profession, Ethics Visual Moral and 
 Disciplines for Lawyers 
  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการของวิชาชีพกฎหมาย รวมทั้งงาน
ในหน้าท่ีของนักกฎหมาย โดยเน้นคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณใน
การประกอบวิชาชีพท้ังด้านจิตใจและบทบัญญัติแห่งกฎหมายที่ใช้บังคับ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

 150339 พระธรรมนูญศาลยุติธรรม  ๒ หน่วยกิต (2-0-4) 
 Law on Court Organization 
 ศึกษาประวัติศาลยุติธรรม ระบบงานยุติธรรม งานฝ่ายตุลาการ 
และงานฝ่ายธุรการ ช้ันของศาลยุติธรรม ศาลช้ันต้น ศาลอุทธรณ์ ศาลฎีกา 
และศาลช านัญพิเศษ อ านาจศาล อ านาจผู้พิพากษา องค์คณะของผู้
พิพากษาและผู้พิพากษาสมทบ 

- รายวิชาเพิ่มเติม  
- เพิ่มองค์ความรูด้้านกฎหมาย 

๑๔๐๓๑๖ การสัมมนาการสืบสวน    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Seminar in Criminal Investigation 
 การฝกกวิเคราะห์คดีการฉ้อโกงประกันภัย คดีการทุจริต
เกี่ยวกับรถ คดีการปลอมเอกสาร คดีการข่มขืนกระท าช าเรา และการฝกก
วิเคราะห์คดีโดยใช้ประโยชน์จากสื่อสารมวลชน การฝกกแสวงหาข้อมูล
ข่าวสารจากชุมชน การฝกกการสืบค้นประวัติศาสตร์ทางวัฒนธรรมในการ
ป้องกันปราบปรามอาชญากรรม การฝกกภาคสนามเกี่ยวกับการโจรกรรม
รถ การฝกกการสร้างโครงสร้างความสัมพันธ์ขององค์กรอาชญากรรม การ
ฝกกสะกดรอยติดตามบุคคลและยานพาหนะ 

๑5๐๓40 การสมัมนาการสบืสวน ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Seminar in Criminal Investigation 
 การฝกกวิเคราะห์คดีประเภทต่างๆ เช่น ความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ 
ความผิดเกี่ยวกับชีวิตร่างกาย คดีเกี่ยวกับยาเสพติด ความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ ความผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์ ความผิดเกี่ยวกับการโจรกรรม
รถและปลอมแปลงเอกสาร ความผิดตามหมายจับ เป็นต้น เทคนิคการ
สืบสวนขยายผลโดยใช้เทคโนโลยีและกล้องวงจรปิด การบูรณาการสืบสวน
ในระบบศูนย์ปฏิบัติการสั่งการและควบคุม (Command and Control 
Operation Center (CCOC)) และกรณีศึกษา (Case Study) การฝกก
ภาคปฏิบัติทางเทคนิคการสืบสวนต่างๆ เช่น การซักถามปากค า การล่อซื้อ 

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให ้
เหมาะสม ทันสมัย  



๑๔๗ 
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การเฝ้าจุดสะกดรอยติดตาม การสืบค้นจากฐานข้อมูลต่างๆ เป็นต้น 

๑๔๐๓๑๗ สัมมนาการสอบสวน ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Seminar in Interrogation 
 การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ในการสอบสวนคดีอาญา
ประเภทต่างๆ 

๑5๐๓41 สัมมนาการสอบสวน ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Seminar in Interrogation 
 การสัมมนาทบทวนปัญหาส าคัญๆ ในการสอบสวนคดีอาญา
ประเภทต่างๆ 

- ไม่เปลี่ยนแปลง  

๔๐๓๑๘ วิทยาการต ารวจก้าวหน้า ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖)
 Advanced Forensic Science 
 การประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ในงานพิสูจน์
หลักฐาน การทะเบียนประวัติอาชญากรและวิทยาการต ารวจด้านต่างๆ 
ตลอดจนปัญหาและข้อขัดข้องในการใช้วิทยาการในการสืบสวนและสอบสวน 

15๐๓42 วิทยาการต ารวจก้าวหน้า ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Advanced Forensic Science 
 การประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ในงานตรวจ
สถานที่เกิดเหต ุงานพิสูจน์หลักฐาน การทะเบียนประวัติอาชญากร และวิทยาการ
ต ารวจด้านต่างๆ ตลอดจนปัญหาและข้อขัดข้องในการใช้วิทยาการในการสืบสวน
และสอบสวน 

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้ 
เหมาะสม ทันสมัย  

 350343 ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์  3 หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Cyber Security  
 ลักษณะภัยคุกคามและการก่ออาชญากรรมทางไซเบอร์ 
ผลกระทบ การป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์ มาตรการเพื่อรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ การจัดการกับความเสี่ยงที่เกิดขึ้น ต่อระบบหรือ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ โครงข่ายโทรคมนาคม อันกระทบต่อความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ การปฏิบัติการและการรับมือภัยคุกคามทาง        
ไซเบอร์ การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

- เพิ่มเตมิวิชาเลือกให้เหมาะสมกับ
สถานการณ ์

- รองรับปัญหาอาชญากรรมทางไซ
เบอร์  

 150344 การสืบสวนสอบสวนคดีเด็ก เยาวชนและสตรี  
 Investigation in Juvenile and Woman Case 
  3 หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 ปัญหาเด็ก เยาวชน ครอบครัวและสตรีในสังคม หลักการส าคัญ
ของกฎหมายที่เกี่ยวกับเด็ก เยาวชนและสตรี วิธีการสืบสวนสอบสวน การ
ปฏิบัติต่อเด็ก เยาวชนและสตรี  การคุ้มครองสิทธิ ในการแสวงหาข้อเท็จจริง
และการรวบรวมพยานหลักฐานในคดี  
 

- เพิ่มเตมิเป็นวิชาเลือก 
- รองรับการปฏบิัติงานของ

พนักงานสอบสวนหญิง 



๑๔๘ 
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 150345 การบริหารงานยุติธรรม  3 หน่วยกิต (๓-๐-๖) 

 Justice Administration  
 ความหมาย แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงาน
ยุติธรรม บทบาทหน้าที่และสถาบันทางสังคมต่างๆ ที่ เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการยุติธรรมทางอาญา เช่น ต ารวจ ทนายความ อัยการ ศาล 
ราชทัณฑ์ คุมประพฤติ กรมสอบสวนคดีพิเศษ ส านักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ เป็นต้น 
กระบวนการยุติธรรมของประเทศไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน สภาพ
ปัญหาและอุปสรรคในกระบวนการยุติธรรมไทย การมีส่วนร่วมของชุมชนใน
แนวคิดกระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท์ และสัมมนากรณีศึกษาต่างๆ  

- เพิ่มวิชาเลือก เพิ่มทักษะในด้าน
การบังคับใช้กฎหมายของ
เจ้าหน้าท่ีในกระบวนการยุติธรรม 

๑๒๑๒๓๕ ปัญหาอาชญากรรมและการควบคุม     ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
 แหล่งอบายมุข  
 Crime Problems and Vice Control 
 การจ าแนกประเภทของอาชญากรรม ความหมาย แนวโน้ม
การกระท าผิด ลักษณะแบบแผนพฤติกรรมและสาเหตุของอาชญากรรมที่
ส าคัญ ได้แก่ อาชญากรรมพื้นฐาน อาชญากรรมผู้ดี อาชญากรรมที่มีการ
ด าเนินงานในรูปองค์กร อาชญากรรมปราศจากเหยื่อ อาชญากรรม
การเมือง อาชญากรรมการก่อการร้าย อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ อาชญา 
กรรมเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และอาชญากรรมที่น่าสนใจอื่นๆ รวมทั้งแนวทาง
และมาตรการในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมและควบคุมแหล่ง
อบายมุขแต่ละประเภทดังกล่าว 

150346 ปัญหาอาชญากรรมและการควบคุมแหล่งอบายมุข 
 Crime Problems and Vice Control 
  3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 การจ าแนกประเภทของอาชญากรรม ความหมาย แนวโน้มการ
กระท าผิด ลักษณะแบบแผนพฤติกรรมและสาเหตุของอาชญากรรมที่ส าคัญ 
ได้แก่ อาชญากรรมพื้นฐาน อาชญากรรมผู้ดี อาชญากรรมที่มีการด าเนินงาน
ในรูปองค์กร อาชญากรรมปราศจากเหยื่อ อาชญากรรมการเมือง 
อาชญากรรมการก่อการร้าย อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ อาชญา กรรมเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์และอาชญากรรมที่น่าสนใจอื่นๆ รวมทั้งแนวทางและมาตรการ
ในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมและควบคุมแหล่งอบายมุขแต่ละ
ประเภทดังกล่าว 

- ปรับจากวิชาบังคับเป็นวิชาเลือก  

๑๒๑๒๓๖ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย     ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Public Disaster Prevention and Relief 
 ความหมายและความส าคัญของการบรรเทาสาธารณภัยการ
วางแผนด าเนินการการเตรียมรับสถานการณ์ หลักการและแนวทางปฏิบัติขณะ
เกิดและหลังเกิดสาธารณภัยชนิดต่างๆ รวมทั้งการฝกกปฏิบัติการจัดเตรียมและ
การใช้เครื่องมือง่ายๆ การปฏิบัติการช่วยเหลือผู้ประสบภัย การปฐมพยาบาล

150347 การจัดการสาธารณภัย   3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 Disaster Management  
 ความหมายและความส าคัญของการจัดการสาธารณภัย การ
วางแผนด าเนินการ การเตรียมรับสถานการณ์ หลักการและแนวทางปฏิบัติขณะ
เกิดและหลังเกิดสาธารณภัยชนิดต่างๆ รวมทั้งการฝกกปฏิบัติการจัดเตรียมและ
การใช้เครื่องมือง่าย  ๆการปฏิบัติการช่วยเหลอืผูป้ระสบภัย การปฐมพยาบาลและ

- ปรับจากวิชาบังคับเป็นวิชาเลือก  
- ปรับชื่อและค าอธิบายรายวิชาให้

ชัดเจน 



๑๔๙ 
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และการเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัยสาธารณะต่างๆ การเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัยสาธารณะต่างๆ 

๑๒๒๒๓๗ ยุทธวิธีต ารวจ ๑    ๒ หน่วยกิต (๒-๐-๔) 
  Police Tactics 1 
 ความส าคัญของยุทธวิธีต ารวจ หลักการตรวจค้น จับกุมและ
ควบคุมผู้กระท าผิดกฎหมาย รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่ง
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

150348 ยุทธวิธีต ารวจ ๑ 3 หน่วยกิต (3-๐-6) 
 Police Tactics 1 
 ความส าคัญของยุทธวิธีต ารวจ หลักการตรวจค้น จับกุมและ
ควบคุมผู้กระท าผิดกฎหมาย รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่ง
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- ภาควิชาการ ปรับจากวิชาบังคับ
เป็นวิชาเลือก 

๑๔๐๓๒๐ ยุทธวิธีต ารวจ ๒    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Police Tactics 2 
 แนวความคิด ทฤษฎีและรูปแบบของการก่อความไม่สงบ หลัก
นิยมและแนวปฏิบัติในการต่อต้านการก่อความไม่สงบ การบริหาร
วิกฤตการณ์ และการเจรจาต่อรอง 

150349 ยุทธวิธีต ารวจ ๒ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Police Tactics 2 
 แนวความคิด ทฤษฎีและรูปแบบของการก่อความไม่สงบ หลัก
นิยมและแนวปฏิบัติ ในการต่อต้านการก่อความไม่สงบ การบริหาร
วิกฤตการณ์ และการเจรจาต่อรอง 

- ภาควิชาการ ปรับจากวิชาบังคับ
เป็นวิชาเลือก 

๑๔๐๓๑๙ วิชาการทหาร    ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Military 
 สถานการณ์ นโยบาย และยุทธศาสตร์ในการป้องกันประเทศและ
การรักษาความมั่นคงของชาติ บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบของทหารใน
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการปกครอง  
การประสานความร่วมมือระหว่างทหาร ต ารวจและพลเรือนในการพัฒนาการ
ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม และการรักษาความมั่นคงของชาติ 

150350 วิชาการทหาร ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Military 
 สถานการณ์ นโยบาย และยุทธศาสตร์ในการป้องกันประเทศและ
การรักษาความมั่นคงของชาติ บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบของทหารใน
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการปกครอง การประสานความ
ร่วมมือระหว่างทหาร ต ารวจและพลเรือนในการพัฒนาการป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรม และการรักษาความมั่นคงของชาติ 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๔๐๓๒๑ การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด       ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Narcotics Prevention and Suppression 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด ลักษณะอาการของผู้ติดยา
และโทษของยาเสพติด วิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้ติดยาเสพติด 
มาตรการในการแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศไทย หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการแก้ไขปัญหายาเสพติด วิธีการสืบสวนปราบปรามยาเสพติดใน
หน้าที่ต ารวจ บุคคลในข่ายงานของผู้กระท าผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 
ลักษณะเฉพาะของคดียาเสพติด รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และ
ค าสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

150351 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Narcotics Prevention and Suppression 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด ลักษณะอาการของผู้ติดยา
และโทษของยาเสพติด วิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้ติดยาเสพติด 
มาตรการในการแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศไทย หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการแก้ไขปัญหายาเสพติด วิธีการสืบสวนปราบปรามยาเสพติดในหน้าที่
ต ารวจ บุคคลในข่ายงานของผู้กระท าผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ลักษณะเฉพาะ
ของคดียาเสพติด รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และค าสั่งต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 



๑๕๐ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
๑๔๐๓๒๒ อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ   ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
  Economic Crime 
 ประวัติความเป็นมา ความหมาย ลักษณะและประเภทของ
อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ สถานการณ์และแนวโน้มของอาชญากรรมทาง
เศรษฐกิจ แนวทางและมาตรการในการป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรมทางเศรษฐกิจแต่ละประเภทดังกล่าว กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและค าสั่งต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

150352 อาชญากรรมทางเศรษฐกจิ ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Economic Crime 
 สภาพความเป็นมา ความหมาย สาเหตุ ลักษณะและประเภท
อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ สภาพทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและ
สภาพแวดล้อมต่างๆ ทั้งภายในและต่างประเทศที่มีผลกระทบกับสภาพ
ปัญหาอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ ลักษณะรูปแบบ วิธีการกระท าความผิด 
และกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ วิเคราะห์สถานการณ์
แนวโน้มและแนวทางป้องกันปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ และ
สัมมนากรณีศึกษาต่างๆ  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสมและชัดเจน 

 

๑๔๐๓๒๓  การป้องกันและปราบปราม             ๓ หน่วยกิต (3-0-6) 
 การค้ามนุษย์ส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติ  
 Human Trafficking Suppression for Frontline Law     
   Enforcement Officials 
 
 ความหมายของการค้ามนุษย์ ประวัติความเป็นมาของกฎหมาย
การค้ามนุษย์ของประเทศไทยและต่างประเทศ การคัดแยกเหยื่อจากการค้า
มนุษย์  ส่งผลกระทบจากการค้ามนุษย์และความต้องการของเหยื่อค้ามนุษย์  
การวิเคราะห์ข่าวกรองจากการค้ามนุษย์ และขั้นตอนการปฏิบัติจากการ
สืบสวนพบคดีค้ามนุษย์เกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ 

150353 การป้องกันและปราบปรามการคา้มนุษย์ส าหรับเจ้าหน้าท่ี 
 ผู้ปฏิบัติ  
 Human Trafficking Suppression for Frontline Law  
 Enforcement Officials 
  ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 ความหมายของการค้ามนุษย์ สภาพปัญหาการค้ามนุษย์ กฎหมาย
การค้ามนุษย์ของประเทศไทยและต่างประเทศ แนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับ
การค้ามนุษย์ ปัญหาอุปสรรคการด าเนินคดีอาญา การด าเนินการตามกฎหมาย
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ นโยบาย ยุทธศาสตร์ และ
มาตรการที่เหมาะสมในการบริหารจัดการกระบวนการยุติธรรมเพื่อป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์  

- ปรับค าอธิบายรายวิชาให้
เหมาะสม  

 150354 การจัดการเหตุวิกฤติส าหรับผู้ประสบเหตุคนแรก  
 The Role of Police in Managing a Crisis for First 
Responder  
  3 หน่วยกิต (3-0-6) 
 หลักการของการบริหารเหตุวิกฤติ แนวทางการปฏิบัติของผู้

- วิชาเลือกเพิ่มเติม 



๑๕๑ 
 

  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๖ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕61 เหตุผลการปรับปรุง 
ประสบเหตุคนแรกในการแก้ไขปัญหาวิกฤติการณ์ การประสานงานและการ
ช่วยเหลือเบื้องต้น บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของหน่วยงาน องค์กร
ต่างๆ ในการแก้ไขสภาวะวิกฤติ กฎหมาย ระเบียบและแผนการปฏิบัติที่
เกี่ยวกับการบริหารวิกฤติการณ์ การวิเคราะห์และกรณีศึกษาการแก้ไข
ปัญหาเหตุวิกฤติต่างๆ ในเชิงปฏิบัติการ  

๑๔๐๓๒๔ อุบัติเหตุจราจร                       ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Traffic Accident Management 
 สาเหตุของอุบัติเหตุจราจร ความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
การวัดจ านวนอุบัติเหตุจราจร การวิเคราะห์อุบัติเหตุจราจร ความรู้เรื่อง 
Road Safety Audit เกี่ยวกับถนนเบื้องต้น การขับรถขณะมึนเมา การขับ
รถด้วยความเร็ว การแก้ไขและบรรเทาปัญหาอุบัติเหตุจราจร การจัด
การจราจรเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชุมชน (Traffic Calming) 

๑5๐๓55 อุบัติเหตุจราจร                     ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Traffic Accident Management 
 สาเหตุของอุบัติเหตุจราจร ความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 
การวัดจ านวนอุบัติเหตุจราจร การวิเคราะห์อุบัติเหตุจราจร ความรู้เรื่อง 
Road Safety Audit เกี่ยวกับถนนเบื้องต้น การขับรถขณะมึนเมา การขับ
รถด้วยความเร็ว การแก้ไขและบรรเทาปัญหาอุบัติเหตุจราจร การจัด
การจราจรเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชุมชน (Traffic Calming) 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 

๑๔๐๓๒๕ การบังคับใช้กฎหมายจราจร        ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Traffic Law Enforcement 
 ความหมายของการบังคับใช้กฎหมายจราจร กระบวนการยับยั้ง  
การกระท าผิดกฎหมายจราจร ประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการบังคับใช้
กฎหมายจราจร กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจราจร กระบวนการออกระเบียบหรือ
ข้อก าหนดการจราจร ใบสั่งเจ้าพนักงานจราจร การบังคับใช้กฎหมายจราจรใน
กรณีต่างๆ เช่น การขับรถขณะมึนเมา การขับรถด้วยความเร็ว การคาดเข็มขัด
นิรภัย และการฝ่าฝืนสัญญาณไฟ 

๑5๐๓56 การบังคับใช้กฎหมายจราจร      ๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 
 Traffic Law Enforcement 
 ความหมายของการบังคับใช้กฎหมายจราจร กระบวนการยับยั้ง      
การกระท าผิดกฎหมายจราจร ประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการบังคับ
ใช้กฎหมายจราจร กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจราจร กระบวนการออก
ระเบียบหรือข้อก าหนดการจราจร ใบสั่งเจ้าพนักงานจราจร การบังคับใช้
กฎหมายจราจรในกรณีต่างๆ เช่น การขับรถขณะมึนเมา การขับรถด้วย
ความเร็ว การคาดเข็มขัดนิรภัย และการฝ่าฝืนสัญญาณไฟ 

- ไม่เปลี่ยนแปลง 



 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
ข้อบังคับโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 

ว่าด้วยระเบียบและหลักสูตรการศึกษาอบรมนักเรียนนายร้อยต ารวจ  

พ.ศ.๒๕๕๒ 



 

 

 

 

 



๑๕๕ 
 

  

 



๑๕๖ 
 

  

 



๑๕๗ 
 

  

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

ข้อบังคับโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาหลักสูตรควบปริญญาตรี ๒ ปริญญา 

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการต ารวจ และนิติศาสตรบัณฑิต  

พ.ศ. ๒๕๖๒ 



 

 



๑๖๑ 
 

  



๑๖๒ 
 

  



๑๖๓ 
 

  



๑๖๔ 
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

สถานะการรับรองพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร 

ในระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 

(CHE Curriculum Online: CHECO)



 

  



๑๖๗ 
 

  

สถานะการรับรองพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร 
ในระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 

(CHE Curriculum Online: CHECO) 

 


